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Gottes Zusage bleibt

Vorwort von Kirchenprasident Prof. Dr. Peter Steinacker

Evangelische Kirche

in Hessen und Nassau
Paulusplatz 1

64285 Darmstadt
Telefon (06151) 405-504
E-Mail kirchenpraesident
@ekhn.de

Wir verindern uns —

Liebe Leserinnen und Leser,

ohne Zweifel war der 11. September 2001 der
wichtigste Tag im vergangenen Jahr. Die schreck-
lichen Terrorangriffe auf das World Trade Center
und das Pentagon haben Tausenden Menschen
unterschiedlicher Hautfarbe, Religion, Geschlecht
und Nationalitdt das Leben gekostet, und das in
einer Plotzlichkeit, die nur dem biblischen Gottes-
schrecken vergleichbar ist. Unsere Kirchen-
gemeinden haben darauf reagiert. Fast iiberall
wurden die Kirchentiiren geéffnet, Trauergottes-
dienste und Friedensgebete gehalten. Sehr viele
Menschen haben daran teilgenommen. Was sie
bei uns suchten, war weit mehr als Ethik und
Moral. Sie suchten nach Orten und Erfahrungen,
die ihnen helfen konnten, mit den ungeheuren
existenziellen Unbestimmtheiten und Ungesichert-
heiten, mit den Abgriinden und Dunkelheiten
des Lebens deutend und erkldrend umzugehen.
Denn all dies braucht man, um weiterleben und
sinnvoll handeln zu kénnen. Das Evangelium ist
solche lebenbegriindende Macht und Wirklich-
keit. Wir bezeugen es in guten und in schlechten

Tagen.

Der Apostel Paulus schreibt:

»Die Liebe Gottes ist ausgegossen

in unsere Herzen

durch den Heiligen Geist,

der uns gegeben ist.«

Romer 5,5

Auf diese Verheiffung griindet unsere Arbeit und
unsere Hoffnung. Darin hat die Evangelische
Kirche in Hessen und Nassau den unumstof3-
lichen Urgrund ihrer Existenz. Allerdings: Wie sie
diese Verheifdung am besten in die Welt tragen
kann, muss sie immer neu liiberdenken. Das
haben wir im Jahr 2001 getan und dabei Beschliisse

von erheblicher Tragweite gefasst.

Die Gemeinden sind die Keimzellen

Die Kirche bleibt iiberall prasent. Jedes unserer
Mitglieder wird weiterhin in seiner Ndhe eine
Gemeinde mit einem Pfarrer und einer Pfarrerin
finden. Auch zukiinftig werden von fiinf Geist-
lichen vier in den Gemeinden arbeiten, einer
oder eine wird bestimmte Sonderaufgaben wie
etwa die Krankenseelsorge haben. Das haben
Kirchenleitung und Synode als Orientierungs-
rahmen beschlossen. Das bestitigt die Gemeinden
als Keimzellen unserer Arbeit und bindet sie

zugleich in die Region und die Gesamtkirche ein.

Die Regionen sind der Lebensraum

Da die meisten Menschen heute mobil sind und
nicht nur in ihrem Dorf oder in ihrem Stadtteil
leben, haben wir auch die Region gestédrkt. In
Zukunft wird das Dekanat als regionale Gréfde
mehr Profil gewinnen. Dafiir haben wir es mit
grofseren Kompetenzen und Ressourcen ausge-
stattet. Dort werden eigene Profilstellen fiir die
Bereiche Bildung, gesellschaftliche Verantwortung,
Okumene und Offentlichkeitsarbeit eingerichtet.
Die Gemeinden kénnen im Verbund ihres Dekanats
jeweils eigene Schwerpunkte und Stdrken ent-
wickeln. Je nach Situation vor Ort kénnen sie
dafiir andere Bereiche anderen Gemeinden iiber-
lassen. Das kann die einzelnen Gemeinden

entlasten und spart Kréfte fiir neue Akzente.

Die Zentren biindeln unsere Kompetenzen

Auf gesamtkirchlicher Ebene haben wir die viel-

faltigen Arbeitsstellen und Arbeitsbereiche, die

im Laufe der Jahrzehnte entstanden sind, in finf

Zentren zusammengefasst:

m das Zentrum Verkiindigung in Frankfurt

m das Zentrum Seelsorge und Beratung in
Friedberg

m das Zentrum gesellschaftliche Verantwortung
in Mainz

m das Zentrum Bildung in Darmstadt

m das Zentrum Okumene in Frankfurt



Diese Zentren fliihren alle bisherigen Arbeits-
bereiche weiter, deren Krifte sie blindeln und
koordinieren. Auf diese Weise schérfen wir das
evangelische Profil und kénnen im gesellschaft-
lichen Dialog kraftvoller auftreten.

Diese Mafnahmen sind im Jahr 2001 be-
schlossen worden und werden derzeit umgesetzt.
Der vorliegende Jahresbericht dokumentiert in

seiner Gliederung diese neuen Strukturelemente.

Einblicke in die Vielfalt kirchlicher Arbeit

Nach einem Beitrag iber den Glanzpunkt des
Jahres - den Kirchentag in Frankfurt — stellen wir
IThnen eine Gemeinde vor. Sie steht fiir knapp
1.200 andere, in denen die Kirche Tag flir Tag an
der Seite der Menschen steht. Sie lernen das
Dekanat Kronberg kennen, und mit ihm exem-
plarisch fiir alle 53 Dekanate unsere neue starke
Grof3e in der Region. Wir geben Thnen eine Fiille
von Einblicken in die Aufgaben der Zentren -
Pars pro Toto. Auf den letzten Seiten finden Sie -
wie gewohnt - einen Uberblick iiber unsere Ein-

nahmen und Ausgaben sowie deren Verwendung.

Finanzen
Seit Jahren rechnen wir mit einem Riickgang
unserer Einnahmen, denn unsere Mitgliederzahl
sinkt jahrlich um circa 12.000 Personen. Nur zur
Halfte liegt das an Kirchenaustritten. Die andere
Halfte geht auf die allgemeine demografische
Entwicklung zuriick. Zudem verringert jede
Senkung der direkten Steuern auch die Kirchen-
steuer. Hinzu kommt nun die allgemeine Rezession.
Die Kirche nimmt Anteil an der gesamten Gesell-
schaft, durch die Kirchensteuer gilt das auch fiir
ihre wirtschaftliche Situation. Im vergangenen
Jahr haben wir sieben Prozent weniger einge-
nommen als im Vorjahr. Wir waren darauf vor-
bereitet. Plane zur Reduktion des Gebdudebestands
und auch zur Verringerung der Stellenzahl liegen
bereit. Thre Umsetzung ist allerdings bitter -
besonders vor Ort. Wir werden in Zukunft erneut
Schwerpunkte setzen und Prioritdten festlegen
missen.

Die Kirche wird sich bestdndig verdndern,
aber sie wird bleiben, denn ihr Auftrag und ihre
Kraft griinden sich letztlich nur in Gottes Zusage

und Verheifung. Und die sind unumstoflich.

Dr. ‘I%:FJ Ol dect

Prof. Dr. Peter Steinacker, Kirchenprasident



Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau (EKHN)

Liberale Tradition der Vielfalt

Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau ist eine der jiingsten Landes-

kirchen in Deutschland. Sie entstand 1947 durch den Zusammenschluss der
ehemals selbstindigen Kirchen von Hessen-Darmstadt, Nassau und

Frankfurt /Main. Bereits 1934 hatten die Nationalsozialisten eine Vereinigung
dieser Kirchen zur Evangelischen Kirche von Nassau-Hessen erzwungen.

Mit Kriegsende hatte die sich aber wieder aufgelost. Nach zweijdhrigen
Beratungen wurde dann die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau auf
freiwilliger Basis neu gebildet.

ie Grenzen des Kirchengebiets decken

sich leider kaum mit modernen

Verwaltungs- oder Wirtschaftsrdumen.

Sie gehen im Wesentlichen auf die

Das Kirchengebiet der EKHN @ politische Neuordnung im Zuge des

mit den Dekanaten Wiener Kongresses von 1815 zurtiick und bilden
die Grenzen ehemaliger Flirstentiimer ab.

Geografisch umfasst die EKHN einen grofden Teil
Gladenbach

Hessens von Alsfeld bis Neckarsteinach sowie

Dillenbur . . . .
g im Westerwald und in Rheinhessen auch Teile

Herborn von Rheinland-Pfalz. Die Stadt Wetzlar mit ihrem

Bad Marienb . L .
ERI TSI Umland ist darin eine Enklave und gehort zur

Nord-Nassau Oberhessen Evangelischen Kirche im Rheinland. Zum Kirchen-

Selters Weilburg gebiet zdhlen ldndliche Gebiete wie Oberhessen

Runkel und der Odenwald, mittlere Stiddte wie Darmstadt,
Giefsen und Worms sowie das Ballungsgebiet
Rhein-Main.

Die EKHN hat gegenwartig rund 1,8 Millionen

Mitglieder — wieder so viele wie bei ihrer Griindung.

Frankfurt

Offenbach Zwischendurch war die Mitgliederzahl um 1970
Rodgau

Mainz auf 2,4 Millionen angestiegen - im Wesentlichen

Riisselsheim ~ Dreieich

Ingetheim GroR- als Folge des lebhaften Zuzugs ins Rhein-Main-
Gerau GroR-Umstadt
Oppenheim Darmstadt Gebiet nach dem Krieg. Die seitdem schwindende
Wallstein
Reinheim
EKHN-Mitglieder Alzey BergstraRe Mitte
1991 2.064.892 Ried Berastrate Sid Erbach Die EKHN in Zahlen 2001
Worms gstrae >

1992 2.046.864 Kirchengebiet der EKHN 13.358,77 km?
1993 2.026.554
1994 2.001.660 Anzahl
1995 1.977.579 Bevélkerung im Kirchengebiet 4,851 Mio.
1996 1.964.564 davon evangelisch [entspricht 38,6 %] 1,874 Mio.
1997 1.946.909 Austritte 13.119
1998 1.933.568 Eintritte 2.620
1999 1.934.003 Kindertaufen 16.023
2000 1.881.716 Erwachsenentaufen 1.067

2001 1.873.591 Bestattungen 23.100




Mitgliederzahl hat im Wesentlichen zwei Ursachen:

Uberalterung der Gesellschaft, also weniger

Taufen als Bestattungen, und Kirchenaustritte.

Verschiedene konfessionelle Traditionen
Wahrend das Gebiet von Hessen-Darmstadt nach
der Wittenberger Reformation von Martin Luther
und Philipp Melanchthon durchgefiihrt wurde,
haben sich die Gemeinden in Nassau eher an
der schweizerischen und niederldndischen
Reformation nach Ulrich Zwingli und Johannes
Calvin orientiert. Diese unterschiedlichen
Traditionen sind bei den Kirchenunionen im
19. Jahrhundert erhalten geblieben. Die erste fand
ibrigens auf hessen-nassauischem Boden statt:
1817 entstand in der Idsteiner Kirche, die seit-
dem »Unionskirche« heif3t, die Evangelische
Kirche in Nassau. Sie verband erstmals lutherische
und reformierte Gemeinden zu einer Kirche.
Dabei - und so ist es bis heute in der EKHN
geblieben - hat jede einzelne Gemeinde ihr
Bekenntnis behalten. Die rund 1.200 Gemeinden
der EKHN existieren deshalb mit lutherischer,
reformierter oder unierter Tradition frohlich
nebeneinander. Damals war das fliir manche
Theologen nur schwer zu ertragen, heute ist
gerade das die Grundlage einer grofien Vielfalt von
Glaubenstraditionen und Arbeitsschwerpunkten.
Allen gemeinsam ist die Verpflichtung
auf die wichtigsten Bekenntnisschriften der
Reformation, die im Grundartikel der Kirchen-
ordnung von 1947 festgelegt ist. Die beiden
letzten Satze hat die Synode der EKHN vor zehn
Jahren, 1992, nach jahrelanger Debatte erganzt.

Der Grundartikel der EKHN lautet nun:

»Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau
steht in der Einheit der einen heiligen, allge-
meinen und apostolischen Kirche Jesu Christi,
die Uiberall dort ist, wo das Wort Gottes lauter
verklindigt wird und die Sakramente recht ver-
waltet werden.

Sie bezeugt ihren Glauben gemeinsam mit
der alten Kirche durch die altkirchlichen Bekennt-
nisse und gemeinsam mit ihren Vétern durch die
Augsburgische Konfession, unbeschadet der in
den einzelnen Gemeinden geltenden lutherischen,
reformierten und unierten Bekenntnisschriften.
Damit ist sie einig in der Bindung an die den
Vatern der Reformation geschenkte und mitein-
ander verbindende Erkenntnis, dass allein Jesus
Christus unser Heil ist, uns offenbart allein in
der Heiligen Schrift Alten und Neuen Testamentes,
geschenkt allein aus Gnaden, empfangen allein
im Glauben.

Als Kirche Jesu Christi hat sie ihr Bekennt-
nis jederzeit in gehorsamer Priifung an der
Heiligen Schrift und im Héren auf die Schwestern
und Briider neu zu bezeugen. In diesem Sinne
bekennt sie sich zu der Theologischen Erklarung
von Barmen.

Aus Blindheit und Schuld zur Umkehr
gerufen, bezeugt sie neu die bleibende Erwdhlung
der Juden und Gottes Bund mit ihnen. Das
Bekenntnis zu Jesus Christus schlief3t dieses
Zeugnis ein.« |

P ERSONALSTATTISTTIZK
1997 2002
Erzieher/-innen 4.074 4.526
Pfarrer/-innen und
Kirchenbeamte/-beamtinnen 2.121 1.991
Sekretariat/Sachbearbeitung 1.561 1.443
Krankenpflegeberufe 789 856
Gemeinde-/Sozialpddagogik 338 478
Hauswirtschaft 279 391
Reinigungskrafte 358 372
Kiister/-innen und Hausmeister/-innen 315 345
Kirchenmusiker/-innen 156 167
Andere Berufe 598 785
Gesamt 10.634 11.345
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Erfasst sind hier alle Personen,
die mit mindestens einer
halben Stelle fest angestellt
sind - ohne Auszubildende

und Praktikanten/-innen.



Heinz Thomas Striegler zur Finanzlage der EKHN

Die fetten Jahre sind vorbei

Finanzen im Umbruch: Die Kirchensteuereinnahmen der Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau sind im Jahr 2001 mit 371,75 Millionen Euro

erstmals seit 1984 wieder unter den Planansatz gesunken (- 3,2 Prozent).
Gegeniiber dem Rechnungsergebnis des Vorjahres ergab sich sogar ein Minus
von 7,2 Prozent oder 28,9 Millionen Euro.

riinde fiir diese Entwicklung sind die

Steuerreform, der Beginn einer re-
zessiven Phase und damit verbunden
eine schwéachere Entwicklung der
Beschiftigtenzahlen. Die konjunktu-
rellen Frithindikatoren lassen fiir das laufende
Jahr 2002 zwar eine leichte Besserung erwarten,
doch ist dies auf der Einnahmenseite noch nicht
spiirbar. In den ersten vier Monaten des Jahres
2002 sind die Kirchensteuereinnahmen aus der
Lohnsteuer gegentiber dem Vergleichszeitraum
des Vorjahres um ca. 6 Prozent gesunken. Es
zeichnet sich ab, dass die guten Jahre mit unver-
hofften Mehreinnahmen auch fiir die Kirche
vorbei sind. Dies spiegelt sich auch in einer iiber-

arbeiteten mittelfristigen Finanzplanung wider.

Riicklagenentnahmen

Die Schere zwischen sinkenden Einnahmen und
steigenden Ausgaben ldsst sich voriibergehend
nur dadurch schliefien, dass ein grofler Anteil
der investiven Mafnahmen durch Ricklage-
entnahmen finanziert wird. Werden im Jahr 2002
noch 29 Millionen Euro der Ausgaben nicht durch
laufende Einnahmen gedeckt, erhoht sich dieser
Betrag fiir 2003 voraussichtlich auf 34,5 Millionen
Euro. Diese Entwicklung gilt es in den kommenden
Jahren umzukehren und, von wenigen Ausgaben
abgesehen, kiinftig die Haushaltsplane wieder
ohne Riicklageentnahme auszugleichen. Die Aus-
gabenentwicklung muss der neuen Einnahme-
situation angepasst werden: kirchliche Finanzen

im Umbruch.

Finanzverantwortung

Die strukturellen Haushaltsdefizite kénnen nur
dadurch abgebaut werden, dass eine strikte Aus-
gabendisziplin gewahrt wird, verbunden mit

einer inhaltlichen Aufgabenkritik unter Beachtung




des kirchlichen Auftrags der EKHN. In Zeiten
stagnierender oder gar sinkender Einnahmen
miissen geeignete Instrumente implementiert
werden, um die notwendige Aufgabenkritik auch
unter dem Aspekt des optimierten Einsatzes
personeller und finanzieller Ressourcen durch-
zufiihren. Das Zusammenfiihren von Aufgabe,
Kompetenz und Verantwortung einschliefslich
der Finanzverantwortung, die Einfiihrung der
Budgetierung und die Integration einer Kosten-
und Leistungsrechnung in ausgewahlten Be-
reichen sind Instrumente, auf die auch die EKHN
in Zukunft nicht verzichten kann. Gerade auch
die fortschreitenden Ergebnisse der Verwaltungs-
reform - Starkung der Dekanate, Errichtung der
Regionalverwaltungen, Arbeitsaufnahme gesamt-
kirchlicher Zentren - bieten hier zugleich Chancen

und Herausforderungen.

Prioritdten setzen

Optimierungsanstrengungen allein werden jedoch
nicht ausreichen, um die auseinander klaffende
Schere zwischen Einnahmen und Ausgaben zu
schliefSen. Im Einzelfall werden wir uns von Auf-
gaben trennen oder in der Quantitat oder Qualitat
zurlckfithren, die Ubernahme neuer Aufgaben
ablehnen oder reduzieren miissen. Eine Diskussion
Uber Prioritdten zwischen den verschiedenen
Handlungsfeldern in der EKHN ist dabei unaus-
weichlich. Fiir die Aufgabenbereiche der Kirche
wird das aber nicht nur nach betriebswirtschaft-
lichen Maf3stdben erfolgen kénnen. So konnen
viele Kern-Aufgaben nicht im Grundsatz zur
Disposition gestellt werden, sondern allenfalls in

ihrer qualitativen und quantitativen Auspragung.

Einnahmereserven

Neben einer Verringerung der Ausgabenhohe
wird die Riickkehr zu strukturell ausgeglichenen
Haushalten auch durch die Ausschépfung aller
Einnahmereserven begleitet werden miissen. So
werden auch fiir das Jahr 2003 die ordentlichen
Ertrage der EKHN-Finanzriicklagen eingeplant,
allerdings mit der Mafdgabe, die Hélfte der einge-
planten Ertrdge zum Substanzerhalt wieder dem
Ricklagevermogen zuzufithren. Darliber hinaus
ist aufgrund der Weitsicht fritherer Entscheidungs-
trager eine Entlastung der kiinftigen Haushalte -
etwa in Hohe der zurzeit aus dem Haushalt
finanzierten Ausgabenanteile fiir die Versorgung
der Kirchenbeamten und Pfarrer - moglich. Die
insoweit zweckgebundene Verwendung von
Ertrdgen aus den Finanzriicklagen der bereits

1993 ins Leben gerufenen Versorgungsstiftung

450 Mio. Euro

430
410

390

370

350

1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999

kann zwar den akuten Anpassungsdruck mildern,
darf aber nicht dazu verleiten, den notwendigen
Diskussionsprozess iber kiinftige Haushalts-

strukturen zu verlangsamen.

Alternative Einnahmequellen

Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau
hat sich bereits 1999 dem Thema »Fundraising«
zugewandt und entsprechende personelle
Ressourcen bereitgestellt. Aus dem anfangs mit
einer Person besetzten »Biiro Fundraising« ist
nunmehr ein in der Finanzabteilung angesiedeltes
»Fachreferat Fundraising« mit zwei Stellen ent-
standen. Auch wenn die unmittelbaren Aus-
wirkungen auf die Einnahmesituation des gesamt-
kirchlichen Haushaltes bislang gering sind, sind
die Ergebnisse der Beratung, Anleitung und Unter-
stiitzung der Fundraisingprojekte vor Ort in den
Gemeinden dufierst ermutigend. In den ersten
drei Jahren handelt es sich immerhin um ein
Projektvolumen von insgesamt iiber 5 Millionen
Euro. Auch die immer wiederkehrende Diskussion
lUiber Alternativen zur Kirchensteuer fihrt dazu,
sich dem Thema Fundraising, Sponsoring und
Errichtung von Gemeindestiftungen noch starker
als bisher zu widmen.

Trotz dieser Uberlegungen zur Ergdnzung
der Einnahmeseite gilt: Die Kirchensteuer wird auf
absehbare Zeit die entscheidende Finanzierungs-
quelle fiir die EKHN bleiben. Nicht nur fiir Auf-
gaben in Hessen und Nassau, auch zur Arbeit in
anderen Regionen dieser Welt.

All die Aufgaben in Gottesdienst und Ver-
kiindigung, Seelsorge und Beratung, Bildung und
Erziehung, Gesellschaft und Diakonie sowie
Mission und Okumene sind nicht finanzierbar
ohne unsere Kirchensteuerzahlenden. Bei ihnen
bedanke ich mich herzlich.

%).qm

Heinz Thomas Striegler, Finanzreferent der EKHN

2000
2001
2002e
2003e

Die Einnahmen der EKHN
aus der Kirchensteuer

seit 1993

(2002 und 2003: geschatzt)

-l 2

Seit 1. Januar 2002 leitet
Oberkirchenrat Heinz Thomas
Striegler (45) die Finanz-
abteilung der EKHN. Der Volks-
wirt und Jurist wurde 1957 in
Dresden geboren und studierte
1976 - 83 in Freiburg und
Bonn. In seiner beruflichen
Laufbahn war er unter anderem
als Rechtsanwalt in Koblenz,
als Referent im Bundes-
ministerium fiir Raumordnung,
Bauwesen und Stadtebau und
als Stadtdirektor der Stadt
Lengerich/ Westfalen tétig.
Zuletzt war er Syndikus und
Bereichsleiter Personal und
Recht in einer groRen Bank in
Hannover.

Sein Vorgdnger, Dr. Rudolf
Kriszeleit, war im Herbst 2001
in den Vorstand einer Bank ge-
wechselt.



Die Landgemeinde Bechtolsheim in Rheinhessen

Hier liegt alles traut beieinander

Als Wolfgang Paechnatz vor 19 Jahren nach Bechtolsheim kam, stellte die Bahn
gerade den Zugbetrieb nach Alzey und Mainz ein. Und auch sonst entwickelt sich
in der rheinhessischen Gemeinde nicht alles nach Wunsch.

1.178 Kirchengemeinden gehdren
zur EKHN. Sie sind die Keimzelle
der Kirche und oft genug sind
sie auf dem Land oder in manchen
Stadtteilen nach dem Riickzug
der Schulen, Verwaltungen

und Geschifte die einzigen
verbliebenen 6ffentlichen
Einrichtungen. Um sie gruppiert
sich dann das gemeinschaftliche
Leben.

Manche Gemeinden umfassen
einen Stadtteil, auf dem Land
hdufig etliche Dorfer. Jede
Gemeinde ist ein Unikat, manche
existieren schon seit weit iiber
1.000 Jahren. Sie sind gepragt
von den Menschen vor Ort, aber
auch von den Generationen vor
ihnen, von ihrer regionalen
Eigenart, von ihrer theologischen
Tradition und von ihrer Frommig-
keit. In allen wird Gottes Wort

verkiindet, getauft und bestattet.

Uberall werden Konfirmandinnen
und Konfirmanden unterwiesen
und finden Menschen seelsorger-
liche Ndhe und vieles mehr.
Welche Aufgaben die Gemeinden
iiber ihre Kernaufgaben hinaus
annehmen, entscheiden sie
selbst. Sie reagieren damit auf
die Themen, Sorgen und Néte
ihrer lokalen Umgebung.
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1s béses Omen hat Pfarrer Wolfgang

Paechnatz die Einstellung des Zug-

betriebs nach Alzey und Mainz damals

nicht gewertet. »Wir mussten dann

halt immer mit dem Auto fahren,
sagt er und lachelt sanft. Ein Bus fahre noch,
»aber in sehr groffen Abstidndenc, ergénzt

Paechnatz und ldchelt jetzt nicht mehr. Und ganz

Ehrenamtliche Tatigkeit

Unverzichtbar in den Gemeinden sind die Ehrenamtlichen, die viele
Arbeitsbereiche gestalten. Da sich viele in mehreren Bereichen
engagieren, enthilt die Ubersicht Doppelnennungen. Insgesamt sind
in den Gemeinden circa 64.000 Ehrenamtliche engagiert.

Kirchenvorstand, Gemeindeausschiisse 13.366

Gottesdienst und Kirchenmusik 37.513
Darunter: Kirchenchor, Posaunenchor,
Instrumentalgruppen, die mehrmals im Jahr

Gottesdienste mitgestalten 25.228
Gruppenarbeit Kinder- und Jugendarbeit 6.186
Gruppenarbeit Erwachsenenbildung 4.838
Gemeindliche Diakonie 9.593
Gemeindlicher Besuchsdienst 5.243
Gemeindliche Offentlichkeitsarbeit und

Gemeindebrief - inklusive Verteilung 17.381
Dritte-Welt-Arbeit in Gemeinden 2.561
Gemeindefeste, Basare 17.957
Andere Aktivitaten 3.990
Summe 118.628

ernst wird er, wenn er von dem Edeka-Laden
erzahlt, der am 1. Oktober vergangenen Jahres
dichtgemacht hat. In dem Laden verkauften auch
ein Metzger und ein Bdcker ihre Waren. Schluss,
aus. Jetzt missen die 1.506 Bewohner von
Bechtolsheim - zwei Drittel sind evangelisch, ein
Drittel katholisch, fiir ihre Einkdufe eine lange
Tour mit dem Auto machen, sagt Wolfgang
Paechnatz, der seit drei Jahren auch Dekan des

Dekanats Alzey ist.

Mehr Pendler als Winzer

Die Entwicklung des Winzer-Dorfes sieht er durch-
aus kritisch. Die Zahl der Vollerwerbswinzer gehe
deutlich zurtick. »Die Betriebe werden immer
grofser, es geht auf Flache«, sagt Paechnatz und
erkldrt: »Wein- und Getreidepreise sind in den
Keller gefallen und die Familien konnen das nur
durch Mehrproduktion auffangen«, so arbeiteten
viele an der Grenze der Belastbarkeit. Ansonsten
sind im Dorf nur einige Handwerker vertreten.
»Die Mehrheit, das sind rund 70 Prozent, pendelt
ins Rhein-Main-Gebiet, zu Opel nach Riissels-
heim, in die Schott-Glaswerke nach Mainz oder

nach Frankfurt an den Flughafen.«

Vier Dorfer - viele Gruppen
»Es ist eine Kunst, meine vier Gemeinden
Bechtolsheim, Biebelnheim, Ensheim und Spies-
heim zusammenzukriegenc, erzahlt Paechnatz
weiter und verweist auf den seit zwei Jahren
gemeinsam erscheinenden Gemeindebrief.
»Flr die spezifischen Probleme der Winzer gibt
es mit einer Schuldnerberatung durch den
Kollegen Volker Weinmann ein spezielles Ange-
bot der Kirche.«

Die Gemeindearbeit sei auf die verschie-
denen Gruppen abgestimmt: vom Frauentreff
uber Jugend- und Seniorengruppen bis hin zu

Blechbldsergruppen. Flir neu Zugezogene etwa
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Veranstaltungen in Kirchengemeinden
der EKHN 2000

Kirchenmusikalische Veranstaltungen 3.478

Teilnehmer/-innen 240.678

Seminare zu Glaubensfragen 2.084

Teilnehmer/-innen 42.931

Seminare zu gesellschaftlichen Fragen 1.697

Teilnehmer/-innen 21.043
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Gemeindebiichereien

der EKHN 2001
Gemeindebiichereien 211
Anzahl der Biicher 273.682
Ausleihvorginge

(2000) 263.202
Ehrenamtlich

Mitarbeitende 533

Geleistete Stunden 54.404

Die meisten Biichereien sind
in Kirchengemeinden, etliche
in Krankenhdusern und
Heimen. Alle sind im »Verband
Evangelischer Biichereien in
Hessen und Nassau e.V.«
zusammengeschlossen, der im
Oktober 2001 sein 50. Jubildum
feiern konnte. Die Ausleih-
zahlen sind gegeniiber dem
Vorjahr etwas angestiegen.
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organisierte die Gemeinde im vergangenen Jahr

ein Treffen, um den Einstieg in die Dorfgemein-

schaft zu erleichtern.

Kinder
Kédthe Heinz reist jedes Wochenende nach
Bechtolsheim. Die 63-jahrige Sekretédrin lebt und
arbeitet in Mainz. In ihrem Heimatort aber ist sie
seit mehr als 30 Jahren zustandig fiir den Kinder-
gottesdienst. »Ich fange Dinge meist spit an,
dann allerdings richtig«, sagt sie. Kinder kdmen
in ihrem Leben sonst nicht vor, »auch deswegen
mache ich so gerne den Kindergottesdienstx, er-
zahlt sie begeistert von ihrem Nebenjob. »Bei
Fortbildungen oder auf Dekanatskirchentagen
bin ich 6fter die Alteste, aber das stdrt mich
tiberhaupt nicht«, sagt sie und lacht herzlich. Die
Kinder wohl auch nicht, denn sonst kdmen nicht
so viele Sonntag fiir Sonntag zur Kirche.

Der Kindergarten ist von 7:30 bis 16:30
Uhr durchgehend gedffnet, weil viele Frauen
berufstitig sind. »Und auch bei der Grundschule
hier im Ort lduft es auf eine Ganztagsbetreuung
hinaus«, sagt der 59-jahrige Pfarrer. Im Nach-
barort Gau-Odernheim werde es am 1. August
so weit sein. In der Hinsicht machen die rhein-
hessischen Orte so mancher Stadt vor, wie Zukunft

funktioniert.

Teil des Dorfes
Andererseits hatte bis vor kurzem jedes Haus
noch seine Gruben in Hof oder Garten, eine fir

Regenwasser, eine fiir Abwasser. In der Lang-

Die Mitgliederzahlen sinken seit
geraumer Zeit jahrlich um knapp
0,5 Prozent.

Neben den Austritten ist dafir
die geringe Geburtenrate
verantwortlich. Auch Umziige
beeinflussen die Statistik.

Und die Zahl der klassischen
Amtshandlungen sinkt ent-
sprechend. Bei den Taufen ist
dieser Trend etwas starker
ausgepragt, da manche Eltern
ihre Kinder nicht taufen lassen,
um ihnen spater selbst diese
Entscheidung zu iiberlassen.
Entsprechend steigt die Zahl
der Erwachsenentaufen leicht.
Bemerkenswert stabil ist die
Zahl der Konfirmationen, zu

der sich nach wie vor die ganz
groRe Mehrheit der Jugend-
lichen entschlieBt. Stark riick-
laufig ist die Zahl der Trauungen.

gasse, der Hauptachse des Dorfes, haben Arbeiter
vor vier Jahren begonnen einen Kanal zu legen.
»Am 20. Dezember 2001 ist das Pflaster fertig ge-
wordens, sagt Paechnatz und nun strahlt er richtig.
Uberhaupt ist Dorferneuerung das zentrale Thema
im Ort und lasst auch die Kirchengemeinde nicht
unberiihrt. Dazu organisierte Pfarrer Paechnatz
ein Podiumsgesprach mit Experten und mehrere
offene Diskussionen zum Thema in der Kirche.
In der Langgasse, der frisch kanalisierten
und gepflasterten, liegt auch das Pfarrhaus. Es
stammt aus dem Jahr 1609 und ist wunderschon.
Hinter dem Garten findet sich das Gemeinde-
haus. Der Pfarrer hier auf dem Dorf ist zugleich
Gartner, Hausmeister und tiberhaupt fiir alles
zustandig. Beim Gang durchs Dorf geht Paech-
natz zielsicher auf eine Baustelle zu. Hier ent-
steht aus einem alten Bauernhof das neue Dorf-
gemeinschaftshaus. Den unteren Teil, ehemals
Scheune und Stallgebdude, bekommt die Kirche
fir ihre Bibliothek - seit 1987 Musterbticherei.
Beliebt dort sind die Vorlesenachmittage mit
Marina Fritz. Immer am letzten Donnerstag im
Monat liest die Erzieherin Mddchen und Jungen
im Alter zwischen sechs und zehn Jahren aus
einem Kinderbuch vor. Danach bastelt, malt oder
spielt der Nachwuchs Theater. »Beim letzten Mal
haben wir >Jans Pflanze« gelesen«, erzahlt Marina
Fritz, »danach haben wir Blumentépfe bemalt
und eine Osterglocke hineingesetzt.« Leider hatte
sie nur 30 Topfe und Blumen mitgebracht, und
35 Kinder waren da. »Funf Kinder gingen leer aus.

Aber ich kannte sie alle noch vom Kindergarten



1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Mitglieder 2.064.892  2.046.864  2.026.554  2.001.660  1.977.579  1.964.564  1.946.909  1.933.568  1.934.003  1.881.716  1.873.591
Kindertaufen 21.247 20.221 19.819 19.520 18.961 18.833 18.748 18.751 17.620 16.475 16.189
Erwachsenentaufen 881 849 845 988 865 946 1.187 908 1.215 1.171 1.142
Trauungen 7.955 7.818 7.564 7.249 6.828 6.211 6.069 5.788 5.791 5.564 4.890
Bestattungen 26.839 26.456 26.303 25.794 25.817 25.493 24.705 24.245 23.808 24.459 23.239
Konfirmationen 18.195 18.255 18.037 18.384 18.626 18.841 18.277 18.184 18.218 18.631 18.785
Aufnahmen ohne Taufe 3.081 2.738 2.721 3.008 3.029 3.201 3.152 3.350 2.462 2.561 2.927
Austritte 18.079 19.508 16.033 17.379 18.959 14.759 13.750 12.214 13.219 12.875 12.233
Mitglieder-Entwicklung Kirchen-Austritte Kinder- und Erwachsenentaufen
1991 - 2001 1991 - 2001 1991 - 2001
2.500.000 20.000 25.000
18000 A A
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und sie hatten als Altere Verstdndnis dafiir«, sagt Okumenische Gottesdienste zu besonderen An-
die Vorleserin. Irgendwie klingt sie immer noch ldssen sind in Bechtolsheim selbstverstandlich -
erleichtert. Sie werde es ausgleichen, verspricht sei es im Gerdtehaus der Feuerwehr oder im
sie. Innenhof eines Weinguts. Doch auch in Bechtols-

heim werden die meisten Gottesdienste in der

Gute Kooperation mit der Kommune Kirche gefeiert. Und die ist wirklich schén. In
Links neben der Kirche steht ein Turm. Er ragt dem spéatgotischen Bauwerk findet sich ein

noch hoher hinaus als das Gotteshaus. Was aber einzigartiges Gestiihl. Schon allein das ist eine
hat der Turm mit der Kirche zu tun? »Nichts«, Fahrt nach Rheinhessen wert. Mit dem Auto.

sagt Paechnatz, »das ist der kommunale Turm Denn ein Zug fahrt immer noch nicht. [ |

und der war Teil der Dorfbefestigung.« Hier liegt

eben alles traut beieinander, geht alles inein-

ander tber und jeder kommt mit jedem aus.

Auf Initiative der Kirchengemeinde setzen sich Gottesdienste 1993 1996 1999 2000 2001
Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

die Vorsitzenden aller Vereine im Ort jahrlich Gottesdienste
. U an Sonn- und Feiertagen 79.630 79.388 78.598 77.838 72.700

zusammen, um ein Jahresprogramm fiir ihre

. . Kindergottesdienste 36.527 35.358 33.056 29.557 29.500
Aktivitaten abzustimmen. »Das klappt hervor- e — 7.567 6.218 5.701 5.564 4.890
ragend, und da halt sich jeder drank, sagt Bestattungen 26.262 25.488 24.705 24.459 23.239

Paechnatz. »Wenn etwa der Kindergarten oder

Die Zahl der Gottesdienstbesucherinnen und -besucher ist relativ stabil, wenn auch entsprechend der

Mitgliederzahlen iiber die Jahre hinweg leicht riicklaufig.

staltung.« Die Gottesdienstbesuche werden regelmédRig an vier Sonntagen im Jahr gezihlt. An Heiligabend
werden dabei Spitzenwerte erzielt. Der Karfreitag hat in der protestantischen Tradition eine besondere
Bedeutung. Sie wird allerdings von anderen Faktoren wie etwa der dsterlichen Ferien- und Reisezeit

die Feuerwehr feiert, gibt es keine andere Veran-

Eine Kirche - zwei Konfessionen iiberlagert.
Auch das Miteinander mit den katholischen
0 i Gottesdienstbesucher/-innen 1990 1995 2000 2001
Schwestern und Briidern gelingt sehr gut. Das Pt Pt P P
sollte es in Bechtolsheim auch, denn hier gibt es Invokavit 76.822 72.015 66.952 59.278
eine Simultankirche. Seit 1685 wird sie von Karfreitag 106.386 93.802 84.233 84.164
1. Advent 100.262 98.166 94.941 94.335

Protestanten und Katholiken gemeinsam ge-
Heiligabend 589.675 603.936 508.916 508.820

nutzt. Zum ékumenischen Programm gehoren
* Beginn der Fastenzeit
unter anderem eine gemeinsame Bibelwoche

und - am 31. Dezember 2001 - ein Agape-Mahl.
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Die Strukturreform im Dekanat Kronberg

Leuchttiirme setzen

»Kirche in der Region braucht ein Gesicht und kein grofSeres Ereignis sollte

ohne den Dekan stattfinden«, sagt Klaus Spory, »Exchef« des Dekanats Kronberg
und soeben in den Ruhestand verabschiedet. 30 Jahre lang hat er als Pfarrer
seine Brotchen verdient, seit 1985 war er zusdtzlich Dekan — in seinem letzten
halben Dienstjahr hauptamtlich. Mit seinem Team hat Spory begonnen, das neue

Dekanatsstrukturgesetz in die Praxis umzusetzen.

Dekanat Kronberg

28 Kirchengemeinden

67.000 Gemeindemitglieder

50 Pfarrerinnen und Pfarrer

Zum Dekanat Kronberg gehdren
m Bad Soden

m Bremthal

m Diedenbergen
m Eddersheim

m Eppstein

m Eschborn

m Falkenstein

m Fischbach

m Hattersheim

m Hofheim

m Kelkheim

m Konigstein

m Kronberg

m Langenhain

m Liederbach

m Lorsbach

m Neuenhain

m Niederhéchstadt
m Oberhochstadt
m Okriftel

m Schneidhain

m Schonberg

m Schwalbach

m Sulzbach
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m 1. Februar 2002 nun trat mit Eber-
hard Kithn der neue hauptamtliche
Dekan sein Amt an. Abgesehen von
den beiden Modellversuchen in
Darmstadt und Wiesbaden ist man in
keinem Dekanat so weit wie in Kronberg.

Vieles von dem, was das neue Dekanats-
strukturgesetz beinhaltet, wird in Kronberg
diskutiert und bereits praktiziert: »Als haupt-
amtlicher Dekan habe ich es fast nur noch mit
Kirchenleuten zu tun«, beméngelt Spory und
ergdnzt: »Wenn ich weiter im Dienst geblieben
waire, hitte ich mir sehr gut iberlegen missen,
wo ich den Kontakt zu den so genannten
'normalen« Leuten hergestellt hatte.« Eine Ant-
wort jedoch hat er bereits parat: »In Bildungs-
veranstaltungen des Dekanats wiirde ich mich
einbringen, Freizeiten mitmachen und mich in
der Notfallseelsorge engagieren.«

Eberhard Kithn dagegen sieht beziiglich
der »Bodenhaftung des Dekans« kein Problem:
»Sie ist alleine schon dadurch gegeben, dass ich
in der Regel jeden Sonntag in einer Gemeinde zu
finden bin und einen Gottesdienst halte oder
mitfeiere«, sagt der Mann, dem es besonders
wichtig ist, dass die Bezeichnung »Pfarrer« vor
dem Titel »Dekan« stehen bleibt. Nicht zuletzt
arbeite er — etwa bei der Besetzung von Pfarr-
stellen - eng mit den Menschen in den Gemein-
den zusammen. Dass Dekanatssynodalvorstand
und Dekan nun mehr in die Personalplanung
einbezogen sind, betrachtet er als Gewinn: »Vor
Ort sind die Bediirfnisse der Gemeinden besser
erkennbar als von einem entfernt stehenden
Schreibtisch aus«, sagt er. Auch Ernst vom Dahl,

seit 16 Jahren Vorsitzender des Dekanatssynodal-

vorstandes, ist von den Vorteilen der neuen Struktur
iiberzeugt: »Ein Dekan muss vom Gemeindedienst
freigestellt sein und sich vor allem als Mentor um
die jungen Pfarrerinnen und Pfarrer kimmernc,
verteidigt er die neue Aufgabenbeschreibung und
plaudert aus dem Néahkédstchen: »Wenn ein
junger Theologe direkt vom Studium in den Beruf
wechselt, geht oftmals so manches schief.« Spory
runzelt die Stirn und erzahlt lieber von einem
weiteren Arbeitsschwerpunkt: Geblindeltes
Know-how fiir die Organisation von Bildungs-
veranstaltungen sei im Dekanat Kronberg vor-
handen, eine umfassende Liste mit Referenten in

der Schublade, freut er sich.

Viele Angebote mittlerweile echte »Renner«

Im Programm 2001 mit seinen insgesamt 155
Kursen waren vor allem die Freizeiten sehr be-
liebt: »Flir eine Kanutour haben wir 150 Absagen
erteilen miissen«, bedauert die Leiterin der
Familien- und Erwachsenenbildung Cornelia
Zimmermann-Miller. »Bei Angeboten fiir Jugend-
liche klappt die Gibergreifende Arbeit bisher am
bestenc, betont Spory. Zum Beispiel seien alle
Freizeiten flir den Nachwuchs vom Dekanats-
jugendreferat in einem Heft zusammengefasst.
Auch fiir den Bereich »Musik« bringe das Dekanats-
strukturgesetz grofse Vorteile. »Es braucht doch
nicht jede Gemeinde einen klassischen Chor, ein
Gospelangebot oder eines fiir neue geistliche
Musik«, sagt der Exdekan. Wenn die hauptamt-
lichen Kirchenmusiker nun vom Dekanat ange-
stellt wiirden, sorge das fiir eine gleichméfiigere

Verteilung der musikalischen Angebote.



Fachleute fiir aktuelle Themen
Der néchste Schritt in Kronberg wird die Besetzung
von so genannten »Profilstellen« sein. Fachleute
sollen die Bereiche Bildung, Okumene, gesell-
schaftliche Verantwortung und Offentlichkeits-
arbeit vertreten. Im Bereich Bildung mochte der
neue Dekan vor allem die schulische Bildungs-
arbeit weiter vorantreiben. »Ziel ist, dass die
Kirche in den Schulen noch mehr prasent istx,
betont Kithn. Schwerpunkte im Arbeitsfeld
»Okumene« sollen spirituelle Angebote sowie
Kontakte zu anderen Religionen sein. Im Arbeits-
bereich »gesellschaftliche Verantwortung« gehe
es um komplizierte gesellschaftliche und
religiose Fragen, erklart Eberhard Kiithn und
fiihrt aus: »Das kénnen die Folgen eines Flug-
hafenausbaus ebenso sein wie die Stammzellen-
forschung.« Zu einer ausfiihrlichen Meinungs-
bildung mo6chte der Dekan den Gemeinden gut
ausgearbeitete Hilfestellungen an die Hand
geben. »Es muss klar sein, welche Leute welches
Thema bearbeiten und wo Informationen abrufbar
sind«, weifd er und wiinscht sich, dass die Kirche
in Zukunft nicht nur reagiert, sondern Themen
vordenkt. »Mein Ziel ist, dass wir auf wichtigen
Feldern des Lebens klare Leuchttliirme setzenc,
sagt der 53-Jahrige. Dass der ehemalige Gemeinde-
pfarrer und Dekan von Wiesbaden-Wallau durch
die Befreiung von gemeindlichen Aufgaben nun
mehr Gelegenheit hat, Kontakte zu Blirgermeistern,

Organisationen oder Wirtschaftsvertretern zu

knilpfen, begreift er dabei als grofde Chance.

| EAY R Firng P “..'l\.rrr_r.r

»Kirchenleitung vor Ort«

Fir die vielfédltigen Verwaltungsaufgaben wird

das Dekanat einen Verwaltungsleiter bekommen.
»Er soll auch den Gemeinden als Fachmann Hilfe-
stellung leisten, wenn die Ndhe zum Rentamt in
Zukunft nicht mehr so gegeben ist wie bishers,
betont Klaus Spory. »Die Rentamter Bad Soden
und Bad Homburg werden bis 2004 zusammen-
gelegt — der neue Standort wird Oberursel sein«.
Fir Eberhard Kiihn ist es eine »spannende
Herausforderung, sich in einem Dekanat mit
iiber 350 Kirchenvorsteherinnen und Kirchen-
vorstehern und insgesamt zwischen 4.000 und
5.000 Ehrenamtlichen von Beginn an inhaltlichen
Fragen zu widmen. Als »Kirchenleitung vor Ort«
mochte er »mit prazisem Blick die Bedurfnisse
der verschiedenen Gemeindeglieder aufnehmenc.
Dabei, bekraftigt er, falle der »seelsorgerlichen
Kompetenz von Kirche« eine Schliisselposition

zu. ||
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Neue Aufgaben des Dekanats nach der Strukturreform

Das Dekanat ist verantwortlich fiir die Gestaltung und
Prasentation der Kirche in der Region.

Der Dekanatssynodalvorstand (DSV) hat die Anstellungs-
tragerschaft fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

die auf der Ebene des Dekanates arbeiten.

Dem Dekanat stehen zusdtzlich Fach-/Profilstellen

in drei Handlungsfeldern und dem Querschnittsbereich
Offentlichkeitsarbeit zur Verfiigung, der Dekanatssynodal-
vorstand ist verantwortlich fiir die inhaltliche Ausgestaltung.
Der Dekan/die Dekanin leitet die im Dekanat arbeitenden
Pfarrerinnen und Pfarrer.

Die Stelle des Dekans/der Dekanin wird iiberregional
ausgeschrieben.

Es gibt einen festen Dekanatssitz.
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Jorn Dulige, Beauftragter der evangelischen Kirchen
in Hessen am Sitz der Landesregierung in Wiesbaden

Wir mischen uns ein

Wo immer der Mann hinkommt, ist er
»Mister Kirche« — moglicherweise mehr als
jeder andere in Hessen. Seit neun Jahren
betitigt er sich als Lobbyist, Reprdsentant

und Botschafter.
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ieser offene Blick unter buschigen

Augenbrauen und der ziemlich hohen

Stirn, vor allem aber die warme Stimme:

Diesem Mann schldgt man so leicht

kein Anliegen ab. Jorn Dulige weif3 das,
und er weifs es zu nutzen.

Was tut ein Beauftragter bei der Landes-
regierung? Vor allem fiihrt er regelméaf3ig Gespréche,
etwa mit Kabinettsmitgliedern und Ministerial-
beamten. Aufserdem geht es ums Reprasentieren:
»Das Rumstehen auf Empfiangen und so«, unter-
treibt Jorn Dulige lachelnd. Als vor einem guten
Vierteljahrhundert die Kirchen von Hessen-
Nassau, Kurhessen-Waldeck (EKKW) und des
Rheinlands die Vereinbarung iiber die Bestellung
eines Beauftragten schlossen, ahnte man kaum,
was auf den Amtsinhaber zukommen wiirde.

Eine vergleichbare Themen- und Aufgaben-
vielfalt hat wohl kaum ein anderer Job bei der
Kirche zu bieten. Gelegenheit zu unerschrockenem
Vorgehen: »Da bin ich von der Gemeindearbeit
gepragt«, bekennt Dulige und erinnert sich an
seine Zeit als Pfarrer in Rodenbach bei Hanau,
bevor er Pressesprecher der Evangelischen Kirche

in Kurhessen-Waldeck wurde.

Stets neue Themen

Besonders verwurzelt sieht er sich heute in
Auslander- und Asylfragen und allem, was mit
Kindertagesstétten zu tun hat. Doch als Generalist
ist Dulige zu mehr bereit: »Kommt ein Vorgang
auf mich zu, von dem ich bislang tiberhaupt
nichts wusste«, sagt er pragmatisch, »etwa zum
Friedhofs- und Bestattungswesen, dann finde

ich schnell die zustédndige Person heraus und
besuche ihn oder sie personlich.« Nach diesem
ersten Kennenlernen von Angesicht zu Angesicht

telefoniert es sich fortan ganz anders. Langst hat

sich Dulige auf diese Weise in jedem Ministerium
seine »Einflugschneisen« geschaffen - und {iber-
all Kontakte, die weiterhelfen kénnen.

Zweiter Hauptschwerpunkt der Arbeit: die
Kontaktpflege mit Vereinen und Verbdnden. »Das
reicht von der Gewerkschaft Erziehung und
Wissenschaft zum Thema Schul- und Kultur-
politik bis zur Vereinigung der hessischen Unter-
nehmerverbiande, wo wir den Religionsunterricht
an berufsbildenden Schulen problematisieren

oder uns lber Gentechnik streiten.«

Unter einen Hut bringen

Ein gutes Viertel seiner Zeit braucht Dulige fiir
die Vermittlung zwischen den drei beteiligten
Landeskirchen, bis er »am Ende sagen kann: Das
ist die offizielle evangelische Meinung«. Ein
manchmal schwieriger Prozess - aber fruchtbar.
»Es gibt«, sagt die klare Stimme voller Uber-
zeugung, »in dieser sdkularisierten Welt gesunde
Interessen, die es wert sind vertreten zu werden.«

In diesen Tagen ist Duliges Stellungnahme
zum Regionalentwicklungsplan verlangt. »Da ist
Kirche frither nie gefragt wordenc, erinnert er
sich. »Inzwischen schon.« Als zum Beispiel eine
Kirchengemeinde von der ICE-Trasse zwischen
K6ln und Frankfurt betroffen war. Und schon
wieder war der Lobbyist gefordert, mitunter auch
als Moderator im Widerstreit der Interessen. So
wie bei den Debatten um den Ausbau des
Frankfurter Flughafens.

Im Haus der Duliges in Wiesbaden lebte
nach dem Krieg Martin Niemoller bis zu seinem
Tod 1984. Inzwischen treffen sich hier alle zwei
Jahre die hessischen Landesparlamentarier zum
Sommerempfang und immer wieder Konflikt-
parteien zum Dialog und - wenn es sein muss -

zum Streit.

Parteilos, aber nicht unparteiisch

Alltag heif3t fiir den Beauftragten auch, Macht-
fragen zu stellen und sie zu beantworten. Eines
ist klar: »Man kann wenig Druck ausiiben. Aber
man kann durch Uberzeugung und gute Argu-
mente gewinnen. Da hat die Kirche einen guten
Stand in der Politik. Das muss man nur beharr-
lich genug verfolgen.« Und das tut Jérn Dulige

auf seine freundliche Art. |



Themen, die Staat
und Kirche beriihren

Jorn Dulige, Beauftragter der evangelischen
Kirchen in Hessen am Sitz der Landesregierung,
ist Ansprechpartner fiir viele Kirche und Staat

beriihrende Fragen. Mit dem Kultusministerium

Jorn Dulige ist kirchlicher Ansprechpartner

fiir 110 Abgeordnete des hessischen Landtags, 8 Ministerien, die Staatskanzlei,

den hessischen Rechnungshof, den hessischen Datenschutzbeauftragten, 17 nachgeordnete
Dienststellen, Vereine und Verbdnde wie z.B. den Deutschen Gewerkschaftsbund, Landesverband
Hessen, die Vereinigung der hessischen Unternehmerverbdnde, den hessischen Elternverein,
den hessischen Elternbund, die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft.

Jorn Dulige ist auch Mitglied im Rundfunkrat des Hessischen Rundfunks,

Vorsitzender des Programmausschusses Fernsehen,

im Stiftungsrat der Stiftung Fundraising,

im Regionalen Dialogforum zur Diskussion iiber den Ausbau des Frankfurter Flughafens
und in zahlreichen kirchlichen Gremien wie z.B.

der Schulkammer der Evangelischen Kirche in Kurhessen-Waldeck (EKKW),

dem Gesamtkirchlichen Ausschuss fiir den evangelischen Religionsunterricht der EKHN
oder dem Rundfunkausschuss der EKHN.

zum Beispiel werden Gespriche gefiihrt, um den
Religionsunterricht an den Schulen, besonders
den beruflichen Schulen, zu stabilisieren; in den
Runden mit dem Innenministerium geht es um
das Schicksal mancher Asylbewerber oder anderer
Auslander, die Kontakte zu Kirchengemeinden
gefunden haben.

Beim Sozialministerium geht es um die
Grundlagen der Kindertagesstittenarbeit in
Hessen - von der Finanzierung tiber die Qualitéats-
standards bis hin zum Bildungsauftrag nach dem
Kinder- und Jugendhilfegesetz. Im Regionalen
Dialogforum Flughafen Frankfurt, das die Um-
setzung des Ergebnisses der Mediation begleitet,
setzt er sich vor dem Hintergrund der Ausein-
andersetzungen um den Bau der Startbahn West
heute dafiir ein, dass der Dialog zwischen Ausbau-
befiirwortern und Ausbaugegnern fortbesteht. Im
Rundfunkrat des Hessischen Rundfunks engagiert
er sich fir den 6ffentlich-rechtlichen Rundfunk.
So plédiert er unter anderem fiir den Fortbestand
von Sendungen, die dem Kultur- und Bildungs-
auftrag nachkommen, auch wenn deren Einschalt-
quoten niedrig sind.

Duliges Aufgaben sind in der Vereinbarung
iber die Bestellung des Beauftragten der drei
vertragsschlieffenden evangelischen Kirchen von
1972 festgelegt. [ ]



Der 29. Deutsche Evangelische Kirchentag in Frankfurt/Main

FiiSe auf weitem Raum

Kirchentage bringen Menschen in Bewegung. Und so treffen sich seit 1949
alle zwei Jahre engagierte Menschen aller Altersgruppen, feiern in jeweils einer
anderen deutschen Stadt gemeinsam ein »Fest des Glaubens«.

Dauerteilnehmer/-innen
Kirchentage

1956 55.000
1975 14.919
1987 125.094
2001 92.947

Das Interesse am Kirchentag
war in den Nachkriegsjahren
besonders groB, es flaute dann
in den 60er Jahren ab.

Erst ab 1977 nahmen die
Zahlen der Dauergdste wieder
rapide zu.
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ie Einheimischen wie die vielen Christen

aus anderen Erdteilen schaffen eine

Atmosphadre, die Grofdstddte in einen

voribergehenden »Ausnahmezustand«

versetzt: Kirchentag eben. Nach 1956,
1975 und 1987 genoss der Deutsche Evangelische
Kirchentag im Jahre 2001 zum vierten Mal die
Gastfreundschaft in Frankfurt/Main. Das Motto:
»Du stellst meine Fiif3e auf weiten Raumc.
Erkldrtes Ziel war es, die Stadt mit dem christ-
lichen Glauben zu konfrontieren und den Glauben
mit den Themen der Stadt.

Geld, Gentechnik, Glaube

Die drei »G« waren die beherrschenden Themen
der fiinf Tage. So wurde es im Vorfeld verkiindet
und so kam es auch. Insbesondere bei der Gen-
technik wurde der Kirchentag zur Zeitansage,
zum Seismograf der aktuellen Debatte. Frither
waren Kirchentage angeblich immer Zeitansagen.
Dort wurden also gesellschaftlich relevante Bot-
schaften diskutiert. In den vergangenen Jahren
haben die Kirchentage diesen Anspruch immer

weniger erfillt - bis Frankfurt.

i
g, L

Klar, in der Stadt der hohen Bauten und der
Banken sind die Widerspriiche offensichtlich -
die soziale Schere klafft immer weiter auf. So
war denn auch der Protest gegen den Einfluss
der Banken und ihrer Zinspolitik auf die Entwick-
lungslander ein kontrovers diskutiertes Thema.
Mit den Protesten hielt es sich in Grenzen. Es
ging mehr um den Austausch, auch den der ver-
schiedenen Disziplinen wie Kultur, Theologie,

Stadtentwicklung, Jugendphilosophie.

Frohliches Fest der Regionen
Begilinstigt vom lauen Frithsommerwetter hatten
Gemeinden aus allen Bereichen der EKHN am
ersten Abend die Frankfurter Innenstadt in ein
grof3es Volksfest verwandelt. Uberall erklang Musik,
Menschenmassen schoben sich iber den Main,
um auf der anderen Seite etwas von der deftigen
rheinhessischen Kiiche probieren zu kénnen
oder um auf dem Goetheplatz noch ein paar
Klange eines Sakropop-Konzertes zu erhaschen.
Das Programm der folgenden vier Tage
konnte sich wahrlich sehen lassen. Und es lief3

sich wieder einmal feststellen: Grofse Namen




ziehen. Rezzo Schlauch, einer der Politstars von

Blindnis 90/Die Griinen, war liberrascht von der
grofien Besucherzahl. Seine Auslegung des
Psalms 118 »Seine Giite wahret ewiglich« zog

viele in ihren Bann.

Jugendkirche Sankt Peter ein Renner

Mit 60 Einzelveranstaltungen an jedem Tag von
9 bis 24 Uhr lief in der Jugendkirche Sankt Peter
das heiffeste Programm mit bis zu 8.000 jungen
Leuten. Das war ein gutes Signal fiir den ge-
planten Umbau der Kirche in ein evangelisches
Jugendkulturzentrum. Der Kirchentag hat die
Zukunft dieser Kirche auf eindriickliche Weise

vorweggenommen. Uber Liebe und Lebensformen

wurde hier diskutiert und in der Schreibwerk-

£ N "
KIRCHENTAG 2001

FRANKFURT

Dauerteilnehmer/-innen

92.947

Davon
unter 30 Jahre alt
iiber 30 Jahre alt

42,7 %
57,3 %

Frauen
Ménner

58,5 %
41,5 %

Katholiken

8 %

Auslidndische Gaste

2.000

Mitwirkende

44.477

Helfer/-innen

3.600

Referent-/innen

2.278

Musiker/-innen

5.400

Etat gesamt

23 Mio. DM

Davon EKHN

10 Mio. DM

statt fiir Liebesbriefe und SMS-Nachrichten war
kein Platz mehr frei, so viele wollten sich in
dieser Kunst iiben. Weniger Interesse fanden die
Bibelarbeiten. Es bleibt eine Frage an die
Zukunft, wie die Jugendlichen fiir die Botschaft
der Bibel interessiert werden kénnen.

Die Jugend als Zielgruppe hatte auch das
»Global Youth Village« — und das auf weltweiter
Ebene. Jugendliche aus sieben verschiedenen
Lindern haben am Programm mitgestrickt.
»Grenzenlose Begegnung« lautete das Thema im
Programm, was dann scheinbar miihelos in die
Praxis umgesetzt worden ist - nicht zuletzt durch
die Hilfe der Kooperationspartner. Und die waren
bei der Peterskirche stark dabei: vom Sport- und
Badeamt zum Amt flir multikulturelle Angelegen-
heiten, einer Diskothek, dem Hessischen Rund-
funk, dem Internet-Projekt @rbyte sowie den
beiden hessischen Kirchen und dem katholischen

Stadtjugendpfarramt.
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Das »Projekt Bahnhofsviertel«

Es Uiberrascht, wenn Kirche zu den Huren geht.
In der Tat gehorten zum Projekt alternative Stadt-
teilfiihrungen, auch durch Bordelle, und Talk-
runden zu den brennenden Themen zwischen
Kaiser- und Miinchner Strafle. Wo es neben
schummrigem Rotlicht jede Menge lebens- und
liebenswerte Fassetten gibt, man muss sie nur

kennen.

Unbekanntes Terrain in der Kunst

Die Figuren des Offenbacher Kiinstlers Manfred
Stumpf haben polarisiert. Er selbst hatte die mit
Luft gefiillten Segensfiguren aus einer Plastik-
folie als Super-Rio-Projekt bezeichnet. Manche
haben die iberwiegend auf Hochhdusern aufge-
stellten und abends beleuchteten Gestalten auch
despektierlich »aufblasbare Jesusfiguren« ge-
nannt. Haben sie die Stadt gesegnet? Oder gar
unfreiwillig in einen sakralen Raum verwandelt?
Jedenfalls: Sie waren Gesprachsthema in der
U-Bahn und auf der Strafde. Und das ist schon
etwas an Orten, wo sonst Schweigen und Hektik
herrschen. Das musikalische Kulturprogramm

war, auch dank des grofden Engagements des

Hessischen Rundfunks, hochkaritig. Erstmalig
gehorte es zum offiziellen Teil des Kirchentags
und konnte mit den allgemeinen Eintrittskarten
wahrgenommen werden. So erlebte die Alte Oper
bei Benjamin Brittens »War Requiemc« ein volles
Kirchentagshaus, wahrend drauf8en, auf dem
Opernplatz, Nena erfolgreich gegen den Niesel-
regen rockte. Auch das Museum fiir Moderne
Kunst wirkte beispielhaft mit. Im Angebot waren
spezielle Fiilhrungen und die »Werkstatt fiir
Theologie und Asthetik«. Gerade hier erreichte
man Menschen, die sonst der Kirche abwartend
gegeniiberstehen. Die Filhrungen waren iiber-
fillt — auch die zuséatzlichen.

Frauenwerkstatt, Bibeltheater und Pilger-
weg gehorten dagegen schon zum ureigensten
Gebiet des Kirchentages. Altes bewahren und
weiterbringen, Neues aufgreifen und einarbeiten.
Das ist nicht leicht. Auf dem Kirchentag in Frank-
furt ist es gelungen.

Streitpunkt Feierabendmahl

Fiir Aufregung sorgte wenige Tage vor Beginn das
Feierabendmahl. Der Vorbereitungsausschuss
hatte die traditionellen biblischen Einsetzungs-
worte zum Abendmahl durch die Formulierung
»Mein Leben fiir Euch« ersetzt. Begriindung: Die
Vorstellung, Blut zu trinken und Fleisch zu essen,
solle endgililtig iberwunden werden. Gleichzeitig
hatte er die Gemeinden ermutigt, benachbarte
katholische Gemeinden zu diesem Feierabend-
mahl einzuladen. Die Kirchenleitung der EKHN,
aber auch der Limburger Bischof Franz Kamp-
haus hatten Bedenken gegen diesen Entwurf er-
hoben. Kirchenprédsident Peter Steinacker hatte
gedrangt, an den iiberlieferten Worten festzu-
halten. Verantwortliche und Besucher des Kirchen-
tages diskutierten das Thema breit und héchst
differenziert. So war unversehens ein tiefer
inhaltlicher theologischer Diskurs an der Basis
im Gange - mit jeweils individuellen Lésungs-
ansitzen. Ganz so, wie Kirche im besten Sinn sein
kann.

Ein eindriicklicher Gottesdienst im vollen
Frankfurter Waldstadion setzte den Schlussakzent
mit einem Ausblick auf den nédchsten Kirchentag
in Berlin, den Katholiken und Protestanten erst-

mals gemeinsam veranstalten werden. |
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Die Kinderbibelwoche in Egelsbach, Landkreis Offenbach

Eine Kirche voller Kinder
libt den Glauben ein

Sie stehen auf den Bdnken, klatschen, schwenken die Arme
liber den Kdopfen und singen begeistert. Wie jedes Jahr in
der ersten Herbstferienwoche herrscht Ausnahmezustand in
der altehrwiirdigen Dorfkirche.




s ist Kinderbibelwoche. 190 Kinder
fordern in Sprechchéren ihr Lieblings-
lied: »So ist Versohnung, so muss der
wahre Frieden sein.« Und als die Band es
wieder anspielt, singen die Kinder so
laut, dass man es wohl noch einige StrafSen
weiter hort. »Kinder sollen Kirche als Raum er-
leben, wo man Spafd haben kann«, erklart Pfarrer
Martin Diehl, Mitorganisator der Kinderbibel-

wochen, und erganzt: »Das ist die beste Grund-

ANGEBOTE FUR KINDER IN KIRCHENGEMEINDEN

2000
Kinderbibelwochen 515
Teilnehmer/-innen 22.498

Kindergottesdienste 29.559
Teilnehmer/-innen ca. 450.000

Kindergruppen 1.957

Teilnehmer/-innen 18.141

Eltern-Kindgruppen 1.612

Teilnehmer/-innen 14.911

lage, um biblische Themen zu vermitteln.« Um
die Arche Noah geht es heute und die provokant
formulierte Frage lautet: »Sind wir noch zu retten?«
»Das Thema bietet sich sofort an — wegen der
vielen Katastrophen in letzter Zeit«, erklart
Gemeindepadagogin Regine Kober-Gerhard, die
die Jungen und Médchen in der Kirche begrifit.
Zunachst spielen Jugendliche ein kleines
Theaterstlick: eine Touristengruppe ist auf den
Malediven. Doch der Urlaub fallt durch den Dauer-
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regen im wahrsten Sinne des Wortes ins Wasser.

Schliefdlich sind die Urlauber gar in den Fluten
eingeschlossen und auch das Handy versagt.
»Woher kann Rettung kommen?«, lautet die
bange Frage. Eine Szene mit liebevoll gestalteten
Stabpuppen folgt: Die Geschichte von der Arche
Noah in kindgerechter Sprache.

Glauben kindgerecht

»Man kann Kindern so gut wie alle biblischen
Inhalte nahe bringen - selbst mit der schwierigen
Apokalypse hat das im letzten Jahr geklappt,
erklart Martin Diehl, seit 13 Jahren Pfarrer in
dem Dorf zwischen Frankfurt und Darmstadt,
und ergdnzt: »Flr viele sind die Themen vélliges
Neuland.« Neben den gemeinsamen Treffen in
der Kirche gehoren zu den Kinderbibeltagen
daher Gruppenarbeiten, bei denen die Betreue-
rinnen und Betreuer die Geschichten mit den
Kindern auf spielerische Art und Weise vertiefen.

Und so hdngen auch heute an den Kirchenbanken

Schilder, auf denen etwa »Faultiere«, »Schnecken«
oder »Lowen« zu lesen ist. »Das sind die Namen
der Gruppen, in denen die Themen altersspezifisch
behandelt werden«, erklart Pfarrer Diehl, der mit
den Kindern »Formen von Christ-Sein einiiben
mochte«. »Sie sollen erfahren, dass man in Gebeten
bitten und danken kann und durch den Segen
beschiitzt ist.« Und all das, weifs der 44-Jahrige,
sei am besten zu vermitteln, wenn Kinder dabei
Spafd haben.

Von der Arche zum Biotop

Hohepunkt ist heute eine Wanderung ins Griine.
»Bdume zu pflanzen bedeutet Hoffnungszeichen
zu setzenc, leitet die Gemeindepadagogin tber.
Auf einem Feld aufderhalb des Ortes sollen die
Kinder zwolf Apfelbdume setzen - jede Gruppe
einen. Als die jungen Wanderer nach einer
halben Stunde FufSmarsch ankommen, ist alles
bereits bestens vorbereitet: Mitarbeiter des
stadtischen Bauhofs haben Gruben ausgehoben
und Stiitzen aufgestellt, ein Vertreter der Schutz-
gemeinschaft Deutscher Wald halt zwolf junge
Bdume bereit. Mitorganisiert hat auch Wolfgang
Hoher, Umweltbeauftragter der Kommune:
»Wenn die Kinder selbst etwas tun, bleibt mehr
hédngen als bei einem Vortrag«, hat er festgestellt,
und Jirgen Luley vom Ortsverband Langen der
Schutzgemeinschaft Deutscher Wald pflichtet
ihm bei: »Etwas mit den eigenen Hénden zu
pflanzen fordert das Bewusstsein, dass es noch
etwas anderes gibt aufer Computerspielen.« Und
so geben er und die Bauhof-Mitarbeiter den
Kindern vor Ort auch jede Menge Informationen
zum Wachstum der Bdume, wiahrend die Jungen
und Madchen nacheinander mit einer Schippe
Erde in die Grube schaufeln. Gute Kontakte pflegt
die Kirchengemeinde auch zu den ortlichen
Schulen. Diesmal hat sich eine siebte Klasse in
der Zeit vor der Kinderbibelwoche ausfiihrlich
mit Biotopen beschaftigt und einen Lageplan fiir
die Umgebung erstellt. »Biotope sind Lebens-
raume wie eine Archec, stellt Pfarrer Diehl den
Zusammenhang zur Bibelgeschichte her. Seine
Maxime: »Die Kinder sollen erfahren, dass biblische

Themen etwas mit dem Leben zu tun haben.«

Besser als Urlaub

Die Kinderbibeltage gibt es seit 20 Jahren. »Sie
sind immer mehr gewachsenc, erklart die
Gemeindepéddagogin, die sich freut, dass die Ver-
anstaltung ein echter Selbstldufer geworden ist,
fiir den man kaum noch werben muss. »Manche

Eltern klagen, dass ihre Kinder nicht mit in den



Urlaub wollen, weil Kinderbibelwochen sind«,
lacht die 42-Jahrige. Der 9-jahrigen Lara gefallt
bei den »KiBiWo« — wie Kinder und Jugendliche
die Kinderbibelwochen liebevoll nennen -
besonders, »dass es nie langweilig wird«. Wahrend
sie zum dritten Mal dabei ist, ist es fiir Mandy
und Lisa bereits das flinfte Mal. Den 10-jahrigen
Méadchen »macht hier alles Spaf? — egal ob singen,
malen oder basteln«. Die Betreuerinnen und
Betreuer, ergdnzt die 11-jahrige Juvena, seien
auch meistens nett - und meint damit nicht zu-
letzt die fast 50 Ehrenamtlichen.

Unvergleichliche Atmosphére

Viele der Jugendlichen, die hier Teamer genannt
werden, waren schon als Kinder mit dabei. »Ein
Grof3teil von ihnen engagiert sich ganz gezielt
bei den Kinderbibelwochen, manche arbeiten
auch im Kindergottesdienst mit«, erdrtert Regine
Kober-Gerhard und verweist auf ihr Konzept,
Jugendliche moglichst friih an der Verantwortung
zu beteiligen. »Viele Teamer sind ehemalige
Konfirmandenc, ist die Gemeindepadagogin stolz
auf ihr engagiertes Team, zu dem auch die 14-
jahrige Lena gehort: »Ein Jahr nach der Kon-
firmation darf man schon mitarbeiten«, erklart
das Méadchen, das dieses Jahr zum ersten Mal
dabei ist und genauso begeistert ist wie Maike.
Die 15-Jahrige »ist sehr gerne mit Kindern zu-

sammen«, wahrend sich Annika (14) freut, »dass

sie bei den »KiBiWos« viele neue Leute kennen
lernt«. Der 14-jahrige Alex zeigt sich von der
»unvergleichlichen« Atmosphére angetan. »So
wie hier ist es sonst nirgends - man versteht
sich mit allen«, schwérmt er und Celine (14)
schliefRlich bringt auf den Punkt, was viele
denken: »Kirche ist der Treffpunkt in Egelsbach -
sie ist einfach »>cool««.

Und noch Wochen spéter, wenn die »KiBiWo«
mit einem grofden Gottesdienst mit den Eltern
langst zu Ende gegangen ist, hort man hier und
da in Egelsbach noch Kinder durch die Strafden

ziehen und singen: »So ist Verséhnung ...« [ ]

TAGESEINRICHTUNGEN FUR KINDER

Statistik 2001 Anzahl
Kindertagesstétten 621
Kindergartengruppen 1.836
Kindergartenplidtze 40.200

Beschaftigte

Vollzeit

Teilzeit

insgesamt
17

Y

\

-
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utta Haase hatte es sich lange iiberlegt.

»Da war eine Scheu. Was kommt auf

mich zu? Muss ich Psalmen kennen?«

Schlieflich ist sie dann in die evangelische

Kirche eingetreten, in einer Einkaufs-
zeile mitten in Darmstadt. Dort hat seit Friith-
jahr 1999 »Kirche & Co.« sein Domizil. Seit
Herbst 2000 ist der 6kumenische Kirchenladen
auch offizielle Kirchen-Wiedereintrittsstelle der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau -
und senkt Schwellen. »Es ist nicht so heilig hier,
nicht so befrachtet«, meint Jutta Haase. »Das hier
ist mitten im Alltag.«

Geschmackvoll und einladend sind die 30
Quadratmeter Kirche. Eine offene Theke, dahinter
ein knallblauer iMac-Rechner. Die Informations-
wand umrahmt sonnengelber Stoff. Zwei beweg-
liche Holzwiande teilen den Raum. Eine dient
vorne als Pinnwand fiir Gebete, dahinter ist - ge-

schiitzt - eine Gespréachsecke.

leiterin eine Sozialarbeiterin und derzeit 18 Ehren-
amtliche. Seit April 2001 ist auch die katholische
Kirche mit einer halben Stelle - dem Pastoral-
referenten Bernd Liilsdorf - personell dabei.

Wo Kirche sich so unbefangen »kunden-
orientiert« zeigt, bleibt Kritik aus den eigenen
Reihen nicht aus. Ein Viertel der Gemeinden sei
skeptisch gewesen, dass der Laden Menschen um
sich sammle, die den Gemeinden verloren gingen,
meint die 60-jdhrige Eva Simon, Vorsitzende des
okumenischen Tragervereins des Kirchenladens.
»Doch wir laufen Gefahr, im eigenen Saft zu
schmorenc, sagt sie, »wenn wir nicht unter die
Menschen gehen.« Sie sieht den Kirchenladen als
Ergdnzung und nicht als Konkurrenz zu den
traditionellen Angeboten der Kirchengemeinden.

»Die Hemmschwelle, einen Laden zu be-
treten, ist geringer, als in eine evangelische
Kirche zu gehen«, meint Gabriele Claus. Die 51-

jahrige Psychotherapeutin engagiert sich ehren-

== Der Kirchenladen »Kirche & Co.« in Darmstadt

| Mitten in der Stadt

In einer Kinopassage im Zentrum Darmstadts, zwischen Handy-
laden und Multimediageschidift, startete 1999 ein 6kumenisches
Projekt: ein Laden der Kirche mitten im Alltag.

»Wir sind fiir die Menschen da. 50 Stunden in der
Woche«, sagt Pfarrerin Ksenija Auksutat, die 37-
jahrige Leiterin des Kirchenladens - und sprudelt
los. Eine Informations- und Servicestelle sei der
Laden. Die Besucherinnen und Besucher wollen
sich trauen lassen und fragen nach Einzelheiten,
brauchen eine Adresse, wollen Tage der Besinnung
im Kloster verbringen, mochten die christliche
Patientenverfligung oder kommen mit Fragen

zum Glauben.

715 Gruppen und Kreise

Stolz verweist Pfarrerin Auksutat auf die Daten-
bank mit den Angeboten aller Gemeinden in
Darmstadt und Umgebung. »Wir wollen Lust
machen, sich einzulassenc, sagt sie. Wer einen
Gospelchor sucht, eine Gemeinde mit guter
Jugendarbeit, etwas liber Sekten wissen will -
den vermitteln die Mitarbeiter im Kirchenladen

weiter. Zum Team gehoren neben der Projekt-

amtlich im Kirchenladen. Mit Begeisterung, weil
»hier jeder selbst bestimmen kann, wie intensiv
er mitarbeiten will.« Der Kirchenladen bietet,
was im Alltag oft Mangelware ist: Zeit und Raum
zum Reden Uber Gott und die Welt und iiber
eigene Sorgen - und Menschen, die zuhoren.

»Da kommen Jugendliche, die nicht mehr aus
noch ein wissen, Alte, die sagen, wir sind einsamc,
berichtet Gabriele Claus.

Aktionen vor der Tiir

Ein dickes Fotoalbum zeugt von den Events des
Ladens. Von der Aktionswoche »Alt werden
morgen« zum Beispiel, als »Kirche & Co.« im
nahen Einkaufszentrum Unterschriften fiir mehr
Zuwendung in der Pflege sammelte. Oder als
zwei Menschen mit geistiger Behinderung vor
dem Laden »mit Feuereifer« selbst gepflanzte
Blumen verkauften. Stolz ist Leiterin Auksutat

auch auf die Teilnahme am jahrlichen Schloss-
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grabenfest, einem viertadgigen Musikereignis Ende
Mai. Im Jahr 2001 kamen 500 Menschen zu dem
sonntdglichen Open-Air-Gottesdienst mit einem

groffem Gospelchor auf der Hauptbiihne.

Borse fiir Ehrenamtliche

»Wir hatten schon oft Leute im Laden, die etwas
tun, sich engagieren wollten und nicht wussten,
wo«, sagt Ksenija Auksutat. Nun betreibt »Kirche &
Co.« eine »Ehrenamtlichenborse«. Einrichtungen
wie Kirchengemeinden, Alten- und Pflegeheime,
die Krankenhaushilfe und Initiativen kénnen
dort nun ihre Aufgaben anbieten: Hausaufgaben-
betreuung, Cafeteriadienst im Altenheim, Besuchs-
dienste in Pflegeheimen und im Krankenhaus,
die Begleitung von behinderten Menschen,
Kirchenaufsicht in der katholischen Kirche St.
Ludwig oder die Leitung von Frauenreisen. Die
Kriterien dabei: Die Aufgabe muss klar beschrieben
sein, ebenso der Zeitaufwand. Die Anbieter
miissen eine feste Ansprechperson stellen und -
wo moglich — qualifizierende Kurse und Fort-

bildungen fiir die Ehrenamtlichen anbieten. Der

*

Kirchenladen sammelt die Angebote in einer
Datenbank und Gbernimmt die »Engagement-
beratung«, klart die Wiinsche der Freiwilligen,
ihre Motivation, welche Aufgaben sie inter-

essieren — und gibt die Kontaktadressen weiter.

Das Gefiihl von Geborgensein

Durchschnittlich 15 Personen kommen jeden Tag
in den Laden, die Mitarbeiterinnen fiihren mittler-
weile viermal so viele Seelsorge-Gesprache wie
im ersten Jahr. 128 Personen sind innerhalb von
15 Monaten bei »Kirche & Co.« in die Evangelische
Kirche eingetreten, zwei Drittel sind jinger als
60 Jahre. Die kirchlichen Einrichtungen in Darm-
stadt und Umgebung wiissten mittlerweile, was
sie vom Kirchenladen haben: »Jeden Tag ver-
mitteln wir im Schnitt zwei Leute in ein kirch-
liches Angebot: in Gemeindegruppen, Kinder-
gdrten, in die kirchliche Ehe- und Familien-
beratung ...« Und die Kunden? Die ruhige, offene
Atmosphaére hat Jutta Haase beim Gesprach tber
ihren Kircheneintritt geschétzt, »das Gefiihl von

Geborgensein - und dass man mir zuhort.« [ ]

\1 -

_

Der 6kumenische
Kirchenladen »Kirche & Co.«
Der Kirchenladen wird
getragen vom Verein »Kirche
in der City von Darmstadt
e.V.«. Er befindet sich in der
Helia-Passage, Wilhelminen-
straRe 9, 100 Meter entfernt
vom zentralen Luisenplatz.

Offnungszeiten

montags bis freitags

10:00 bis 19:00 Uhr,
samstags 10:00 bis 15:00 Uhr
Telefon (06151) 296415
Telefax (06151) 296445
E-Mail kircheundco
@t-online.de

Personal:

eine Pfarrerin

mit ganzer Stelle,
ein Pastoralreferent
mit halber Stelle,
eine Sozialpddagogin
mit halber Stelle,

18 Ehrenamtliche

Finanzen 2001
52.000 Euro

Jahresetat
davon

zu finanzieren:
0,5 Stelle
Sozial-
padagogin,
Miete,
Sachmittel

Sachkosten-
zuschuss
EKHN 17.000 Euro
(+ eine
Pfarrstelle)
Mittel des
evangelischen
Dekanats
Darmstadt

20.451 Euro

Sachkosten-

zuschuss

Bistum Mainz  9.000 Euro
(+ 0,5 Stelle
Pastoralreferent)

Spenden und
Mitglieds-

beitrage ca. 6.000 Euro
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Die Autobahnkirche Wiesbaden-Medenbach

Tankstelle
fiir die Seele

An der A 3 nahe dem Wiesbadener Kreuz

rasten Familien auf dem Weg Richtung Siiden.
Fernfahrer und Geschdftsreisende stoppen
fiir einen Kaffee — oder fiir ein Gebet.

asserfontdnen, die vom Boden auf-
steigen, lenken den Blick auf ein
modernes Bauwerk aus Beton und
Glas: die im Mérz 2001 eingeweihte
Autobahnkirche. Wer das stets

offene Tor zum Innenhof betritt, taucht in eine
andere Atmosphére ein. Das sanfte Rauschen der
Fontdnen bildet einen wirkungsvollen Klang-
teppich, der das Drohnen der Autobahn nur noch

von Ferne ahnen lisst.

Heribert Ottos Augen wandern ein wenig
unsicher durch den Kirchenraum. Nach dem
Mittagessen in der Raststdtte ist der 52-Jahrige
»aus Neugierde« in die Autobahnkirche ge-
kommen. »Mich interessiert, ob es hier genauso
ist wie in einer normalen Kirche«, sagt der
Kélner, der auf dem Weg in einen Kurzurlaub ist.
Den Innenraum findet er dann doch ein wenig .
gewohnungsbedirftig — »weil er so schmucklos
ist«. Seine gleichaltrige Frau Sigrun steht vor
dem Altar und betrachtet fasziniert ein Blumen-
arrangement. »Eine Floristin aus dem Ort stiftet

uns immer wieder echte Kunstwerke«, erklart

AUTOBAHNKIRCHE MEDENBACH

Einweihung 30. Mdrz 2001
Umbauter Raum 1.579 m*
Flache des Kirchenraums 81 m?
Sitzplatze 24
Baukosten 971.454,57 Euro

Kosten Altarraum 56.242,11 Euro

28



der Medenbacher Gemeindepfarrer Klaus Wall-
rabenstein, fiir den das beweist, welch hohe
Akzeptanz die Autobahnkirche binnen kurzer
Zeit in den umliegenden Ortschaften erlangt hat.
Ganz in der Ndhe wohnen auch Patrizia Rehn
und Siegfried Weirauch. Mit jeweils 20 Wochen-
stunden teilen sich die beiden den Kiisterdienst
an der Autobahnkirche, halten Innenraum wie
Aufdenanlagen sauber und legen immer wieder
Informationsmaterial iber Bauwerk und kirch-
liche Angebote auf dem Broschiirentisch nach.
»Viele Besucher erzidhlen uns von den Orten, wo
sie hinfahren oder herkommenc, erklart Siegfried
Weirauch (65) und ergénzt: »Einige Fernfahrer
planen ihre Pausen mittlerweile so, dass sie hier
an der Kirche anhalten konnen.« Seine Kollegin
erzdhlt begeistert: »Einmal sang ein Gospelchor,
der gerade auf Tournee war.« Wiitend berichtet
sie von dem Morgen, an dem sie die Kirche ver-
wiistet vorfand: »Die Altarbibel und alle Bro-
schiiren lagen zerfetzt auf dem Boden herum.«
Doch das, betont Rehn, sei bisher Gott sei Dank
ein Einzelfall gewesen. Und der erste Besucher,
der die Bibel so vorfand, habe spontan eine neue
gespendet.

Bunt gemischte Besucherschar

Einige, wie das Ehepaar Otto, ndhern sich nur
zbgerlich, denn eine Kirche haben sie langere
Zeit nicht mehr betreten. Andere wiederum
suchen den Ort ganz bewusst auf, um Ruhe zu
finden und nachzudenken. Gilinter Kretzschmar
kommt als viel reisender Produktvertreter mehr-

mals im Monat an der Raststdtte Medenbach

vorbei. »Ich halte immer an - selbst wenn ich in

Eile bin«, erklart der 45-Jahrige und erginzt:
»Jedes Mal ziinde ich eine Kerze fiir meine
Lieben zu Hause an.« Genauso regelmafdig wirft
er einen Blick in das dicke Buch, in das Besucher
ihre Anliegen schreiben, obwohl er das, wie er
zugibt, selbst noch nie getan hat. »Es liegt bereits
das dritte Buch dort aus«, freut sich Pfarrer Wall-
rabenstein Uber die zahlreichen Eintrage. »Lieber
Gott, hilf mir aus meiner schweren Not. Heute ist
mein 28. Hochzeitstag und ich liebe von Herzen
eine andere Frau.« »Ich finde es immer wieder
erschreckend, wie viele verzweifelte Menschen
es gibt«, sagt Patrizia Rehn, weist jedoch auch
auf die dankbaren Notizen im Buch hin. »Heute
gegen 5 Uhr hatten wir einige Kilometer zuriick
einen Autounfall auf der BAB. Auto Totalschaden!
Gott sei Dank, uns ist nichts passiert«, notierte

eine Familie.

Eine Stiftung

Ohne den Kaufmann Alfred Weigle gédbe es die
Medenbacher Autobahnkirche heute nicht. Im
Jahre 1991 hielt er auf einer Geschéftsreise erst-
mals an der Autobahnkirche Adelsried am Ammer-
see an. »Damals war meine Frau gerade an Krebs
erkrankt und es war schon klar, dass sie nicht
mehr lange zu leben hat«, erinnert er sich. Als
Weigle den Kirchenraum betrat, faszinierte ihn
die Atmosphére sofort. Er schlug das Anliegen-
buch auf, las einige Eintrdge und fragte sich
schlief8lich: »Warum rast du hier so durch die
Gegend und jagst dem Mammon hinterher, wenn

so viele Leute ganz andere Sorgen haben?« Die
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Gebdudestatistik

der EKHN 2001
Kirchen und

Kapellen ca. 1.300
Gemeindehduser ca. 1.200
Pfarrhduser ca. 1.100

Kindertagesstdtten ca. 600

Dienststellen,
Jugendhduser,
Wohnhduser ca. 400
Gesamt ca. 4.600

Die EKHN muss den Gebdude-
bestand mittelfristig
erheblich reduzieren, um

die verbleibenden Gebdude

angemessen erhalten zu kdnnen.

Pfarrer Klaus Wallrabenstein
In der Hofreite 8

65207 Wiesbaden

Telefon (06122) 13110
Internet www.medenbach-
online.de/autobahnkirche
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Gedanken liefden ihn nicht mehr los und immer

wieder besuchte er die Kirche. Fiinf Jahre spéter
beschloss er, einen Teil seines Vermdgens fiir
eine neue Autobahnkirche in Medenbach - die
vierzehnte in Deutschland und die erste in
Hessen - zu stiften: »Ich wollte etwas dafir tun,
dass noch viele Menschen ein dhnliches Erlebnis
haben wie ich.«

Eine Projektgruppe trat zusammen, der
neben Weigle auch der EKHN-Kirchenbaudirektor
Dieter Blechschmidt, der damalige Ortsvorsteher
von Medenbach, Paul Schaaf, sowie Manfred
Daser vom Kirchenvorstand Medenbach ange-
horten. Aus dem Architektenwettbewerb im
Dezember 1998 ging Professor Hans Waechter als
Sieger hervor. Fiir die Gestaltung des Glasdachs
konnte der Langener Professor Johannes Schreiter,
ein renommierter Kiinstler fiir sakrale Glas-
fenster, gewonnen werden. Professor Nikolaus
Gerhart aus Miinchen gewann den Wettbewerb
um die Gestaltung des Altarbereichs. Die Kosten
dafiir teilten sich mit jeweils knapp 30.000 Euro
das Bistum Limburg und die Evangelische Kirche
in Hessen und Nassau. Am 30. Mdrz 2001 wurde
die Autobahnkirche mit einem festlichen Gottes-
dienst eingeweiht. »Im Juni konnten wir bereits
den zehntausendsten Besucher dort begriifienc,
freut sich Klaus Wallrabenstein und verweist auf
die vielfaltigen Angebote der »Seelentankstelle«,
wie Gottesdienste — darunter auch ein spezieller
fiir »Trucker« —, Andachten, Ausstellungen oder
Konzerte. »Hier ist ein Ort der Stille im Gegen-
uber zum ldarmenden Verkehr«, resiimiert der
Pfarrer, »ein Ort, um Gott und dem Himmel nahe

ZU sein.« [ ]

Eintragungen

in das Gdstebuch
der Autobahnkirche
Medenbach

»Danke fiir diesen Ort voller Licht. Der Gemeinschaft mit dir.
Maége er heil sein und Heil geben an alle, die hierher kommen.«

»Hilf uns, dass mein Mann und ich wieder zusammenfinden.«

»Vater, ich danke dir fiir meine Arbeit, fiir ein auBerordentlich
erfolgreiches Finanzjahr, fiir eine gelungene Hauptversammlung.
Deine Gnade ist groBer, als ich sie je begreifen werde.«

»Lieber Gott, wir danken dir fiir die gliickliche Geburt eines
gesunden Enkelkindes.«

»Lieber Herr Jesus, beschiitze mich auf meinen Fahrten nach
Wiirzburg. Seit nun acht Wochen liegt mein Vater dort in der Uni-
Klinik. Heute wurde ihm nach einem Unfall ein Bein amputiert.
Gib mir die Kraft, ihn zu trésten, auch wenn es schwer fillt, ihn
gehen zu lassen. Er wird mir so fehlen.«

»Eine zweite Chance? - Wére schon.«

»In einer schwierigen personlichen Situation und in tiefer Sorge
um meine Freunde und um meine Sicherheit fahre ich durch ganz
Deutschland zuriick nach Osterreich. Ich bleibe bei einer einzigen
Raststatte zufillig stehen fiir eine Tasse Kaffee und finde,
angelockt vom Rauschen der Brunnen, diesen wunderbaren Ort
und schonen Ort der Ruhe und der Meditation. Ich danke Ihrer
Gemeinde, wenn sie uns in ihr Gebet einschlieft, und bin
dankbar fiir ein bisschen Kraft und Ruhe-Auftanken, das hier
moglich war.«

»Auf der Fahrt zur Beerdigung eines guten Freundes.
Mit Dank fiir eine lange Freundschaft.«

»In meiner Firma stehen aufgrund der BSE-Krise massive
Verdnderungen ins Haus. Ich bitte dich um deinen Segen fiir die
Geschéftsleitung bei den bevorstehenden Entscheidungen.«

»Herr, du mein Freund,

Du nimmst mich bei der Hand.
Mit dir vereint

Zieh ich durchs Land«

»Nachdem ich in diesem Buch gebldttert habe, will ich nicht
mehr traurig sein, sondern mich freuen. Ich habe immer gedacht,
es gibt nur noch wenige Menschen, die an Gott glauben. Das
stimmt nicht.«

»0bwohl ich Moslem bin, kann ich spiiren, dass von diesem Ort
eine besondere Kraft ausgeht.«

»Unsere Zukunft ist schweigendes Land. Nicht Menschenwille es
pfliigt. Doch jeder Tag kommt aus Gottes Hand, und das zu wissen
geniigt.«



Das »Haus der Stille« in Elgershausen im Westerwald

Stille und Kontemplation

»Nichts hat die Menschen so sehr verdndert wie der Verlust
des Schweigens«, schrieb der Schriftsteller und Philosoph
Max Picard. Seit 1993 bietet der Waldhof Elgershausen Raum

fiir Gruppen und Einzelgdste, um Erfahrungen zu machen mit
der Ruhe, mit sich und mit Gott.

Iso Schweigen. Schon die Zugfahrt

von Frankfurt zum »Haus der Stille«

fiihrt in eine andere Welt: Dreimal

umsteigen, und jedes Mal werden

die Bahnhofe kleiner, wird der Ver-
kehr weniger, bis der Zug schlieflich nur noch
durch Wialder und Wiesen rollt. Das »Haus der
Stille« steht auf einem schmalen Wiesenstreifen
zwischen Waldhdngen am Rande des Wester-
waldes.

»Den Weg der Kontemplation als Grund-

ibung christlichen Meditierens kennen lernen

und lbenc, hatte der Prospekt versprochen. Wie
das geht, wollen sieben Frauen und zwei Manner
einen Tag lang ausprobieren. Vor dem Schweigen
steht das Reden: Pfarrer Johannes Sell, ein
schlanker, hochgewachsener Mann mit sanfter
Stimme, gibt eine kurze Einfiihrung. Aufrecht
und entspannt sitzen sollen wir; uns auf unseren
Atem konzentrieren und jeden Atemzug bewusst
wahrnehmen; nicht in der Vergangenheit leben
und nicht in der Zukunft, sondern in der Gegen-
wart, »in diesem einen Augenblick«, wie er immer

wieder betont.

Programm im »Haus der Stille«
Das Jahresprogramm umfasst
42 mehrtdgige und 53 ein-
tdgige Angebote, die zu
Meditation, spirituellem
Erleben und innerer Einkehr
einladen. Mithilfe von
Schweigen, Gebet, Gesang,
Bewegung und kreativer
Gestaltung nédhern sich Teil-
nehmende biblischen Texten,
der Natur, dem Atem, der
Kunst und ihrem Korper.
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Sanfte Tortur
Was so einfach klingt, erweist sich allerdings bald
als ziemlich schwierig. Gelibt wird im Meditations-
raum, einem kahlen, hellen Raum, in dem nichts
ablenken soll. Auf dem sandgrauen Teppichboden
liegen braune Wolldecken, auf denen die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer sich einrichten
mit Sitzkissen oder Kniebdnkchen oder Hockern.
Zum Meditieren gehoren dicke Wollsocken
und Jogginghosen, doch auch die bequemste
Kleidung kann nicht dartiber hinwegtduschen,
dass das Sitzen eine sanfte Tortur ist. »Dieser
eine Augenblick«, den wir doch wahrnehmen
sollen, verschwindet, sobald wir ihn fassen wollen.
Gegenwart: Das sind schmerzende Knie. Ziehen
im Riicken. Das Stechen im Schulterglirtel. Gegen-
wart: Das sind tausend Gedanken, die im Kopf
umherstiirmen, und wachsende Zweifel. Wozu
soll das gut sein, stundenlang auf dem Boden zu

knien und sich selbst beim Denken zuzuhdren?

Schweigen kann heilsam sein

Die Teilnehmerin Ute Dietz {ibt seit mehreren
Jahren, erzahlt sie und sagt, dass sie seitdem
ruhiger geworden wire, gelassener und vor allem
auch gestlinder. Thr Mann hat mit autogenem
Training angefangen und dann begonnen, nach
»Erfahrungswegen im christlichen Raum« zu
suchen; beim Kirchentag in Frankfurt erfuhr er
von dem »Haus der Stille«.

Die EKHN hat das »Haus der Stille« 1993
eingerichtet. Mittlerweile bieten hier fiinf Frauen
und Manner verschiedene Kurse an fir Gruppen
und Einzelgdste. Ob beim Psalmen-Singen oder

beim Meditieren, beim Fasten oder beim Biblio-

Ausgaben

drama, bei Feldenkrais oder Ikebana: Es geht
darum, vom Denken zur Wahrnehmung zu ge-
langen. Denn, so kritisierte einer der Initiatoren
1991, »der Protestantismus ist zu sehr gedachter,
und zu wenig gelebter Glauben.« Wie das prak-
tisch gehen soll, zu glauben, Erfahrungen mit
Gott zu machen, das sollte in der Kirche intensiver
vermittelt werden.

Auch Johannes Sell hat das so empfunden.
Zehn Jahre lang arbeitete er als Gemeindepfarrer
und fragte sich immer hdufiger: »Wo kriege ich
den Kontakt zu dieser Mitte, von der ich den
Leuten immer erzdhle?« Bei dem Benediktiner-
monch Willigis Jager lernte er dann Kontemplation.
Worum es dabei geht, kann er nur schwer in
Worte fassen: »Wahrnehmen, was von der Gegen-
wart auf uns zukommt«, so formuliert er, »und
sich liebevoll einlassen auf dieses Spiel der Wirk-
lichkeit.« Am liebsten gebraucht er Bilder, Gleich-
nisse oder erzdhlt Geschichten.

Im Kopf wird es nie ganz still

Zwanzig Minuten sitzen: Das ist eine lange Zeit.
Das Schweigen im Raum ist immer noch erfiillt
von Gerduschen. Schlucken, Atmen, gelegentlich
Husten, gluckernde Tone aus dem Bauch. Der Klang
der Stille.

In der Abschlussrunde am Nachmittag
will kaum jemand etwas sagen. Die Gesichter
sind entspannt, ruhig, nach innen gekehrt. »Rundx,
»ganz«, »ganz bei mir«: So beschreiben die Teil-
nehmer ihre Verfassung. Insgesamt kamen im
vergangenen Jahr iiber 1.500 Menschen zum Wald-
hof Elgershausen, um sich auf diesen Erfahrungs-

weg einzulassen. |

Fiir das »Haus der Stille« arbeiten 5 Personen auf 4 Stellen.
Es wird von einem Verein getragen, dem 175 Mitglieder angehdren,
darunter 25 Kirchengemeinden.

2001

Personalkosten

154.000 Euro

Sachkosten

124.000 Euro

Gesamt

278.000 Euro

Einnahmen

2001

Teilnahmegebiihren, Mitgliedsbeitrage

123.000 Euro

Mittel der EKHN

95.000 Euro

Spenden

60.000 Euro

»Haus der Stille«
Waldhof Elgershausen
35753 Greifenstein
Telefon (06449) 6798
Telefax (06449) 6787

Die Finanzen der Einrichtung sind seit Jahren konstant. Gedndert
haben sich die Angebote. Sie laden nun verstarkt zu Meditation sowie
meditativer Korperarbeit ein. Gegeniiber den klassischen Einkehr-
tagen vergangener Jahre werden damit eher jiingere Leute erreicht.
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Die Schwerhorigen-Seelsorgerin Vera Langner, Darmstadt

Ein offenes Ohr fiir Schwerhérige

Mit der Uberzeugung, dass es keine Situation im Leben gibt, die uns
in absolute Hoffnungslosigkeit stiirzen muss, macht Vera Langner
Schwerhérigen und deren Angehérigen Mut, Angste zu iiberwinden und
Kontakte zu anderen Betroffenen aufzubauen.

34

angsam und deutlich spricht Vera Langner

in ihr Mikrofon: »Kénnen Sie mich alle

gut verstehen?« Wo die Schwerhérigen-

Seelsorgerin kein zustimmendes Kopf-

nicken erhalt, hilft sie geduldig Horgerate
richtig einzustellen und bringt sich dann so in
Position, dass jeder Besucher ihre Worte von den
Lippen lesen kann.

Ob Seminar, Gottesdienst oder Museums-
besuch, jede Veranstaltung von Vera Langner be-
ginnt mit einer Horprobe. Dabei achtet sie genau
darauf, dass die Technik funktioniert - und mog-
lichst viele Kanéle der Kommunikation: »Ich
schmiicke die Raume mit Symbolen und Farben,
damit sich das Auge festhalten kann, wenn das
Ohr miude ist.« Nach acht Jahren in der Schwer-
horigen-Seelsorge kennt sie die Bediirfnisse der

Menschen, die schwer horen. Allein im Kreis

S EELSORGET DTITENSTE

Weitere Stellen
fiir Spezialseelsorgedienste

gibt es fiir ... 1996 2001
Gehbrlose 3,5 4,5
Schwerhérige 0 0,75
Sehbehinderte und Blinde 1 1
Behinderte 4 5,5

Strafgefangene und Gefdngnis-

bedienstete 10 10
Abschiebehéftlinge 0 0,5
Polizei 1 2
Bundesgrenzschutz 1 1
Soldaten 2 2
Flughafenpersonal und -gaste 1 1
Asylbewerber 0 1
Schausteller und Marktleute 1 1
Notfallseelsorge 0 9
Telefonseelsorge 4,5 4,5

Dariiber hinaus gibt es 14 Beratungsstellen
fiir Erziehungs-, Ehe- und Familienfragen
sowie 12 diakonische Suchthilfestellen.

Darmstadt sind das etwa zehntausend junge wie
alte Menschen.

»Am Anfang hatte ich von Tuten und Blasen
keine Ahnung«, schmunzelt sie, »aber mit Hilfe
der Schwerhorigen habe ich mir alles beigebracht.«
Thre Sprechausbildung als Pfarrerin und zehn
Jahre Erfahrung in der Rundfunkarbeit halfen
beim Einstieg in eine bessere Verstandigung.
Schnell begriff Langner dann, dass der Blick in
die Augen das Wichtigste ist. »Das hilft den
Kontakt herzustellen«, erklart sie, »denn wer
andere schwer versteht, kann auch nur schwer
Beziehungen aufbauen.« Ein Problem, unter dem

fast alle Schwerhorigen leiden.

Extrem auf Kommunikation eingestellte Welt
Die Umwelt zeige hdufig wenig Verstdndnis fir
die speziellen Bediirfnisse der Schwerhorigen,
was diese immer mehr in Einsamkeit und
Isolation treibe. Ein Missstand, den die Pfarrerin
engagiert bekdmpft. Um eine barrierefreie Welt
fir Schwerhorige zu schaffen, organisiert sie in
Zusammenarbeit mit den umliegenden Ge-
meinden, dem Deutschen Schwerhérigenbund,
der Deutschen Tinnitus-Liga und anderen
engagierten Vereinen Vortrage und Fortbildungen
und sorgt fiir Aufkldarung durch eine breite
Offentlichkeitsarbeit.

Etwa 120 Beratungsgesprache fithrt Vera
Langner im Jahr. Mit ihrer Uberzeugung, »dass es
keine Situation im Leben gibt, die uns in absolute
Hoffnungslosigkeit stiirzen muss«, macht sie
Schwerhorigen sowie ihren Angehorigen Mut,
Angste zu liberwinden und Kontakte zu anderen
Betroffenen aufzubauen: »Ein Gesprdch kann
sehr viel erreichen, weil die Menschen spiiren,
dass ich fiir sie da bin.«

Trotz ihres unermiidlichen Einsatzes, mit
einer Dreiviertelstelle fiir die gesamte EKHN

stof3t Vera Langner schnell an ihre Grenzen: »Ich
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SCHWERHORIGEN-SEELSORGE

Die Schwerpunkte der Schwerhorigen-Seelsorge liegen
in den Bereichen Beratung und Seelsorge, Vortrdge, Seminare
und Gottesdienste sowie dem éffentlichen Dialog.

Arbeitsstatistik von Vera Langner
Mai 2000 bis Mai 2001:

Beratungs- und Seelsorgegesprache
Hausbesuche 30

Vortrage 30

Beratungen und Einzelbetreuungen in Krisen 22 habe den Kopf stédndig voller Ideen, was man

Gottesdienste in Gemeinden,
Altenheimen, im Gefdngnis und auf dem
Kirchentag in Frankfurt am Main 20

noch alles tun konnte, aber alleine schaffe ich

das nicht.« Fiir die Seelsorgerin jedoch kein

Zﬁ'f"l:::':i::: ggm‘ﬁ:ff':gfu::: Angehérige, - = Grund aufzugeben. Thr persénlicher Glaube, an
Tagesseminare fiir Multiplikatoren 10 dem sie ihre Ziele stets Uberpriife, lasse sie
WorkshopsyiliHaipigundjEnienamElicle 2 immer wieder Lésungen finden, erklért sie. Die
Projekt »Ohrentage« fiir die Offentlichkeit 1

neueste Idee der Pfarrerin: Sie mochte ihr

Verdffentlichungen. Broschiiren und Infomaterial
fiir Gemeinden, Printmedien, Vereine, HNO-Arzte,

Akuctin umfangreiches Spezialwissen weitergeben und
ustiker

Schwerhorigen-Berater und -beraterinnen in den
Dekanaten ausbilden, »damit Schwerhorige
zuklinftig in jeder Gemeinde ein offenes Ohr fir

ihre Sorgen und Bediirfnisse finden«. |
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Ein Gesprich mit dem Beauftragten fiir Ethik in der Medizin, Dr. Kurt W. Schmidt, Frankfurt/Main

An den Grenzen des Lebens

Dr. Kurt W. Schmidt, Krankenhauspfarrer und Bioethiker, berit seit fiinf Jahren
Arzte und Pflegepersonal bei ethischen Fragen im medizinischen Alltag.
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Ich versuche, ein guter Gespréchs-
partner zu sein und anderen dabei
zu helfen, schwierige moralische
Entscheidungen zu treffen. Soll der
Patient die Wahrheit einer tod-
lichen Diagnose erfahren? Macht die kiinstliche
Verldngerung des Lebens noch Sinn?« Zwischen
Recht und Gesetz stellt er dabei Seele und Ge-

wissen auf den personlichen Prifstand.

Herr Dr. Schmidt, welche Aufgabe hat eigentlich
ein Ethik-Beauftragter?

»Das Zentrum fir Ethik in der Medizin ist direkt
am Markus-Krankenhaus angesiedelt, was mir
die Moglichkeit gibt, den Mitarbeitern im Kranken-
haus schnell zur Verfiigung zu stehen. Ich bin
auch regelméfig auf verschiedenen Stationen
und nehme an Besprechungen teil. Wenn es
ethische Fragen oder Probleme zu diskutieren
gibt, bin ich erreichbar. Im Gespréch versuchen
wir dann Klarheit zu gewinnen iiber die teilweise
unterschiedlichen Zielvorstellungen bei der
Behandlung eines Patienten und liber dessen
eigene Bediirfnisse. Es geht stets um die konkrete
Situation des einzelnen Patienten und um die
Frage, wie konnen Arzte und Pflegende in dieser
Situation vor dem Hintergrund ihrer eigenen

Wertvorstellungen verantwortlich handeln.«

Verfolgt die Ethik-Beratung ein bestimmtes Ziel?
»Mit der Etablierung der Intensivstationen seit
den 60er Jahren sind die Zusammenhinge gerade
in diesem Bereich der Medizin erheblich kom-
plexer geworden. Der enorme Schub an moderner
Technik wirft immer wieder neue Fragen auf. Die
Medizin hat viele Moglichkeiten entwickelt,
Leben zu retten und zu erhalten - und sehr viele
Menschen haben davon dankbar profitiert. Aber
ein Problem der modernen Medizin ist, dass

sie die Frage nicht beantworten kann, welchen

Sinn das Leben oder eine Erkrankung fiir einen

Patienten hat. Da nur der Patient selbst >Experte«
seines eigenen Lebens ist, hat sich in der Ethik
ein wichtiges Grundprinzip entwickelt: das
Selbstbestimmungsrecht. Jeder Patient kann
heute die Grenzen seiner Behandlung selbst
festlegen. Deshalb ist die Aufklarung iiber Nutzen
und Risiken vor jedem Eingriff aus ethischer
Sicht auch notwendig, denn der Patient muss
wissen, worauf er sich einldsst. Es entstehen
aber immer 6fter Situationen, in denen der
Patient seinen eigenen Willen nicht mehr duflern
kann, zum Beispiel weil er durch eine schwere
Erkrankung oder einen Unfall im Koma liegt.
Dann miissen andere fir ihn entscheiden: die
Angehorigen, die Bevollméchtigten, die Arzte und

Pflegenden.«

Welche Losungen bietet die Ethik-Beratung an?
»Als Theologe kann und will ich niemandem die
eigene Verantwortung abnehmen. Aber ich kann
Berater und Begleiter auf dem Weg zu einer
Entscheidung sein. Fiir mich ist dabei ein sehr
wichtiger protestantischer Gedanke, dass jeder
seinem eigenen Gewissen zu folgen hat.

Meine Aufgabe sehe ich darin, einerseits
zu zeigen, welche Aspekte bei einer auf den
ersten Blick einfachen Situation noch zu bedenken
sind, und andererseits bei einer komplexen Lage
das Problem auf das Wesentliche zu reduzieren.
Konkrete Losungen entwickeln sich dann durch
den ethischen Diskurs. In den letzten zwei bis
drei Jahren wurde zum Beispiel viel iber die so
genannte Patientenverfligung diskutiert. Das ist
ein Dokument, in dem ein gesunder Mensch die
Grenzen der medizinischen Behandlung fest-
legen kann, fiir den Fall, dass er selbst nicht

mehr in der Lage dazu ist. Die Bundeséarzte-
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kammer hat klar herausgestellt, dass eine solche

Verfligung eine wichtige Hilfe bei drztlichen
Entscheidungen sein muss und nicht iibergangen

werden kann.«

Sind Sie eine Art moralische Instanz?

»Ethik Uberpriift immer die herrschende Moral
und bereitet gleichzeitig eine neue vor. Vieles,
was in der Ethik diskutiert wird, entwickelt sich
in der Gesellschaft irgendwann zu einem
moralischen Konsens. Moral kann somit, wie
mein Lehrer Dietrich Ritschl gesagt hat, als
»geronnene Ethik« verstanden werden. In der
evangelischen Kirche herrscht bei vielen
ethischen Fragen, wie Sterbehilfe, Stammzellen-
Forschung oder Organtransplantation ein starker
Pluralismus. Ich selbst habe natiirlich meine
eigene Position und orientiere mich in der
Beratung am christlichen Menschenbild. Ich sehe
in jedem Menschen ein unverwechselbares Ge-
schopf mit personlichen Wertvorstellungen, die
es zu schiitzen gilt. Im gemeinsamen Gesprich
mit Arzten, Pflegenden und Angehdrigen ver-
suchen wir deshalb immer herauszufinden, was

konnte der Wille des Patienten sein, wenn er

Dr. Kurt W. Schmidt [43]

hat in Frankfurt und Heidelberg
evangelische Theologie und
Medizin studiert. Nach seinem
theologischen Examen und dem
Vikariat in Worms arbeitete er ein
Jahr lang in den USA an einem
Zentrum fiir Medizinethik und
Gesundheitspolitik. Zuriick in
Deutschland war er fiinf Jahre
lang Mitarbeiter einer inter-
disziplindren Forschungsgruppe
fiir Technikfolgenabschdtzung in
der Gentechnik und Biomedizin.
Seit 1997 leitet er das Zentrum
fiir Ethik in der Medizin am
Markus-Krankenhaus. Er ist
Lehrbeauftragter fiir Medizinethik
an der Johann Wolfgang Goethe-
Universitdt in Frankfurt/Main,
nebenamtlicher Studienleiter an
der Evangelischen Akademie
Arnoldshain und Mitglied im
Herausgeberbeirat von zwei
internationalen Fachzeitschriften
zur Medizinethik: dem »Journal
of Medicine and Philosophy« und
den »Christian Bioethics«.
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Das Zentrum fiir Ethik in der Medizin

Das Zentrum hat die EKHN am evangelischen Markus-Krankenhaus in
Frankfurt am Main vor fiinf Jahren eréffnet. Es war damals das einzige
seiner Art in Deutschland. Die Frankfurter Diakonie-Kliniken haben
es vor allem durch Bereitstellung der Rdume und der Infrastruktur
unterstiitzt. Zu den Diakonie-Kliniken gehdren insgesamt vier

Frankfurter Krankenhduser, so dass sich iiber das Markus-Krankenhaus
hinaus weitere Arbeitsfelder ergeben.

Neben der Beratung bei ethischen Entscheidungskonflikten gehort
dazu die Organisation und Mitarbeit bei Fortbildungen fiir Arzte,
Pflegende und Seelsorger, die Einbindung in den Ethik-Unterricht

fiir Krankenpflegeschiiler und Medizinstudenten im praktischen Jahr.
Einziger hauptamtlicher Mitarbeiter im Zentrum fiir Ethik ist Pfarrer
Kurt W. Schmidt. Er wird bei verschiedenen Arbeitsgruppen und
Veranstaltungen durch Mitarbeiter und Kooperationspartner von arzt-
licher wie pflegerischer Seite unterstiitzt.

E K H N I M G ESUNUDU HETITSWESTEN

oder sie sich im Moment nicht dufSern kann.

Das Ergebnis tUberprifen wir mit der aktuellen
Gesetzeslage, zum Beispiel, welche Mafinahmen
im Rahmen von Sterbehilfe oder Sterbebegleitung

zuldssig sind.«

Kommen Sie mit Gesetzen in Konflikt?
»Ich arbeite viel mit Juristen zusammen. Das ist
schon deshalb sinnvoll, weil es zum Beispiel bei
der Sterbehilfe keine eindeutige Rechtslage gibt.
Aktive Sterbehilfe ist in Deutschland verboten,
niemand darf also einen Patienten téten, auch
wenn dieser ihn ausdriicklich darum bittet.
Wihrend es dazu anderswo ein Strafgesetz gibt,
fehlt in Deutschland fir die so genannte >passive
Sterbehilfe« eine klare gesetzliche Regelung.
Nach einem Unfall wird alles getan, um
das Leben eines Patienten zu retten. Kommen die
Arzte im Laufe der Behandlung jedoch zu der
Erkenntnis, dass sie das Sterben des Patienten
nicht verhindern kénnen, dann ist es ethisch -
und auch rechtlich - erlaubt, die Bemithungen
einzustellen, um den Patienten in Frieden sterben
zu lassen. Dazu diirfen auch Mafdnahmen >aktiv<
beendet werden. Ahnliches gilt fiir die Gabe von
Schmerzmitteln: Wenn der Arzt einem sterbenden
Patienten auf dessen Wunsch ein Schmerzmittel
gibt, das zwar die Schmerzen lindern hilft, aber

moglicherweise unbeabsichtigt den Tod schneller

2000 2001 herbeifiihrt, ist dies keine >aktive« Sterbehilfe,
Evangelische Krankenhduser im Diakonischen Werk 20 20 . . .
d auch wenn der Arzt hier aktiv handelt. Im Hin-
Anzahl der Betten 3.431 3.407 . i
Hospiz a a blick auf eine angemessene Versorgung des
Anzahl der Betten 20 20 Patienten sollten wir deshalb besser von den
Behandlungszielen sprechen, die sich &ndern
Seelsorge in Krankenhdusern und Altersheimen 1996 2001 kénnen, als uns darum zu streiten, welche
Hauptamtliche Krankenhausseelsorger/-innen 58 61,5 . . .
= = = = Handlungen >aktiv« und welche >passiv« sind.«
Hauptamtliche Seelsorger/-innen in Altersheimen 10 14

Die Leistungen und Angebote der EKHN sind allerdings wesentlich umfangreicher, als es diese Zahlen
wiedergeben. Seelsorge in Krankenhdusern und Altersheimen gehort auch zu den Dienstaufgaben der

Sagt das die Ethik?

»Die ethische Frage dabei ist, welches Ziel ver-

Gemeindepfarrerinnen und -pfarrer. Lediglich in den gréBeren Einrichtungen hat die EKHN dariiber hinaus
die hier aufgefiihrten Stellen fiir Spezialseelsorge eingerichtet und sie, entsprechend der groBer werdenden
Zahl alter Menschen, erhéht. Dieser Dienst wurde zudem durch hohe Standards in der Zusatzausbildung
professionalisiert.

Weitere Einrichtungen des Diakonischen Werks Hessen Nassau (DWHN) finden Sie im Uberblick auf Seite 52.

folgt der Arzt mit seiner Handlung? Wenn er
einem Sterbenden auf dessen Wunsch die
Schmerzen erleichtern will, dann ist das ein

verantwortbares Ziel, bei dem Nebenwirkungen

Diakoniestationen 2000 2001 in Kauf genommen werden dirfen. Der ethische
Diakoniestationen 63 o1 Diskurs kann hier dazu dienen, sich Klarheit
Anzahl der Patienten/-innen 20.000 20.000

Mitarbeiter/-innen mit vollen Stellen 1.200 1.200 Uber das zu verschaffen, was jetZt fir diesen
Geringfiigig Beschiftigte 800 800 Patienten gut und notwendig ist.« |
Zuschiisse der Kommunen und des Landes 2,3 Mio. Euro 2,56 Mio. Euro

Leistungsentgelte 42,03 Mio. Euro 41,16 Mio. Euro

Zuweisungen der EKHN, Spenden,

Fordervereine und Riicklagen 7,26 Mio. Euro

Gesamt ca. 51,6 Mio. Euro

7,87 Mio. Euro
ca. 51,6 Mio. Euro

Der Umfang der Leistungen fiir Patientinnen und Patienten ist konstant geblieben.
Einige kleinere Stationen haben sich zu groBeren Pflegeeinrichtungen zusammengeschlossen,
um auf dem unterfinanzierten Pflegemarkt weiter geschaftsfahig bleiben zu kénnen.
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Das Jugendhaus Heideplatz in Frankfurt/Main

Dealer und Junkies vor der Tii

Ein beliebter Treffpunkt von sozial benachteiligten Kindern und gewaltbereiten

Jugendlichen mitten in einem Wohn- und Geschdftsviertel. Wo Haschisch und
Alkohol auf offener StrafSe konsumiert werden, leisten die Frauen und Mdnner
vom Jugendhaus des Evangelischen Vereins fiir Jugendsozialarbeit harte Basis-

arbeit.

Jugendhaus Heideplatz

Sozialpadagogische
Fachkréafte auf 3 Stellen 4

Zivildienstleistende 2

Reinigungskrafte

2

Honorarkrdfte

nach Bedarf
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Ich wollte etwas mit meinem Leben
anfangen und hier bekam ich eine
Chance dazuc, berichtet Mahir
Arslan. Gemeinsam mit neun
anderen drogengefiahrdeten Jugend-
lichen holte er im Jugendhaus Heideplatz im
Frankfurter Stadtteil Nordend seinen Haupt-
schulabschluss nach. Das erfolgreiche Projekt ist
nur eines von zahlreichen Angeboten, mit denen
der Evangelische Verein fiir Jugendsozialarbeit
Frankfurt am Main e.V. Kindern und Jugend-
lichen den Weg in eine bessere Zukunft ebnet.
Wenn es draufden dunkel wird, fiillt sich
die kleine Sporthalle erst richtig mit Leben. Dann
kicken oder werfen sich deutsche, tiirkische,
marokkanische oder koreanische Jungs mehr
oder weniger freundlich die Béille zu. »Das war

nicht immer so«, erzahlt Jugendhaus-Leiter

Ludwig Seelinger, der mit seinen Kollegen stets
ein achtsames Auge auf die bolzende Menge hat.
Frither, erinnert sich der Sozialpadagoge, hitten
die Jugendlichen keine fiinf Minuten lang in der
Halle sein konnen, ohne dass es zu Handgreif-
lichkeiten zwischen verschiedenen ethnischen
Gruppen gekommen sei. »Kurden duldeten Tiirken
nicht auf demselben Platz und die Deutschen
keine Koreanerx, erklart er. Das jetzt auch Kurden
in einer tirkischen Mannschaft mitspielten, liege
daran, dass die Jugendlichen die anderen ver-
mehrt nach ihrer Leistung beurteilten, und die
Frage nach der Herkunft dadurch etwas in den
Hintergrund getreten sei.

Ein Ergebnis von acht Jahren harter Arbeit
an einem friedlichen Miteinander: »Es ist ein
langer und manchmal mihseliger Weg«, weif2
Seelinger und verweist auf schier endlose De-
batten und so manche Zwangssituation, in die

die Jugendlichen ganz bewusst gebracht wurden.

»Sie hatten keine andere Wahl«

Wenn sie die Halle weiter benutzen wollten,
mussten sie sich einigen.« Dass so mancher
Riickschlag nicht ausbleibt - daraus macht der
Jugendhaus-Leiter keinen Hehl: »Ich habe auch
heute noch grofse Schwierigkeiten, manche
soziale Regeln der Jugendlichen zu verstehenc,
sagt er und erzahlt die Geschichte von den zwei
Jungen, die sich im Fitnessraum erbittert um ein
T-Shirt stritten, bis der eine dem anderen einen
so heftigen Faustschlag ins Gesicht verpasste,
dass sich der stark aus der Nase blutende Junge
von einem Arzt behandeln lassen musste. »Da-
nach gingen die Kontrahenten eintrédchtig als
Kumpel weg, als sei nichts passiert - die alte
Hierarchie war wiederhergestellt«, erinnert sich

Seelinger. Die ins Haus integrierte Sporthalle be-




trachtet er als »Geschenk Gottes«, denn beim
Sport konnen die Kids ihren taglichen Frust auf
spielerische Art ausleben. »Abnehmen kdnnen
wir den Jugendlichen ihre Konflikte nicht, aber
wir konnen beeinflussen, auf welche Weise sie
sich abreagieren, erklart der Sozialpadagoge,
der auch die kleinen Fortschritte fiir immens
wichtig halt: »Wahrend Jugendliche kicken,
rauchen sie zum Beispiel kein Haschisch - und
zwei Joints weniger am Tag sind schon ein
Erfolg.« Drogen und Alkohol ndmlich sind im

Jugendhaus selbstverstandlich verboten.

Hier mehr zu Hause als in der Familie

Bis zu 100 Jungen und Méadchen, die fast alle aus
schwierigen sozialen Verhdltnissen kommen,
nehmen téglich die verschiedenen Angebote im
Jugendhaus wahr. Viele von ihnen kommen seit
Jahren und fihlen sich im Café beim Billard-
oder TischfufZballspiel wohl. Bei den drei Sozial-
arbeitern finden sie Verstdndnis fiir ihre Probleme
mit Eltern, Lehrern oder Chefs, dem ungekladrten
Aufenthaltsstatus und der drohenden Arbeits-
losigkeit. Obwohl er seinen Hauptschulabschluss
erfolgreich absolviert hat, weifs auch der 21-
jahrige Mahir noch nicht, wie es weitergeht: »Ich
wiirde gerne Maurer werden, aber ohne richtigen
Pass bekomme ich keinen Ausbildungsplatz.«
Priigeleien mit anderen Jugendlichen wegen
Nichtigkeiten sind ein beliebtes Ventil fiir an-
gestauten Frust. Entgegenwirken mochten
Seelinger und sein Team mit einem padagogischen
Konzept, das auf Pravention durch Erfolgs-
erlebnisse setzt.

Und dabei spielt neben Sportangeboten wie
Fitness, Basketball, Fufsball, Selbstverteidigung
und Tanz die Musik eine zentrale Rolle. Rund 20
Bands teilen sich die vier mit Instrumenten
ausgestatteten Proberdume im Keller des Jugend-
hauses. Mit Hilfe der Sozialarbeiter, aber auch
selbststdndig organisieren die Jungen und Mad-
chen die Aufnahmen eigener CDs, 6ffentliche
Konzerte und Events. »Wir nennen das Gesund-
heitspravention«, sagt Miriam Walter, Geschéfts-
fiihrerin des Evangelischen Vereins fir Jugend-
sozialarbeit in Frankfurt am Main e.V., »denn
beim Musizieren und Tanzen finden die Emotionen

einen Weg und die Jugendlichen fiihlen sich gut.«

Die Kids miissen sich einigen

Ein gewollter Nebeneffekt ist, dass die Besuche-
rinnen und Besucher des Jugendhauses ihre
Belange eigenverantwortlich mitgestalten: die

Zeiteinteilung fiir die Halle und die Proberdume,

Einrichtungen des
Evangelischen Vereins fiir Jugendsozialarbeit
in Frankfurt am Main e.V.

Beratungsstellen:
m Jugendbiiro Zeilsheim
m Aufsuchende Jugendarbeit Edward Housing
m Selbsthilfeprojekt Heisenrath
m AuBenstelle Jugendgemeinschaftswerk
m Frauentreff am Berg

Beratungsstellen fiir junge Aussiedler und Migranten:
m Jugendgemeinschaftswerk

Berufsqualifizierungsprojekte:
m Jugendbistro Am Biigel
m Schreinerei Am Biigel
m Startprojekt

Offene Einrichtungen fiir 12- bis 27-Jahrige:
m Jugendhaus Am Biigel
m Jugendclub Griesheim
m Jugendclub Sachsenhausen
m Jugendhaus Heideplatz
m Jugendhaus Frankfurter Berg
m Jugendzentrum Sossenheim
m Treff 38
m Madchentreff Am Biigel

Offene Einrichtungen fiir 6- bis 12-Jahrige:
m Kinderhaus Am Biigel
m Internationales Kinderhaus

Kooperation Jugendarbeit und Schule fiir 10- bis 22-Jadhrige:
m Schiilercafé Friedrich-Stoltze-Schule
m EIBE (Eingliederungslehrginge in die Berufs- und Arbeitswelt)
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die Planung einer Disco oder wer wann welche
Aufgaben libernimmt. Sich selbst als erfolgreich
zu erfahren, ist das Ziel.

Auf der monatlichen Vollversammlung
iben die Kinder und Jugendlichen Demokratie ein.
Das Forum fiir aktuelle Wiinsche und Probleme
bietet Raum fiir heftige Diskussionen. Jeder kann
reden, auch wenn es sich schon wieder um das
gleiche Thema dreht. »Viele von uns wissen
nicht, wo sie sonst hingehen sollen, deshalb
winschen wir uns, dass die Offnungszeiten ver-
langert werden, erklart die 14-jahrige Laura. Mit
ihren Freundinnen kommt sie fast jeden Tag
hierher, um Musik zu horen, zu backen oder zu
tanzen. Wie die gleichaltrige Sara mochte sie den
Schutz- und Freiraum Jugendhaus besonders am
Wochenende nicht missen. Beide kommen »auch
wegen der Jungs«, das spezielle Angebot fiir
Médchen und ihren »Méadchentag« finden die

Freundinnen trotzdem toll. »Mit der Betreuerin

Evangelischer Verein
fiir Jugendsozialarbeit
in Frankfurt am Main e.V.

Der Verein existiert seit 1980. Heute betreibt er 23 Projekte im
Stadtgebiet von Frankfurt. Die Projekte richten sich an Kinder und
Jugendliche mit besonderen Problemlagen. Sie sind sozial-
raumorientiert und in Abstimmung mit anderen Trdgern sozialer
Einrichtungen platziert. Alle Einrichtungen arbeiten geschlechts-
spezifisch nach den Leitlinien der Stadt Frankfurt. In der Regel
bieten sie zunichst offene Raume, freizeitpadagogische, kultur-
padagogische und Sportangebote sowie auch Beratung. Der Verein
will praventive Hilfe leisten. Deshalb kooperieren die Projekte mit
der Jugendgerichtshilfe, der Drogenberatung, der Berufsberatung
und anderen Initiativen. Wichtige Ziele sind die Starkung des
Selbstbewusstseins, die Entwicklung der Personlichkeit und der
kulturellen Identitdt der Kinder und Jugendlichen sowie die
Forderung ihrer Maglichkeiten zur gesellschaftlichen
Partizipation. Um die Angebote des Vereins bedarfsgerecht und
aktuell zu halten, werden die jeweiligen Konzeptionen jahrlich

iiberpriift und iiberarbeitet.

Der Verein beschaftigt im padagogischen Bereich 96 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter, sowie Honorarkrdfte nach Bedarf. Erster
Vorsitzender ist der evangelische Stadtjugendpfarrer Jiirgen
Mattis, Geschéftsfiihrerin ist Miriam Walter.

2001

Finanzielles Gesamtvolumen

4,8 Mio. Euro

Mittel der EKHN

(6,8 % des Gesamtvolumens)

0,3 Mio. Euro

Offentliche Mittel

4,5 Mio. Euro

Evangelischer Verein fiir Jugendsozialarbeit in Frankfurt e.V.

Geschaftsstelle:
StalburgstraBe 38

60318 Frankfurt/Main
Telefon (069) 95914932
E-Mail m.walter@ejuf.de
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kann ich Uiber alles redenx, erzahlt Sara, »und
wenn die Jungs nicht da sind, kdnnen wir uns so
richtig frei und verriickt benehmen.« Thr Wunsch
nach verlangerten Offnungszeiten wird den ent-
tduschten Kids heute leider erneut abgeschlagen
- die Mittel dazu fehlen.

Externe Helfer im Haus

»Wir haben sehr viele Ideenc, sagt Miriam
Walter, »aber mit nur drei Personalstellen stofsen
wir immer wieder an unsere Grenzen.« Um die
Kinder und Jugendlichen dennoch mit einem
moglichst breiten Angebot zu unterstiitzen,
arbeitet das Jugendhaus mit anderen Organisa-
tionen im Stadtteil zusammen. Einmal in der
Woche kommen die Mitarbeiter der Frankfurter
Drogenberatungsstelle am Merianplatz und die
Jugendgerichtshilfe Frankfurt ins Jugendhaus.
Ein immenser Vorteil, denn viele Madchen und
Jungen haben Probleme mit Drogen oder sind -
etwa durch wiederholten Ladendiebstahl - mit
dem Gesetz in Konflikt gekommen, wiirden
jedoch von sich aus nie eine Beratungsstelle
aufsuchen. Die Hausaufgabenhilfe zweier Lehrer-
kooperativen erganzt das inhaltliche Programm.
Einzelne Aktionen und Veranstaltungen, wie
etwa das Projekt »Externer Hauptschulabschluss«
oder die Besuche von Schulklassen und Konfir-
mationsgruppen im Jugendhaus kommen hinzu.
Dass sich die Inhaber der umliegenden Liden in
den letzten Monaten sehr viel seltener iiber die
Jugendlichen beschwert haben, bestarkt die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter des Jugendhauses
bei ihrer harten Arbeit.

Dennoch Mut machen

»Es ist belastend zu sehen, dass junge Menschen
schon so viele schmerzliche Erfahrungen ge-
macht haben, sagt Ludwig Seelinger. Thre Auf-
gabe, den Kindern und Jugendlichen dennoch in
ihrer Kreativitat zu fordern, erfiillen er und seine
Kollegen mit viel Freude und Engagement. »Jeder
Tag ist eine neue Herausforderunge, erklart er
und meint damit die vielen kleinen Misserfolge
und Riickschldge, die zur téglichen Arbeit gehoren.
Doch Highlights, wie das Kinder-Kultur-Festival
im letzten Jahr oder der umjubelte Auftritt junger
Musikerinnen bei »Girls That Rock, einer Veran-
staltung des Frauen Musik Biiros, motivieren
Kinder und Jugendliche ebenso wie ihre Betreuer.
»Wenn wir etwas gemeinsam auf die Beine ge-
stellt haben, starkt uns die gegenseitige Aner-

kennunge, resiimiert der Jugendhaus-Leiter. |
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Jedes Jahr um Pfingsten erfahren Jugendliche in den
Gemduern eines ehemaligen Augustinerinnen-Klosters eine
tiefe geistige Gemeinschaft.

n dieser Zeit treffen sich rund 120
Jugendliche, um in der Jugendbildungs-
stdtte in den Gemaé&uern eines ehemaligen
Augustinerinnen-Klosters aus dem 16.
Jahrhundert zusammen zu sein. Von
Freitag bis Montag leben, essen und arbeiten die
jungen Menschen im Alter zwischen 15 und
21 Jahren gemeinsam mit Pddagoginnen und
Pdadagogen, den Beauftragten der EKHN fir
Kirche und Kultur sowie mit Klinstlern. In den
spaten 60er Jahren, zur Zeit der Studenten-
unruhen und der Friedensbewegung entstanden,
findet die Kulturwerkstatt im Odenwald nun
schon zum 23. Mal statt. Bildeten in den 70er
Jahren noch Themen wie »Frieden« und »Gerech-
tigkeit fir die Schopfung« den Schwerpunkt,
stehen mittlerweile kiinstlerische, musische und
spirituelle Angebote im Vordergrund. Vier Tage
kénnen sich die Jugendlichen nach Herzenslust
in Hip-Hop, Jazztanz, Bau von Skulpturen,
Malerei oder Schreiben, Theaterspielen und

Liederkomponieren vertiefen. »Unser Angebot

richtet sich nach dem, was die Jugendlichen inter-
essiert«, erklart Ludwig Seelinger. Der Sozial-
paddagoge ist schon seit 20 Jahren mit dabei und
leitet heute gemeinsam mit seiner Kollegin Ute
Wassong die Kulturwerkstatt.

Mogen auch politische Themen im Laufe
der Jahre in den Hintergrund gertickt sein, den
Jugendlichen ganz nebenbei Werte zu vermitteln,

haben sich haupt- wie ehrenamtliche Betreu-

Jugendkulturwerkstatt 2001
Teilnehmendenzahl 135
davon

weiblich 83
mannlich 52
Gesamtausgaben 28.760,00 Euro

Ausgaben fiir Honorare
Sachmittel

10.500,50 Euro
18.260,00 Euro

Gesamteinnahmen 12.588,00 Euro
6.207,00 Euro

6.381,00 Euro

Teilnahme-Beitrage

Zuschiisse
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Evangelische Jugendbildungsstatte

Kloster Hochst 2001

Anzahl der Mitarbeiter/-innen
Verwaltung/Rezeption (5), Kiiche (9)

Haus (5) 19
Stellen 285
Platze

in Einzel-, Doppel-, Dreier-

und Viererzimmern 140
Belegungszahlen

Ubernachtungen insgesamt: 20.819
davon

Kinder/Konfirmanden 4.404
Jugendliche 11.958
Erwachsene 4.457
Einnahmen 778,312,11 Euro
davon Mittel der EKHN 215.611,78 Euro
Entgelte fiir Ubernachtung/Verpflegung 515.786,48 Euro
Sonstige Einnahmen 46.913,85 Euro

Evangelische Jugendbildungsstatte Kloster Hochst
Kirchberg 3

64739 Hochst im Odenwald

Telefon (06163) 9330-0

Telefax (06163) 9330-55

E-Mail kloster-hoechst@t-online.de

Internet www.kloster-hoechst.de

Die Evangelische Jugendbildungsstatte Kloster Hochst und die

1 I

dburg Hohe sind gut ausgelastet.
Trotz knapper Finanzen sollen sie jetzt griindlich renoviert und
modernisiert werden.

Evangeli che
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erinnen und Betreuer auf die Fahnen geschrieben.
»Neben einem Gefiihl fiir Gemeinschaft méchten
wir das Selbstwertgefiihl der jungen Menschen

starken und ihnen Anerkennung mit auf den Weg

geben, beschreibt Seelinger seine Intention.

Mehr als der Fun-Faktor

»Hier geht es um soziales Lernen, um ein Mit-
einander und auch um die Erfahrungen mit sich
selbst«, bestatigt auch Landesjugendpfarrer
Eberhard Klein. »Es ist nicht so, dass die Jugend-
lichen kein Interesse an politischen Themen
hitten, aber sie missbilligen die Art, wie die
Politiker sie betreiben.« Statt theoretische Fragen
zu diskutieren, ziehen die Jugendlichen von
heute »Handfestes« vor. »Greifen wir Themen
auf, die ihnen aus ihrer eigenen Erfahrungswelt
vertraut sind, ist das Bediirfnis nach Auseinander-
setzung grofs. Armut etwa interessiert sie. Und
sie werden auch hellhérig, wenn es um Fragen
der Weltanschauung, der Brauche und Glaubens-
richtungen geht, hat Klein festgestellt.

»Sind unsere Antworten als evangelische
Kirche alltagstauglich, dann stofden wir bei den
jungen Leuten auf offene Ohrenc, erklart er. Vor
allem Glaubwiirdigkeit, Authentizitdt und eine
Form der Toleranz gegeniiber den Bediirfnissen
der jungen Menschen, ohne sich dabei aufzu-
drangen, ist seiner Ansicht nach entscheidend
bei der kirchlich orientierten Jugendarbeit:
»Dann entdecken die Jugendlichen, was Kirche
sein kann.«

Auf dem weitldufigen Geldnde, in den vielen
Raumen und der Kirche der Jugendbildungsstitte
arbeiten die Werkstatt-Teilnehmenden intensiv
an selbst gewidhlten Themen. Erste Eindriicke des
Tages prisentieren sie schon am Abend der Ge-
meinschaft: Um 24 Uhr gibt es auflerdem eine
Mitternachtsandacht.

Das Konzept kommt an

Auch ohne grofse Werbung ist der Andrang in
Hochst jedes Jahr grof3. Fiir viele Jugendliche ist
das Wochenende in dem alten Kloster ein Geheim-
tipp geworden: »Wer da war, kommt wieder und
hat meistens noch einen Freund oder ein Familien-
mitglied dabeic, erklart Seelinger. Das kann
Manuela-Madeleine Hdmel nur bestédtigen. Drei
Mal war die 20-jdhrige Abiturientin schon mit
dabei - vor vier Jahren das erste Mal. »Man hatte
mich und meine Band eingeladen am Eréffnungs-
abend vorzuspielenc, erzdhlt sie. Damals hatte
sie beim Comedy-Workshop mitgemacht, ein

anderes Mal ein Didgeridoo bauen und spielen



gelernt und zuletzt bei einem Kurs Uber die
Malerei der Aborigines mitgemacht. »Letztes Jahr
war ich leider nur bei der Eréffnung dabei, mehr
Zeit hatte ich nicht«, sagt Manuela-Madeleine
bedauernd. Was ihr besonders gefallen hat? »Die
Atmosphére«, erwidert sie sofort. »Die Stimmung
ist wunderschon in Hochst. Es ist sehr angenehm
dort, die Menschen sind gut gelaunt und freund-
lich. AuRerdem ist es dort sehr lebhaft und die

Angebote sind toll«, schwéarmt die junge Frau.

»Unglaubliche Dynamik«

»Hier passiert Bildungsarbeit, die man nicht mit
Noten verrechnen kanne, bestétigt Klein. So habe
er schon oft Jugendliche zum Ende der Veran-
staltung begeistert sagen horen, dass ihnen diese
vier Tage in Hochst mehr gebracht hatten als
zwei Jahre in der Schule. Aber nicht nur sie, auch
die Betreuerinnen und Betreuer in der Kultur-
werkstatt erleben das verlangerte Wochenende
mit den jungen Leuten als eine Art Geschenk:
»Wir spliren, dass diese Arbeit Sinn macht.
Auflerdem erhalten wir neue Impulse und eine
andere, jugendliche Wahrnehmung der Weltx,
sagt Seelinger und resiimiert: »Diese Arbeit ist
sicherlich das Sahneh&dubchen auf der Alltags-
routine.«

Vom Engagement und der Leidenschaft,
die alle an den Tag legen, ist vieles am Montag,
dem letzten Tag der Veranstaltung, zu spiiren:
Dann prédsentieren die Jugendlichen iiber das
ganze Kloster-Areal die Ergebnisse ihrer Arbeiten.
»Alle sind dann aufgeregt und zeigen, an was sie
gearbeitet haben. Uberall gibt es tolle Sachen zu
bewundern und jeder ist erschépft und gliick-
lich«, erzahlt Seelinger. Bei einem Spaziergang
kénnen sich alle betrachten, was die gesamte
Gruppe geleistet hat - etwa die grof3flachigen
Bilder der Malgruppe im Aufdenbereich oder
Sketche im Kloster, mit etwas Gliick lauft viel-
leicht gerade ein Beitrag der Radiowerkstatt im
offentlichen Horfunk.

Zum Abschied bildet die gesamte Gruppe
einen Kreis, halt sich dabei an den Hianden. »Es
mag ein wenig sentimental klingen, aber wenn
viele zu weinen beginnen, wahrend wir uns
festhalten - solch einen Moment vergisst man
nicht. Das geht einem unter die Hautx, beschreibt

Seelinger diesen Moment. |

Die Zentrale Fachstelle fiir Kinder-
und Jugendarbeit
im Zentrum Bildungsarbeit der EKHN

Die Zentrale Fachstelle fiir Kinder- und Jugendarbeit im Zentrum Bildungsarbeit der EKHN - bisher Amt fiir
Kinder- und Jugendarbeit - koordiniert und unterstiitzt die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in den
Gemeinden und Dekanaten, im Handlungsfeld Bildung, Erziehung, Arbeit mit Zielgruppen. Es starkt und
fordert die Kompetenzen von ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
berdt und begleitet Funktions- und Entscheidungstréager.

Das Amt fiir Kinder- und Jugendarbeit ist auRerdem anerkannter Trager der freien Jugendhilfe
auf der Grundlage der Bestimmungen des Kinder- und Jugendhilfegesetzes. In ihm arbeiten 23 Personen auf
19 Stellen. Der Leiter des Amtes fiir Kinder- und Jugendarbeit ist Landesjugendpfarrer Eberhard Klein.

Evangelische Jugend in Hessen und Nassau (EJHN)
Die kirchlich getragene und verantwortete Kinder- und Jugendarbeit in der EKHN konstituiert sich auf
gesamtkirchlicher Ebene als Jugendverband »Evangelische Jugend in Hessen und Nassau« (EJHN). Er hat
seinen Sitz im Zentrum Bildungsarbeit. Mitglieder des Verbandes sind die Dekanate der EKHN mit ihren
Jugendvertretungen. Die Organe des Verbandes sind die Vollversammlung und der Vorstand mit jeweils
2 Delegierten pro Propstei.

Der Jugendverband hat sich 2001 neu konstituiert. Die Vorsitzenden sind Ina-Janine Bouvier
(Dekanat Nidda) und Frank Beckmann (Dekanat Kronberg).

Jugendbildungsveranstaltungen 2001

Anzahl der Veranstaltungen 299
20.845 Euro

Offentliche Zuschiisse der Linder Hessen und Rheinland-Pfalz

Amt fiir Kinder- und Jugendarbeit im Zentrum Bildungsarbeit der EKHN
Telefon (06151) 49796-15/-16, Telefax (06151) 49796-19/-39,
E-Mail evangelische-jugendarbeit.ekhn@aej.de, Internet ev-jugend.de/ekhn
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Die zweite Jugendbildungsstelle
der EKHN liegt in Oberhessen:

Evangelische Jugendburg Hohensolms 2001

Mitarbeiter/-innen
Verwaltung (3), Kiiche (4), Haus (5)

Haus und Kiiche (8) 20
Stellen 12,5
Platze

in Einzel-, Doppel-, Dreier-, Fiinfer-,

Sechser-, Siebener-, Achterzimmern 129

Evangelische Jugendburg Hohensolms
BurgstraBBe 12

35644 Hohenahr

Telefon (06446) 9231-0

Telefax (06446)6650
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Angela Forberg, Religionslehrerin an den Beruflichen Schulen in Bensheim

Die Frage nach Gott
im Lehrplan

»Schule muss religidose und ethische Orientierung bieten«, meint L
Angela Forberg und trifft auch bei ihren Zimmerleuten genau den
richtigen Ton.
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Gerade bei den Zimmerleuten ist

der Unterricht so gut. Wenn es um

die Frage nach Gott geht, melden

sich endlich mal diejenigen zu

Wort, die sonst schweigsam in ihrer
Bank sitzen.« Dr. Angela Forberg ist Religions-
lehrerin aus Leidenschaft.

»In diesen Stunden geht es um das Leben,
um die Erfahrungen, die junge Erwachsene in
ihren ersten Berufsjahren machen, um ihre
Suche nach dem Glauben. Manchmal geht es
auch um praktische Dinge, etwa den Bau von
Kirchenc, erzdhlt die Architektin und Berufs-
schullehrerin. Sie unterrichtet angehende
Zimmerleute, Maurer und Steinmetze an den
Beruflichen Schulen in Bensheim und gehort
dem Gesamtkirchlichen Ausschuss fiir Religions-
unterricht an. Und Religion unterrichtet sie
neben Fachern wie Holztechnik, Bautechnik oder
Farbgestaltung. »Der Religionsunterricht ist vor
allem dann sinnvoll, wenn er vollwertiger
Bestandteil des Lehrprogramms ist. Er sollte also
in den Kernstunden der Schulzeit gegeben
werden, sagt sie. In Hessen allerdings sei das
schwierig, denn es fehlten Berufsschullehrer und
-lehrerinnen fiir Religion. 83 Prozent des er-
teilten Unterrichtes wird von Pfarrerinnen und
Pfarrern gehalten, die dafiir hauptamtlich abge-

stellt werden.

Auf der Suche nach dem Gleichgewicht

»In meinen ersten Jahren als Berufsschullehrerin
sah ich, dass wir dringend ein Fach brauchen, in
dem es um Fragen der Lebensbewailtigung gehtc,

sagt Angela Forberg. Sie selbst hatte zunéachst

nahm sie an einem Erweiterungsstudium in
Evangelischer Religion an beruflichen Schulen
teil und erhielt so die Bevollméchtigung zur

Erteilung von evangelischem Religionsunterricht.

Religidse Aspekte in der Berufswelt

Ihre Abschlussarbeit schrieb sie tiber die »Symbolik
des Gotteshauses«. Die zierliche, 45-jahrige Frau
spricht lebhaft dariiber: »Gerade fiir meine Schiiler,
die Zimmerleute werden oder Steinmetze, ist es
wichtig, christliche Symbole deuten zu kdnnen.«
Dabei hitten die Schiiler - sie sind zwischen 16
und 21 Jahre alt - ein eher traditionelles Gottes-
bild und seien offen fiir die grofden Fragen des
Lebens. Ihre Chefs in den Ausbildungsbetrieben
hielten dagegen den Religionsunterricht oft fiir
uberflissig. »Es hdngt von der Leitung der Schule
ab, welchen Stellenwert der Unterricht bekommt.
An den Beruflichen Schulen in Bensheim ist das
gut: Die Schulleitung gibt Religionslehrern
starken Rickhalt.« Der Unterricht ist offen fir
andere Konfessionen. Protestanten und Katholiken,
Muslime und Nichtgldubige nehmen gemeinsam
daran teil. Das mache die Diskussion besonders
lebendig. Eben so, dass auch die Schweigsamen
unter den Zimmerleuten sich daran beteiligen

konnen. [ |

RELIGIOSE ORIENTIERUNG BEI BERUFSSCHULERINNEN UND -SCHULERN

Aus einer Studie mit 6.500 Jugendlichen an hessischen Berufsschulen

Frage: Glauben Sie an Gott
oder an eine hohere Macht?

. . L. . Ich glaube an Gott - ohne Zweifel 21,0 %
Architektur studiert und bei einer Baufirma ge- Ich glaube an Gott, habe aber Zweifel 30,0 %
arbeitet. »Bis ich entdeckte, dass ich mit Jugend- Ich glaube an eine héhere Macht 28,4 %
lichen arbeiten und Lehrerin werden will. Das ist Ich glaube nicht an einen Gott 17,28%

Keine Angabe 2,2 %

fiir mich wirklich eine Berufung.« So begann sie
ein zweites Studium - Lehramt fir berufliche

Schule mit den Fachern Bautechnik und Sozial-

Frage: Glauben Sie an Gott
oder an eine hohere Macht?

Auswertung nach Religionszugehérigkeit Evangelisch Katholisch Keine Moslemisch
kunde. Thr Fachwissen konnte sie dann auch im il clihe e @O 46,3 % 57,4 % 21,9 % 92.0 %
Unterricht vermitteln, vermisste aber das Gespréach Ich glaube an eine hdhere Macht 32,6 % 29,9 % 35,2 % 3,7%
iiber Fragen, die Schiiler wirklich beschaftigen. Lch[glaubeinicht BA B/ ADE iS00
»Sie suchen doch Orientierunge, sagt Angela Glauben Sie an ein Weiterleben

. . . . . nach dem Tod?
Forberg. Die Schiilerinnen und Schiiler stiinden Auswertung nach Religionszugehérigkeit Evangelisch Katholisch Keine  Moslemisch
auf der Schwelle zwischen der Sorglosigkeit der ia S27AT PP BB Bl &
. . mit Zweifeln 35,8 % 34,3 % 37,5 % 32,2%
Jugendjahre und erster Verantwortung im Beruf. 2
nein 31,5 % 26,4 % 38,0 % 17,4 %

»Sie brennen darauf, ihre Erfahrungen mit
Meistern, Kollegen und Kunden zu besprechen.«

Im Religionsunterricht sah Angela Forberg

Die Zugehdrigkeit zu einer Religionsgemeinschaft sagt noch wenig iiber personliche Glaubens-
einstellungen aus. Es gibt graduelle Unterschiede. So sind muslimische Jugendliche offenbar in ihren

religiosen Auffassungen am ehesten gefestigt. Katholische Jugendliche sind es eher als evangelische.

Viele Jugendliche haben religiose Uberzeugungen, obwohl sie keiner Religionsg inschaft angehdren.
Und umgekehrt: Manche konfessionell gebundene Jugendliche lehnen solche Vorstellungen géanzlich ab.

die Chance fiir eine ganzheitliche Bildung, die

sich am einzelnen Schiiler orientiert. So machte

sie noch eine dritte Ausbildung. Zwei Jahre lang
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Schulseelsorge

Gesamt
265 Wochenstunden

In Hessen

216 Wochenstunden

verteilt auf 34 Zusatzauftrage
mit einem Gesamtumfang von
8,65 Stellen

In Rheinland-Pfalz

40 Wochenstunden
verteilt auf 7
Gestellungsvertrage

im Gesamtumfang von 1,6
vollen Stellen

Die Tendenz ist steigend.

Im Schuljahr 2002/03 werden
nach derzeitigem Stand

52 solcher Auftrdge erteilt
worden sein.

48

Was die EKHN fiir die Qualitdt des Religionsunterrichts tut

Schulbezogene Angebote

m Aus- und Fortbildung
Das Religionspddagogische Studienzentrum in
Schonberg (RPZ) bietet mit sieben Dozenten,
einer Bibliothek und einem Géastehaus fir
mehrtdgigen Seminarbetrieb ein breites
Programm fiir Fort- und Weiterbildung an.

m Koordination und Beratung
Die EKHN unterhélt 10 Religionspadagogische
Amter, die den Religionsunterricht koordinieren
und begleiten sowie die Lehrkrafte beraten.

Die Leiterinnen und Leiter der Amter arbeiten

eng mit der staatlichen Schulverwaltung zu-
sammen (z.B. bei der Abdeckung des Religions-
unterrichts).

m Kostenlose audiovisuelle Medien
Die Ton- und Bildstelle halt kostenlose audio-
visuelle Medien fiir den Einsatz im Religions-
unterricht vor, insgesamt 2.000 Programme.

m Geschenkte Kinderbibeln
Allen Schiilerinnen und Schiilern im
evangelischen Religionsunterricht schenkt die
EKHN in den dritten Klassen eine Kinderbibel.

m Projekte werden gefdrdert und unterstiitzt.

Schulseelsorge

Seit 1987 vergibt die EKHN Auftrége fiir Seelsorge
unter Schiilerinnen und Schiilern. Aus
juristischen Griinden kdnnen sie nur als Zusatz-
auftrage fiir Schulpfarrerinnen oder -pfarrer
vergeben werden. Sie unterstiitzen die Schiile-
rinnen und Schiiler bei der Orientierung in den
verschiedenen Lebenswelten (Schule, Familie,
Freizeit, Beruf) und begleiten sie bei ihrem

personlichen Reifungsprozess und seinen Krisen.

Der Religionsunterricht: Wer ihn macht und wer ihn bezahlt

Der Religionsunterricht geniefst nach wie vor eine

Uberraschend hohe Akzeptanz. Insgesamt sind

nur 3,2 Prozent der evangelischen Schiilerinnen

und Schiiler vom Religionsunterricht abgemeldet.
Grundsatzlich ist es die Aufgabe des Staates,

fiir die entsprechende Anzahl von Lehrkréaften

zu sorgen. Dies stof3t jedoch auf Grenzen, da es zu

wenig Nachwuchs gibt bei den Lehrern.

Nebenberufliche Gestellungsvertrage

Die Kirche hilft, indem alle Gemeindepfarrer und
-pfarrerinnen vier Pflichtstunden Religionsunter-
richt erteilen und so als Pfarrerinnen und Pfarrer
mit nebenamtlichen Gestellungsvertrdagen an die

Schulen entsendet werden.

Von EKHN-Pfarrerinnen und -Pfarrern
erteilter Religionsunterricht

3.458 Wochenstunden
1.625 Wochenstunden
1.833 Wochenstunden

1.215.444,10 Euro

In Hessen

Unentgeltlich
Entgeltlich

Dafiir werden vom Land Hessen bezahlt

In Rheinland-Pfalz 589 Wochenstunden
440 Wochenstunden

149 Wochenstunden

Unentgeltlich:
Entgeltlich

Dafiir werden vom Land
Rheinland-Pfalz bezahlt

83.131,13 Euro

Gesamt 4.047 Wochenstunden

Hauptberufliche Gestellungsvertriage

Die Kirche hilft zuséatzlich, indem Pfarrerinnen
und Pfarrer im hauptberuflichen Gestellungs-
vertrag als Schulpfarrer und -pfarrerinnen beauf-

tragt werden.

Anzahl der Schulpfarrerinnen und -pfarrer

mit mindestens einer halben Stelle 179
Erteilte Jahreswochenstunden (durchschnittlich) 3.240
Refinanzierung 9.454.042,50 Euro




Dies geschieht mit Hilfe von Gesprachen,
Bildungs- und Freizeitangeboten, Gottesdiensten
und der Vernetzung mit den auf8erschulischen

Einrichtungen (Beratungsstellen, Diakonie usw.).

Landesschiilerpfarramter

Zwei Landesschiilerpfarrer bieten ein Bildungs-
und Erlebnisprogramm fiir Schiilerinnen und
Schiiler sowie Fachberatung fiir Schulseelsorge.
Ein spezieller Fortbildungskurs fiir
Schulseelsorge wird in Zusammenarbeit mit dem
Religionspadagogischen Studienzentrum

angeboten.

Unterstiitzung der universitdren Ausbildung

Eine Pfarrstelle ist am Fachbereich evangelische
Theologie an der Universitdt Gief3en angesiedelt.
Mit ihr soll die pddagogische Ausbildung unter-
stlitzt und die Verbindung zwischen den kirch-
lichen Strukturen und dem Fachbereich gestéarkt
werden. Studienbegleitende Angebote gibt es

auch an der Universitat in Frankfurt.

Die Zahl der Stunden, die von kirchlichen
Bediensteten geleistet wurden, ist in den ver-
gangenen Jahren stdndig und stark gestiegen.
Die hauptberuflichen Gestellungsvertriage
werden analog der Lehrerbesoldung refinanziert.
Das gilt nicht fiir die Schulseelsorge.

Die nebenberuflichen Gestellungsverhaltnisse
werden zum Teil mit einem festen Stundensatz
vergilitet. Hier gelten in Hessen und Rheinland-

Pfalz unterschiedliche Rechtsregelungen.

Die Zahlen beziehen sich auf das Jahr 2000,
da die staatlichen Behorden die Zahlen erst mit

Verzogerung bereitstellen konnen. |

DER GESAMT-KIRCHLICHE AUSSCHUSS

Der Gesamtkirchliche Ausschuss fiir den evangelischen
Religionsunterricht (GKA) ordnet als zustandiges kirchliches
Organ alle zwischen Staat und Kirche zu regelnden
Angelegenheiten des Religionsunterrichtes. Ihm gehdren

20 Mitglieder an, davon sieben qua Amt. 13 werden von der
Synode gewdhlt:

Vorsitz
Kirchenprasident Prof. Dr. Peter Steinacker, Darmstadt

Gewdhlte Mitglieder aus der Praxis

Christa Drohmann, Hergershausen, Grundschule
Charlotte Schnabel, Worms, Hauptschule

Elke Kindinger, Bensheim, Realschule

Heidi Adam, Lautertal, Integrierte Gesamtschule
Gunter Ebert, Aull, Gymnasiale Oberstufe

Dr. Angela Forberg, Darmstadt, Berufsschule

Giinther Heinz, Gundersheim, Sonderschule

Andreas Heil, Singhofen, hauptamtlicher Schulpfarrer
Monika Kunz, Frankfurt/Main , nebenamtliche Schulpfarrerin
Inge Slabon, RoRdorf, sachkundiges Gemeindeglied fiir
Schulverwaltung

Dagmar Dann, Darmstadt, Aus- und Fortbildung der
Lehrerinnen und Lehrer

Horst Adalbert Harter, Darmstadt, Elternbeirat
Christel Pfau, Oestrich-Winkel, Synodale

Amtliche Reprasentanten der EKHN

Hans Jung, Darmstadt, Referat Bildung, Schule, Jugend
Sonke Kriitzfeld, Darmstadt, Referat Bildung, Schule, Jugend,
Geschaftsfithrung

Dieter Reitz, Studienleiter, Mainz

Jorn Dulige, Wiesbaden, Beauftragter der evangelischen
Kirchen am Sitz der Landesregierung

Thomas Niggemann, Darmstadt, Referat Schul- und
Bildungsrecht

Dr. Ernst-August Kiichler, Schonberg, Leiter des
Religionspddagogischen Studienzentrums
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Die Arbeitsgemeinschaft Frauen in der EKHN

Wir vernetzen uns

Der Kirchentag 2001 in Frankfurt war eine
erste Bewdhrungsprobe fiir die neue Arbeits-
gemeinschaft, die dort zusammen die Frauen-
werkstatt durchfiihrte. Titel: Frauenschritte

in die Zukunft. Es war, da sind sich die
Frauen im Leitungsteam der Arbeitsgemein-
schaft einig, eine ermutigende Erfahrung.

zueinander stehen.« Mit der im Zuge der Struktur-

reform gegriindeten Arbeitsgemeinschaft soll
das jetzt anders werden: »Wir sind dabei, fir die
gesamte Frauenarbeit in unserer Kirche eine
Struktur zu entwickeln, durch die wir an Profil
gewinnen und unsere Ressourcen gezielter ein-

setzen kénnen.«

as gerade auch von jiingeren Frauen

gut besuchte Programm - von der Daran liegt auch der Geschaftsfiihrerin

feministischen Bibelwerkstatt bis zur der Evangelischen Frauenhilfe in Hessen und
Debatte um weibliche Identitét und Nassau, Sylvia Puchert, viel. Als traditionsreicher
Korperwahrnehmung - bildete zugleich Verein mit rund 22.000 Mitgliedern wolle die Frauen-
ein Panorama dessen, was die Frauen in der hilfe durchaus weiterhin ihre eigenen Akzente
EKHN beschiftigt - und was sie in eine lebendige setzen. »Aber wir sind auf Kooperationen ange-
Kirche einbringen konnen.

In der EKHN sind im Laufe der Jahrzehnte

ganz verschiedene Einrichtungen fir Frauenarbeit

wiesen, gerade wenn wir die Themen, in denen

wir kompetent sind, vertiefen wollen, betont sie.

entstanden. Jede hat ihre Eigenart und ihre Ziel- Von Diakonissen bis Lesben

gruppe. Aber manches wurde auch doppelt gemacht.

Verschiedene Sichtweisen auf das Leben

»Es gibt in unserer Kirche eine historisch ge-
wachsene Vielfalt an Fraueninitiativen«, erklart
Pfarrerin Helga Engler-Heidle, Geschaftsfiihrerin
der Arbeitsgemeinschaft. »Sie machen sehr gute

Angebote, die aber oft auch in Konkurrenz

Dass »auch in einem geplanten Gesamtverband
die Vielfalt nicht untergeht«, darauf legt Christiane
Ahl, Geschaftsfiihrerin des Dachverbands der
Evangelischen Frauenarbeit in der EKHN, beson-
deren Wert. »Zu uns gehoren so unterschiedliche
Gruppen wie die Diakonissen oder die lesbische
Initiative Labrystheia«, erklart sie und erginzt:

»Das macht unsere Frauenarbeit lebendig.«

Alle, hofft Helga Engler-Heidle, werden
von der Arbeitsgemeinschaft profitieren. »Es wird

ARBEITSGEMEINSCHAFT FRAUEN

Die Arbeitsgemeinschaft Frauen in der EKHN hat sich am 1. Juni

2000 konstituiert. Sie ist von der Kirchenleitung beauftragt, ein
profiliertes Gesamtkonzept der Arbeit mit Frauen in der EKHN zu
entwickeln und die Frauenarbeit auf Dekanatsebene zu starken.

Drei Organisationen haben sich zu der Arbeitsgemeinschaft

hl und entsenden Vertreterinnen in das

jetzt endlich eine zentrale Stelle geben, wo man
erfahrt, welche Angebote es im Bereich Frauen
gibt.« Zu diesem Zweck ist auch eine Homepage
in Planung. AuSerdem will sich die Arbeits-

gemeinschaft dafiir einsetzen, dass die gemein-

Leitungsteam:

m die Evangelische Frauenarbeit in Hessen und Nassau,
die selbst ein Dachverband mit insgesamt 21 Kollektiv-
mitgliedern ist

m die Evangelische Frauenhilfe in Hessen und Nassau e.V.,
zu der 585 Gruppen gehdren

m die Arbeitsstelle Frauen in der Kirche

samen Interessen der Frauen auf der Ebene der
Dekanate, etwa durch verbindliche Dekanats-
frauenausschiisse, besser vertreten werden.
»Das sind Schnittstellen, an denen wir
produktiv zusammenarbeiten miissen«, betont

Die Arbeitsgemeinschaft erreicht iiber die in ihr vertretenen Christiane Wessels, sozialwissenschaftliche

Initiativen und Organisationen iiber 100.000 Frauen.

Der Sitz der Arbeitsgemeinschaft ist der Fachbereich Frauen im
Zentrum Bildungsarbeit der EKHN (Katharina-Zell-Haus) in
Darmstadt.

Referentin der fir Gleichstellungsfragen zu-

standigen Arbeitsstelle Frauen in der Kirche. H
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Pfarrer Dr. Wolfgang Gern, Vorstandsvorsitzender des Diakonischen Werks in Hessen und Nassau,
und seine Thesen zur Diakonie

Diakonie hilft Menschen in Not

»Unsere ganze Existenz soll erfiillt werden

vom wechselseitigen Geben und Nehmen

statt vom Raffen und AusschliefSen,

soll sich offnen gegeniiber Fremden und Fernen
und sie von ganzem Herzen willkommen heifSen
als Schwestern und Briider in Christus.«

Philip Potter, ehemaliger Generalsekretar

des Okumenischen Rates der Kirchen

Pfarrer Dr. Wolfgang Gern,
Vorstandsvorsitzender

des Diakonischen Werks.
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Gottes Menschenfreundlichkeit bezeugen
Diakonie ist der Glaube, der durch die Liebe tdtig
ist. Sie bezeugt darin Gottes Menschenfreund-
lichkeit. Eine Kirche ohne Diakonie wire wie
eine Partnerschaft ohne Liebe. Daher braucht die
Kirche ihre Diakonie, um Menschen in Not zu
stiitzen und zu begleiten. Das geschieht in
Beratungsangeboten, in Pflegeeinrichtungen, in
Krankenhdusern, in sozialen Integrationshilfen
und im politischen Einsatz flir soziale Gerechtig-
keit. Diakonie bleibt dabei: »Wer wenig im Leben
hat, muss viel im Recht haben« (Helmut Simon,
ehemaliger Richter am Bundesverfassungs-
gericht).

Das im Jahr 2001 in Kraft getretene neue
Diakoniegesetz der EKHN wiirdigt und biindelt
die Vielfalt der diakonischen Arbeit von der
Kirchengemeinde bis zum grofden Tréager dia-
konischer Einrichtungen. In den neuen regionalen
Diakoniekonferenzen auf der Ebene der Dekanate
konnen unterschiedliche Interessen und
Strukturen zusammenfinden mit dem Ziel der
Christusnachfolge in mitleidenschaftlicher Liebe:
»Dienet einander, ein jeglicher mit der Gabe, die
er empfangen hat, als die guten Haushalter der
mancherlei Gnade Gottes« (1. Petrus 4,10).

Diakonische Qualitdt sichern

Dass »Freirdume der Liebe« erhalten bleiben und
die Wiirde jedes Menschen geachtet wird, bleibt
angesichts wirtschaftlicher Zwiange eine Grat-

wanderung. Verdnderung und Modernisierung

miissen mit der Starkung des christlich-ethischen
Profils einhergehen. In einer diakonischen Ethik
diirfen Hilfsbedirftige nicht auf ihre passive
Rolle als Empfangende reduziert werden, sondern
sie sind nach Kréften zu unterstiitzen mit dem
Ziel einer eigenverantwortlichen Lebensfiihrung
und einer Teilnahme an sozialer Kommunikation.
Die zivilgesellschaftliche Balance zwischen Er-
barmen und »Hilfe zur Selbsthilfe« erweist sich
als zukunftsweisend. Das gilt flr die Selbsthilfe-
gruppe in der Suchtberatung, fiir die Wohn-
gemeinschaft von Menschen mit Behinderung
und fiir die Migrationsarbeit. Die ethische Leit-
frage »Was dient dem Leben?« kann nur mit
einer anderen Frage beantwortet werden, am
besten von den Betroffenen selbst: »Wie férdern

wir die Achtung der Menschen vor sich selbst?«

Integration vorantreiben

Menschen mit Behinderung wollen in grofst-
moglicher Eigenstandigkeit in unserer Gesell-
schaft leben. Das im Mai 2002 in Kraft getretene
Gleichstellungsgesetz sichert die gleichberechtigte
Teilhabe an gesellschaftlicher Kommunikation,
an Bildungschancen und am Alltagsgeschehen in
offentlichen Hausern und Verkehrsmitteln
(»Barrierefreiheit«). Aber zur Barrierefreiheit in
den Kopfen ist es noch ein weiter Weg. Dies

gilt auch fiir die Integration von Kindern mit
Behinderung in den Kindertagesstéatten. Die
evangelischen Kindertagesstdtten bemihen sich

um eine Anpassung der Gruppengréfie und um



die Einstellung von qualifiziertem Personal.
Integration ist natiirlich auch dort vonnéten, wo
Kinder ausldndischer Herkunft die Kindertages-
statten aufsuchen. Dabei haben evangelische
Kirchengemeinden als deren Trager eine Schliissel-

rolle.

Menschen wiirdig pflegen

Ein immer grofier werdendes Problem in der
ambulanten und stationdren Pflege ist die zeit-
lich unzureichende Betreuung, die so genannte
Minutenpflege. Die bisherige finanzielle Aus-
stattung des Pflegebereichs zwingt unsere Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter, oft ihre Arbeit auf
korperbezogene Pflegearbeiten zu konzentrieren.
Das empfinden sie als ungeniigend. Die Sozial-
politik muss eindeutige Antworten darauf geben,
welcher Standard der Betreuung in Zukunft
durch die Pflegeversicherung bezahlt werden
soll. Die Leistungstréager (Krankenkassen, Pflege-
kassen, Sozialhilfetrdger) miissen ihrer Verant-
wortung fiir ein Pflegesystem gerecht werden,
das den Bedarf der pflegebediirftigen Menschen
im Blick hat. Die Diakonie unternimmt alle An-
strengungen, die Versorgungsqualitit zu steigern
und eine Pflege zu sichern, die sich an der Wiirde

des Menschen orientiert.

Anwalt der Armen und Wohnungslosen sein

Vor allem die Wohnungslosenhilfe und die
psychosozialen Kontakt- und Beratungsstellen
des Diakonischen Werkes bilden das Auffangnetz
fiir Menschen in extremen sozialen Notlagen.
Menschen in sozialer Isolation leben héufig ver-
steckt, verdrangt und in verschamter Armut. Die
Wohnsituation ist bei diesem Personenkreis ein
zentrales, aber nicht das alleinige Merkmal seiner
Lebenslage. In der Hilfe geht es um Existenz-
sicherung, Wohnung, Arbeitsplatz, persdnliche
Beratung und Therapievermittlung.

Die Diakonie fragt in ihrer Tatigkeit auch
nach den Ursachen von Armut und Obdachlosig-
keit, anstatt einer Vertreibung von Menschen aus
Stadtzentren und Bahnhéfen das Wort zu reden.
Eine »Kultur der Barmherzigkeit«, wie sie etwa in
unseren Bahnhofsmissionen praktiziert wird,
kennt keine soziale Apartheid und unterscheidet
nicht »gute« und »schlechte« Klienten. Bei Gott
ist jeder Mensch in seiner besonderen Wiirde

»erste Klasse«.

In Lebenskrisen beraten und begleiten
Die psychologischen Beratungsstellen von Kirche

und Diakonie und die diakonische Schwangeren-

und Schwangerschaftskonfliktberatung wollen
Familien, Partnerinnen und Partner sowie vor
allem betroffene Frauen in ethischen Grenz-
situationen beraten und begleiten. Wer in einer
Grenzsituation steht und eine selbstverantwortete
Entscheidung fallen muss, darf sich helfen
lassen, um in einem offenen Prozess Fragen zu
klaren, Konflikte zu verstehen und Lésungen zu
suchen. Fachliche und kompetente Beratungs-
arbeit gehdrt zum Kern des diakonischen Auftrags
in allen 19 regionalen Diakonischen Werken und
den 15 psychologischen Beratungsstellen im
Gebiet der EKHN. Denn: Wer Leben schiitzen will,

muss sich an die Seite der Betroffenen stellen.

Die Fremden als die Nachsten aufnehmen

Eine Diakonie ohne »interkulturelle Kompetenz«
ist seit Giber dreif3ig Jahren undenkbar. Damals
hiefs es: »Gastarbeiter werden Mitbiirger«, um
zugleich den Blick auf die Familien ausldndischer

Herkunft zu lenken. Ungesicherte Arbeitsverhalt-

nisse, unsicherer Aufenthaltsstatus, Diskriminierung
und interkulturelle Rollenprobleme haben ihr
Leben erschwert.

Unsere regionalen Migrations-Sozialdienste,
unsere Fliichtlingsbeauftragten und der Inter-
kulturelle Beauftragte von Kirche und Diakonie —
sie alle arbeiten daran, die Selbsthilfepotenziale
auslandischer Familien zu stirken, die Isolation
zu durchbrechen und die instabile Rechts-
situation von Fliichtlingen in jedem Einzelfall zu
kldren, so dass Integrationsangebote greifen
konnen. Denn, so Elie Wiesel: »Ein Mensch kann

niemals illegal sein«
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as Diakonische Werk in Hessen und

Nassau (DWHN) ist der sozialpolitische

Spitzenverband der EKHN. Als Dach-

verband gehoren ihm zum einen

240 Mitglieder an, die Trager von
diakonischen Einrichtungen in Hessen und
Nassau mit iiber 20.000 Mitarbeitenden sind.
Zum anderen ist das DWHN selbst Tragerverband
von 19 regionalen Diakonischen Werken im
ganzen Kirchengebiet der EKHN. Insgesamt
1.050 Frauen und Méanner arbeiten in den
60 Beratungsstellen der regionalen Diakonischen
Werke. Diese wiederum sind in ihrer Arbeit mit
den 53 Dekanaten der EKHN verzahnt. Die
Frankfurter Geschéftsstelle in der Ederstrafie
leitet und koordiniert mit 120 Mitarbeitenden die
Arbeit des DWHN. [ ]

Diakonisches Werk

in Hessen und Nassau e.V.
EderstraBe 12

60486 Frankfurt/Main
Telefon (069) 7947-0
Telefax (069) 7947-310
E-Mail kontakt@dwhn.de
Internet www.dwhn.de
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Diakonisches Werk in Hessen und Nassau

Das DWHN gibt einen eigenen Jahres-
bericht heraus, der Ihnen auf Wunsch

gerne zugesandt wird.

Haushalt 2000

Haushalt 2001

Einnahmen [T Euro] [T Euro]
Zuschiisse von 6ffentlichen Gebern 21.592 24.147
Mittel der EKHN (Gesamtkirche und Dekanate) 11.981 13.322
Beitrdge, Spenden, BuRgelder 1.589 1.605
Sonstige (Zinsen, Mieten, Pacht u.a.) 2.592 3.100
Gesamtvolumen 37.754 42.174
Ausgaben [T Euro] [T Euro]
Personalkosten 28.353 30.611
Betriebskosten 5.688 6.140
Einzelfallhilfen, Zuschiisse an Vereine und Projekte 3.144 4.533
Fortbildung, Supervision 386 420
Gesamtvolumen 37.571 41.704
Statistik 2001 [Anzahl] [Anzahl]
Einrichtungen 299 309
Platze 21.281 21.281
Mitarbeiter/-innen ca. 17.000 ca. 17.300
Krankenhilfe

Krankenhduser 20 20
Betten 3.431 3.407
Jugendhilfe

Stationdre Einrichtungen 31 30
Platze 1.164 1.166
Tageseinrichtungen 18 21
Plitze 760 760
Familienhilfe

Stationare Einrichtungen 22 20
Platze 1.242 1.202
Tageseinrichtung 1 1
Beratungsstellen 8 13
Altenhilfe

Stationdre Einrichtungen 94 94
Plitze 8.614 8.627
Tageseinrichtungen 8 7
Platze 125 123
Behindertenhilfe

Stationdre Einrichtungen 25 25
Platze 2.019 2.019
Tageseinrichtungen 14 15
Beratungsstellen 2 3
Einzelfallhilfe in besonderen Schwierigkeiten

Stationare Einrichtungen 16 16
Plitze 487 487
Tageseinrichtungen 5 5
Plitze 22 22
Beratungsstellen 3 3
Sonstige Einrichtungen 16 20
Plitze 583 659




Die »Neue Arbeit Vogelsherg gGmbH«

Die Stdrken
der Schwachen

Ein sozial-6kologisch orientiertes Dienst-
leistungsunternehmen versucht, Menschen
den Weg zuriick in den ersten Arbeitsmarkt
zu ebnen. Zurzeit werden 50 Mitarbeiter in
betreuten Arbeitsverhdltnissen beschdftigt
und qualifiziert, zehn Jugendliche erhalten
eine Berufsausbildung.

s ist Januar, die bittere Kalte splirt man

nicht mehr im ebenerdigen Raum der

»Alten Molkerei« in Alsfeld. Gesdubert

und akkurat in einer Reihe stehen

Rasenmaéaher, Hiackselmaschinen, Garten-
gerdt. In einer Ecke wédrmen sich noch dick ver-
mummt sechs Mdnner vom Heckenschneiden
und Baumfillen auf - ein Teil der insgesamt
neun Beschiftigten und zwei Auszubildenden
des Bereichs Gartenarbeiten der »Neuen Arbeit«.
Ja, sagen sie, der Grigori wolle dariber erzédhlen,
wie er hergekommen ist.

Im ersten Stock in der gemiitlichen Kantine
angekommen, setzt sich der mittlerweile in einen
blitzsauberen blauen Arbeitsanzug gekleidete
Mann und kreuzt seine Arme iiber dem Tisch.
»Ich bin 54 Jahre und in Kasachstan geborenc,
sagt Grigori Aslanijan in klarem Deutsch mit
russischer Einfarbung. »1999 kam ich aus Kalinin-
grad nach Deutschland: Meine Frau wollte wegen
unserem Sohn weg, damit er nicht mal fiir Russ-
land in den Krieg muss. Und wir sind gegangen.«
Die tiefe Traurigkeit seines Blicks ldsst etwas von
der Schwere dieses Entschlusses ahnen und
steht in einem spannungsvollen Kontrast zu der
Offenheit und Warme, die Herr Aslanijan aus-
strahlt. »Ich habe an der Hochschule in Moskau
Ingenieur fiir Kéltetechnik studiert und hatte
eine eigene Firma in Kaliningrad. Habe Tank-
stellen und Wohnh&user gebaut. Und jetzt hier.«
Grigori schweigt einen Moment. »In Deutschland
kein Recht auf Lehrgang, auf Arbeit, kein Recht
auf Rente. Wo kann ich Arbeit suchen?«, fragt er
und erzahlt, dass er durch einen Deutschkurs vor
einem halben Jahr zur »Neuen Arbeit« gekommen
sei und er sich freue, dass sein 14-jahriger Sohn
in der siebten Schulklasse gut mitkomme und seine
Frau Beschiftigung in der Altenpflege gefunden
habe.

»Er ist uns eine grofie Hilfe«, unterbricht
ihn Claus Rauhut, Betriebsfiihrer des kirch-
lichen Projekts, »Herr Aslanijan dolmetscht sehr

gut, aber viel wichtiger ist noch seine Fahigkeit,
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Menschen zusammenzufiihren.« Rauhut, 51 und

Vater eines erwachsenen Sohns, weif3, wovon er
spricht. Uber 15 Jahre war der gelernte Werk-
zeugmacher Vorsitzender eines Betriebsrats.
Dann kiindigte er, um mit einer halben Stelle als
Projektleiter das Recycling-Zentrum der »Neuen
Arbeit« aufzubauen. 1998 tibernahm er die ge-
samte Betriebsfilhrung: »Friither war ich stell-
vertretend fiir meine Kollegen aktiv — heute kann
ich gemeinsam mit denen, die am Ende der Skala
stehen, konkret und greifbar etwas leistenc,
lacht er und betont: »Als Betriebsleiter bin ich
heute viel ndher und direkter am Geschehen. In
unseren Werkstdtten arbeiten ehemals Langzeit-
arbeitslose, Sozialhilfeempfanger und sozial be-
nachteiligte Jugendliche. Fachlich organisieren
wir eine berufsspezifische Qualifikation und
padagogisch unterstiitzen wir unsere Mitarbeiter
hier - sie sollen sich stabilisieren und entwickeln
konnen.« In einem marktorientierten Arbeits-
alltag, der Plinktlichkeit verlangt, keinen Alkohol
duldet und die Fahigkeiten erfordert, durchzu-
halten, Anweisungen zu befolgen und im klar
gesetzten Rahmen eigene Entscheidungen zu
treffen. »Dariiber hinaus wollen wir als kirch-
liches Projekt immer auch Heimat bieten und
konnen manchmal auch ein wenig das elterliche

Zuhause ersetzenc, sagt Rauhut bescheiden.

Alsfelder Modell

Einer von denen, die sich hier in Alsfeld entwickeln
konnten, ist Karl Bottcher, 42. Nach einer abge-
brochenen Lehre als Metzger arbeitete er im
Strafdenbau, kiindigte wegen langer Fahrtzeiten
zum Arbeitsplatz, war ein Jahr arbeitslos, bezog
Sozialhilfe. Seit September 2000 arbeitet er im
Elektrobereich der »Neuen Arbeit« und hat heute
eine besondere Funktion. Er, dem »Kundendienst

in den Hausern am meisten Spafd macht«, wenn

beispielsweise die Waschmaschine oder der
Fernseher streikt und der Hilferuf in der »Neuen
Arbeit« eintrifft, ist Vorarbeiter geworden. Eine
Vertrauensposition, die man sich in Alsfeld
durch besonders engagiertes wie gekonntes
Arbeiten erwerben kann. Sie gehdrt zum Als-
felder Modell genauso wie ein differenziertes
Lohnsystem. Das basiert auf einer monatlichen
Eigenbewertung der betreuten Menschen und
einer Korrektur durch den jeweiligen Fach-
Meister des Bereichs und bietet einen Aufstieg
durch finf Lohngruppen mit jeweiliger Leistungs-
zulage. Mittlerweile hat genau dieses System
auch die Arbeitsrechtliche Kommission der EKHN
und der Diakonie fiir ihre Qualifizierungstrager
ibernommen.

Das System zieht, weif3 auch Horst Bern-
hardt, 55, der nach einer Tatigkeit als Ausbilder
an Berufsbildungszentren vor zwei Jahren hier
als Elektromeister landete, »weil ich mal ein ge-
brauchtes Gerdt gesucht und gekauft habe«. Er
lacht und freut sich, »fast eine Handvoll Ehemalige
untergebracht« zu haben.

»Aber das sind die Gliicksfille«, grenzt
Christoph Geist, 54, Sozialpfarrer im Zentrum
Gesellschaftliche Verantwortung der EKHN und
Geschaftsfithrer der »Neuen Arbeit« ein. »Unsere
Leute auf dem ohnehin sehr angespannten
Arbeitsmarkt unterzubringen ist schwer. Wir und
sie selbst haben auch immer wieder mit den
alten Vorurteilen zu kdmpfen, sie seien faul und

wollten gar nicht arbeiten.«

Nach den Stérken fragen

Pfarrer Geist betont, dass gerade Kirche hier eine
besondere Aufgabe habe: »Wir fragen nicht, -Was
habt ihr schon alles falsch gemacht?«< und -Was
konnt ihr alles nicht?< Gemeinsam suchen wir
mit unseren Leuten nach ihren Fahigkeiten. Da
setzen wir an. Und dann sprechen wir tiber Ziele
und achten auf die Einhaltung. Wir nehmen
unsere Mitarbeiter ernst, geben ihnen Arbeit,
helfen ihnen und trauen ihnen auch etwas zu.
Das gibt ihnen auch wieder mehr Wiirde und
starkt sie als Person. Wir arbeiten mit moglichst
starkem Realitdtsbezug und nicht in einem
Schonraum. Wir miissen unsere Leute so weit fit
machen, dass sie sich am Markt behaupten

konnen.« |



» NEUE ARBEIT VOGELSBERG G«

Die »Neue Arbeit Vogelsberg« ist eine gemeinniitzige GmbH fiir
berufliche Integration von Arbeitslosen, in der die evangelischen
Dekanate Alsfeld, Homberg, Vogelsberg und Schotten gemeinsam mit
dem Vogelsbergkreis die Gesellschaftermehrheit von zusammen

80 Prozent halten.

Neben der Elektro-Recycling-Werkstatt gibt es den Bereich Gartnerei
und Landschaftspflege, das Mobel- und Gebrauchtwarenkaufhaus,
einen Kiichen- und Café-Betrieb und SchulungsmaBnahmen. Die
Qualifizierungszeit der Beschaftigten betrdgt 12 bis 18 Monate. Das
Ziel ist eine Weitervermittlung in feste Arbeitsverhiltnisse.

Die »Neue Arbeit Vogelsberg« ist ein anerkannter gemeinniitziger
Trager freier Jugendhilfe nach Paragraf 78 Sozialgesetzbuch. In der
Gesellschaft halten die Dekanate 40 Prozent, der Vogelsbergkreis
jeweils 40 Prozent und AliA e.V. 20 Prozent.

Patenschaften fiir Ausbildungspldtze vermittelt die Gesellschaft ab
25 Euro im Monat fiir 3 Jahre.

Haushaltsvolumen ca. 1.600.000 Euro
Mittel der EKHN (8 %) ca. 128.000 Euro
Eigenerlose (34 %) ca. 544.000 Euro

Mittel des Landkreises, des Arbeitsamtes,
des Landes, der Europdischen Union
sowie Spenden und Kollekten (58 %) ca. 928.000 Euro

»Neue Arbeit Vogelsberg«
Geschéftsstelle »Alte Molkerei«
Altenburger StraRe 40

36304 Alsfeld

Telefon (06631) 9641-0
Telefax (06631) 964141

E-Mail info@neue-arbeit-vb.de

Weitere Angebote fiir Arbeitslose, die die EKHN fordert
m Jugendwerkstatt GieBen e.V., GieRen

m Jugendwerkstatt Herrnhaag, Biidingen

m Hilfe im Nordend, Frankfurt/Main

m Diakonie-Werkstatt, Riisselsheim

m Internationaler Madchentreff, Darmstadt

m Verein fiir Jugend- und Erwachsenenhilfe, Dieburg
m Diakonisches Werk - Jugendberatung, Lampertheim
m Okumenisches Arbeitslosen-Café, Dreieich

m Wurzelwerk gGmbH, GroR-Umstadt

m Jugendwerkstdtten Odenwald e.V., Erbach

Das DWHN organisiert in Kooperation mit der EKHN regelméRige Fach-
arbeitskreise fiir die Mitgliedseinrichtungen und vergibt Betriebs-
mittel-, Investitionskostenzuschiisse und Kollektenmittel, die diese
zur Komplementédrfinanzierung und Absicherung ihrer laufenden
Projekte dringend benétigen. Einige Mitgliedseinrichtungen des DWHN
werden zudem maRgeblich aus Haushaltsmitteln der EKHN gefordert.

Jugendwerkstatt GieBen e.V.

gemeinniitzige Ausbildungs- und Qualifizierungstragerin

in der EKHN

Ca. 40 Mitarbeiter/-innen (25 Vollzeit-, 15 Teilzeitstellen) bieten ca.
250 Schiiler/-innen ohne Anschlussperspektive, Jugendlichen ohne
Ausbildung, arbeitslosen Jugendlichen und Langzeitarbeitslosen
Ausbildungs- und Berufsvorbereitung, Teilqualifizierung, auRer-
betriebliche Ausbildung, qualifizierende Beschédftigung, berufliche
Fort- und Weiterbildung und Vermittlung in den reguldren
Arbeitsmarkt.

Das sind 50 Ausbildungspldtze sowie ca. 70 Qualifizierungsplitze
(Programm »Arbeit statt Sozialhilfe«) im Bereich Mébel-Recycling
und Fahrradwerkstatt.

Telefon (0641) 93100-0, E-Mail Jugendwerkstatt-Giessen@t-online.de

Haushalt 2001 ca. 3.500.000 Euro
Mittel der EKHN (10 %) ca. 350.000 Euro
Eigenerlose (10 %) ca. 350.000 Euro

Land Hessen, Europdischer Sozialfonds,

Arbeitsamt (SGBIII), Stadt GieRen,

Landkreis GieBen, Kinder- u. Jugend-

hilfegesetz, DWHN, Spenden,

Mitgliedbeitridge (80 %) ca. 2.800.000 Euro

Wurzelwerk

gemeinniitzige Gesellschaft fiir Arbeit und Umwelt mbH

in GroR-Umstadt

11 Mitarbeiter/-innen bieten zirka 80 arbeitslosen deutschen und
ausldandischen Jugendlichen, Langzeitarbeitslosen, Menschen mit
besonderen sozialen Schwierigkeiten und Sozialhilfeberechtigten
qualifizierende Beschaftigung, Fortbildungsméglichkeiten,
Bewerbungstraining, Praktika in anderen Betrieben, Deutsch als
Fremdsprache, sozialpddagogische Beratung, Vermittlung in den
reguldren Arbeitsmarkt. Arbeitsgebiete sind Garten- und Landschafts-
bau, Gebduderenovierung, Umziige und Entriimpelungen.

Telefon (06078) 72702. E-Mail mail@wuwe.de, Internet
www.wurzelwerk-online.de

Haushalt 2001 ca. 1.950.000 Euro
Mittel der EKHN (5,4 %) ca. 105.300 Euro
Eigenerldse (25,0 %) ca. 487.500 Euro
DWHN, Sozial- u. Arbeitsamter,

Sozialministerium,

Europdischer Sozialfonds, Spenden

(69,6 %) ca. 1.357.200 Euro
Ansprechpartnerin

fiir alle Arbeitslosenprojekte der EKHN:

Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung der EKHN
Beauftragte fiir Arbeitslosenfragen:

Marion Schick

OstendstralRe 59

60134 Frankfurt/Main

Telefon (069) 489828-21

Telefax (069) 440664

E-Mail m.schick@zgv.info
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Das Regionalpfarramt Gesellschaftliche Verantwortung Siidnassau

Kirche im Betrieb

Vor dem Wiesbadener Industriebetrieb Federal Mogul wartet eine Handvoll
Pfarrerinnen und Pfarrer darauf, eingelassen zu werden. Fiir Wolfgang Stasche
nichts Ungewdhnliches.
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Wir mochten ein Bindeglied sein
zwischen Kirche und Arbeitsweltx,
kommentiert Wolfgang Stasche,
seit 32 Jahren Sozialsekretdr beim
Regionalpfarramt Gesellschaftliche
Verantwortung Siidnassau, den Betriebsbesuch.
»Der Kontakt zu Unternehmen kommt in den
meisten Fillen tiber die Betriebsrite zustandec,
erklart Stasche und sein Kollege, Sozialpfarrer
Dr. Christian Fischer, ergédnzt: »Es geht darum,
die Tlren zwischen Kirche und Arbeitswelt offen
zu halten.« Regelmifiige Besuche in Unter-
nehmen sind jedoch nur ein Aufgabenschwer-
punkt von Stasche und Fischer. Die Mdnner vom
Sozialpfarramt, das dem Zentrum Gesellschaft-
liche Verantwortung der EKHN angeschlossen ist,
bieten auch Studientage zu Themen wie Laden-
offnungszeiten, flexible Arbeitszeitmodelle, Mit-
arbeiterbeteiligung oder Mobbing am Arbeits-
platz an. Sie engagieren sich fiir den Schutz des
Feiertags und sind fiir die Wiesbadener Bauhaus-
Werkstatten, ein umfassendes Beschaftigungs-

projekt fiir Jugendliche, mitverantwortlich.

Tiiren zwischen Kirche und Arbeitswelt offen
halten

Zu Federal Mogul, einem Unternehmen, das
Gleitlager fiir die Fahrzeugindustrie fertigt und
in der Europazentrale in Wiesbaden-Schierstein
1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter be-
schaftigt, bestehen langjahrige Kontakte. Richard
Altz (50), Dreher und Mitglied des Betriebsrates,
erinnert sich zuriick an das Jahr 1984: »Da gab es
harte Tarifauseinandersetzungen und wir waren
sehr froh, mit der Kirche einen Partner gefunden
zu haben, der uns unterstiitzt.« Obwohl es zum
Konzept des Sozialpfarramtes gehore, auch das
Gesprach mit Geschéaftsleitungen zu suchen, sei
eindeutige Parteinahme in einigen Féllen durch-
aus notwendig, betont Wolfgang Stasche: »Die
Kirche nimmt hdufig nur noch die Rolle des
Moderators ein, doch bei machen Konflikten
muss man wissen, auf welcher Seite man steht -
namlich auf der der Arbeitnehmer«, erklart der
61-Jahrige. Erika Schroth, seit Oktober 2001
Personalleiterin bei Federal Mogul, zeigt sich ein
wenig irritiert von solch klaren Worten: »Und
was macht die Kirche mit dem Management?«,
fragt die 48-Jahrige provozierend in die Runde
und 16st damit eine angeregte Diskussion aus.
Auch die Arbeitgeber, so wird deutlich, haben in
der evangelischen Kirche ihre Stimme - etwa im

»Arbeitskreis evangelischer Unternehmere.

Blick von auRen

Fir Richard Altz sind die Tagesseminare, die das
Regionalpfarramt fiir Betriebsréte veranstaltet,
»eine grofde Hilfe«. In den vergangenen Monaten
ging es in den Gespriachen unter anderem um die
Konsequenzen, die sich fir die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter bei der Ubernahme der ehe-
maligen Glyco-Werke durch den amerikanischen

Konzern Federal Mogul ergaben. »Viele mussten



sich an den neuen >amerikanischen« Fiihrungs-

stil erst gewdhnenc, erklart Altz, der sich jedoch
iber einen starken Betriebsrat und eine gute
Zusammenarbeit mit der Geschéftsleitung freut.
Arbeitszeitmodelle unter finanziellen Aspekten
wurden ebenso diskutiert wie die Frage, ob man
sich durch Vertrauensarbeitszeit aufgrund der
hohen gegenseitigen Kontrolle nicht selbst
ausbeutet. »Viele Mitarbeiter«, weifd Christian
Fischer, »haben dadurch wieder den Wert von
Betriebsrdten als Interessenvertretung erkannt.«
Alfred Matejka (53), 20 Jahre lang im Werk und
seit dreieinhalb Jahren Vorsitzender des Betriebs-
rats, gibt ihm Recht: »Es geht darum, dass sich
die Arbeiter wieder mehr fiir gesellschaftliche
Themen engagieren. Fiir viele stand lange Zeit
nur noch die Versorgung ihrer Familie im Vorder-
grund.« Von der Kirche erwartet Richard Altz,
dass sie immer wieder neue Themen in die
Diskussion einbringt. »Man bekommt einen
anderen Blickwinkel, kann mal aus dem Tages-
geschift aussteigen und Uber den eigenen Horizont
hinaussehenc, lobt Alfred Matejka die kirchliche
Arbeit im Betrieb. Gerhard Miiller, stellvertretender
Dekan und Pfarrer der Wiesbadener Lukas-
gemeinde, beeindruckt besonders der »intensive
und dennoch kritische Dialog« zwischen Betriebs-
rat und Geschéftsleitung: »In einem Alltag, in

dem man oft genug in ein Schwarz-Weifs-Denken

verfallt, ist es schon zu sehen, wie man auch
gemeinsam nach Losungen suchen kann.« Es sei
gut, wenn die Kirche einen kleinen Beitrag dazu

leisten kénne, meint der 49-Jahrige.

Arbeit prégt die Menschen

»Vieles, was wir hier diskutieren, sind auch Themen
unserer Gemeindemitglieder«, bekraftigt Christian
Fischer. »Deshalb gehort die Kirche auch hierher
in die Betriebe, wo die Menschen viel Zeit ver-
bringen. Der 47-Jahrige berichtet weiter von einem
Studientag, den das Regionalpfarramt zum Thema
Uberschuldung durchfiihrte. »Es ist wichtig, dass
auch solche Probleme in Gemeinden und Kirchen-
vorstinden wahrgenommen werden.« Denn auch
das prage den Alltag der Menschen.

Deshalb wird den Gemeindepfarrerinnen
und -pfarrern immer wieder die Gelegenheit
geboten, Einblicke in die Arbeitswelt zu nehmen.

In der Ausbildungswerkstatt von Federal
Mogul geben Jugendliche bereitwillig Giber ihre
Situation und Zukunftsplanung Auskunft. Auch
die neueste digitale Maschinengeneration hat es
den Kirchenleuten angetan und die »Azubis«
miussen als Experten immer wieder Details er-
klaren. Pfarrerin Claudia Vetter-Jung resiimiert:
»Hier bekommt man ein besonders Gefiihl dafiir,
was Arbeit flir die Menschen und einen ganzen
Stadtteil bedeuten kann.« [ ]

Regionalpfarramt
Gesellschaftliche Verant-
wortung Siidnassau
RheingaustraRe 174
65203 Wiesbaden
Telefon (0611) 608350
Telefax (0611) 691374
E-Mail awus-wiesbaden
@t-online.de
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Dr. Barbara Schaer, Seligenstadt,
Mitglied der Beratungskommission fiir Gentechnologie und Biotechnik der EKHN

Wann beginnt Leben?

Barbara Schaer ist promovierte Biologin. Bereits zum zweiten Mal wurde sie fiir
drei Jahre in die Bioethikkommission der EKHN berufen. Ihre Aufgabe: die
aktuelle Entwicklung zu diskutieren, Positionspapiere zu erstellen und die EKHN
in einem schwierigen Meinungsbildungsprozess zu beraten.
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Bei diesem Thema gibt es nicht gut

und bdse, ja und nein. Das Ringen
um die Grautone ist eine hoch
spannende Angelegenheit.« Barbara
Schaer wire nicht Wissenschaft-
lerin, wenn sie nicht von dem Potenzial der Gen-
Forschung liberzeugt wire: »Die Vorstellung,
Gewebe herstellen zu kénnen, das heilt, ist
faszinierend. Oder denken Sie nur an die Ent-
wicklung des Humaninsulins. Ich komme selbst
aus einer Diabetikerfamilie und weif3, welchen
Segen das bedeutet.« Andererseits ist sie Uiber
die Entwicklung der Gentechnik auch besorgt.
Skeptisch wird die Mutter dreier Kinder, wenn es
um die Verwertung abgetriebener Foten geht:
»Hinter jeder beantworteten Frage tun sich zehn
neue auf.«
Barbara Schaer halt Vortrage vor Schul-
klassen, Kirchengemeinden oder Dekanats-
versammlungen. Auf der Synode der EKHN sprach

sie in einer Adventsandacht:

»Als Gott zu den Menschen kam, kam er in der
Gestalt, die er nach seinem Ebenbild geschaffen
hat. Er ist als Kind nach Bethlehem gekommen.
Ein Kind ist immer auch ein Symbol fiir einen
Neuanfang. Es steht flir einen neuen Entwurf der
Welt. Es ist das Geheimnis eines Kindes, dass es
nur durch sein blofdes Dasein uns veranlasst, es
zu lieben, und es davon lebt, fiir nichts geliebt zu
werden. Es wird akzeptiert ohne den Nachweis
von Leistung und Erfolg.

Es ist ein Beispiel fiir Gottes Verhaltnis zu
uns: Wir sind seine Kinder, geborgen in ihm und
als Person wertvoller als unsere nachweisbaren
Taten. Gott hat ein inniges Verhdaltnis zu uns
Menschen. Er umgibt uns mit zértlicher Fiirsorge.
Ich erinnere: Altes Testament, Genesis 1, ent-
standen etwa 600 Jahre vor Christi Geburt. Gott
schuf den Menschen also als sein Abbild, als Ab-
bild Gottes schuf er ihn.

Eine genetische Verdnderung oder eine
vererbbare Optimierung des Menschen ist mit
dem Menschenbild der Bibel unvereinbar. Wir
sind nicht verbesserungsbedirftig, wir sind ver-
gebungsbediirftig.

Es ist gefdhrlich, wenn wir uns anmafien
zu definieren, was menschliches Leben ist, ab
wann menschliches Leben beginnt, und wenn
wir bestimmen, wie ein Mensch auszusehen hat.
Es gibt keine Vorstufe zum Menschsein. Der
Mensch ist Mensch von Anfang an.

Wiirde und Unverletzlichkeit diirfen nicht
aufgehoben werden. Ich fiirchte, wenn wir die
Entwertung und die Verwertung individuellen
Lebens akzeptieren, dann wird sich unser Um-
gang mit menschlichem Leben generell dndern.
Diejenigen, die aus dem Raster des vollwertigen
Lebens fallen, sind heute die Embryonen, morgen
kranke, behinderte oder alte Menschen. Leben ist

keine Definitionssache.« ]




Die Mitglieder der Beratungs-

kommission fiir Gentechnologie

und Biotechnik der EKHN

m Dr. Egbert Flory, Biologe,
Mitarbeiter am Paul-Ehrlich-

Institut fiir medizinische
Biotechnologie
Dr. Uwe Gerber, Professor
und Leiter des Instituts fir
Theologie und Sozialethik an
der TU Darmstadt
m Dr. Roswitha Lower, Biologin
am Paul-Ehrlich-Institut,
Schwerpunkt Virusforschung
m Dr. Hubert Meisinger,
Studentenpfarrer, Scientific
Programm Officer of the
European Society for the
Study of Science and
Theology
Hans-Christoph Rahlwes,
Krankenhausseelsorger in der
EKHN
m Dr. Heribert Renn, Jurist,
Mitarbeiter im DWHN
m Dr. Hans-Joachim Roos,
Diplom-Landwirt, Referent
fiir Dienst auf dem Lande im
Zentrum Gesellschaftliche
Verantwortung
Dr. Barbara Schaer, Biologin
Dr. Kurt Schmidt, Theologe
und Ethiker, Leiter des
Zentrums fiir medizinische
Ethik in der Medizin
Wilhelm Wegner, Pfarrer,
Referent fiir Umweltfragen
im Zentrum Gesellschaftliche
Verantwortung

Vorsitz und Geschéftsstelle:
Oberkirchenrat

Wolfgang Leineweber
Paulusplatz 1

64285 Darmstadt

Telefon (06151) 405-429
E-Mail wolfgang.leineweber
@ehkn-kv.de

Kirchenprdasident Prof. Dr. Peter Steinacker

zur Debatte um die Stammzellenforschung

Biologische Aspekte

reichen nicht

In den letzten Monaten hat uns die
Frage besonders bedrangt, ob wir in
Deutschland an embryonalen
Stammzellen forschen diirfen oder
nicht ... Es war beachtlich, mit
welchem Interesse die Bevolkerung, die Forscher,
die Patientenverbande und vor allem die politischen
Entscheidungstriager die Meinungsaufderungen
der Kirchen und ihrer Vertreter und Vertreterinnen
wahrgenommen haben. So geriet auch die Debatte
im Deutschen Bundestag zu einer >Sternstundeg,
wie von vielen bestdtigt wurde.

Von vielen wurde erwartet, dass wir ein
Zeichen der Okumene setzen sollten, indem wir
gemeinsam mit Vertretern der katholischen
Kirche ein klares Nein zum Import der Stamm-
zelllinien und der Forschung an embryonalen
Stammzellen sagen. Viele haben dies - etwa auf
der Ebene der EKD - auch getan, zugleich zeigten
sich aber auch bei uns Protestanten sehr ver-
schiedene Meinungen und es trat ein deutlicher
Pluralismus zutage, der in diesen Fragen der
Ethik zu unserem evangelischen Profil unver-
riickbar dazu gehort. Nach reiflicher Uberlegung
und nach einem Informationstag des Leitenden
Geistigen Amtes in unserem Zentrum fir Ethik
der Medizin habe ich meine Meinung modifiziert.

Gemeinsam mit anderen protestantischen
Theologen bin ich der Meinung, dass der Respekt
vor dem Leben und die Achtung seiner Schutz-
wirdigkeit keinen s-Dammbruch« erleidet, wenn
wir die politische Entscheidung des Bundestages
zum Import embryonaler Stammzellen unter den
angekiindigten strengen Bedingungen akzep-
tieren. Dadurch muss auch nicht das moralische
Band mit jenen zerbrechen, die - ob katholisch,
evangelisch oder aus anderer Uberzeugung -
diese Entscheidung des Bundestages kritisiert
und abgelehnt haben.

Um einen wichtigen Unterschied in der
Argumentation kurz zu skizzieren: Die Dis-
kussion um die Zuldssigkeit der Embryonen-
forschung hat sich bei uns in Deutschland

vorwiegend an der Statusfrage entziindet: Was

ist der menschliche Embryo? Wann beginnt
menschliches Leben? Die katholische Morallehre
argumentiert hier — im Gegensatz zu uns
Protestanten — vorwiegend naturalistisch: Vom
Zeitpunkt der Befruchtung an gilt ihr heute der
menschliche Embryo als beseelt und uneinge-
schrankt schiitzenswert, und auch viele inner-
halb der evangelischen Kirche halten diesen
Zeitpunkt - wenn auch aufgrund anderer
Argumente - ebenfalls fiir sinnvoll.

Wenn wir die Bibel nach dem Status des
Menschen befragen, so horen wir in Psalm 8, 5
die Frage Was ist der Mensch, dass du seiner
gedenkst?« Diese Frage fliihrt uns zu einer anderen
Sichtweise, auf die bereits Luther hingewiesen hat:
Der Mensch ist einer, der von Gott bedacht ist ...

Die christliche Basis dieser Uberzeugung
liegt darin, dass Gott in Jesus Christus Mensch
geworden ist und dadurch dokumentiert hat,
dass er diese Beziehung zu uns Menschen be-
wusst gesucht hat. Jeder Mensch ist nur Mensch
aufgrund dieser urspriinglichen Beziehung
Gottes zum Menschen. Auch darin ist das Unver-
lierbare seiner Wiirde zu sehen, dass Gott dieser
Beziehung Bestdndigkeit verliehen hat: Durch
den Aspekt der Beziehung wird nun ein anderer
Zugang gewdahlt als im Versuch, einen exakten
biologischen Zeitpunkt zu markieren, ab dem die
volle Schutzwiirdigkeit beginnt. Der Beziehungs-
aspekt, der fiir menschliches Leben so elementar
ist, verdeutlicht die Unverfiigbarkeit und letzt-
lich auch die Unbestimmbarkeit seines Beginns.
Dieser Ansatz fihrt in der Beurteilung einzelner
Fragen, wie etwa dem Import embryonaler
Stammezellen, zu anderen Ergebnissen als deren
kategorische Ablehnung ...

Gemeinsam ist uns dabei der tiefe Respekt
und die Achtung vor dem Leben. Die 6ffentliche
Debatte ist noch lange nicht beendet. Nun muss
genau darauf geachtet werden, dass die im Be-
schluss des Bundestages festgehaltenen rigorosen
Beschrankungen auch nicht verwéssert werden.«
Aus dem Bericht der Kirchenleitung an die Synode im

April 2002 |
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ildfang, sonst Gemeindepfarrer in

Florsheim-Weilbach, ist einer von

knapp 30 Pfarrerinnen und Pfarrern,

die Anweisungen von Aufnahme-

leiter Werner Bohnenberger geduldig
anhoéren, wenn sie im Glaskasten hinter dem
Mikrofon sitzen.

Das Arbeitsfeld ist fast so alt wie der Rund-
funk selbst: Bereits im Jahre 1924 ging die erste
Morgenfeier auf Sendung. Heute gibt es kirch-
liche Beitrdge auf allen Wellen des Hessischen
Rundfunks von HR 1 bis HR 4, aufier im »Jugend-
radio XXL«. Der Hessische Rundfunk stellt zwar

seine Studios sowie die technische Ausrilistung

Kirchliche Sendungen im Horfunk

Sendungsbewusstsein

»Bitte etwas deutlicher sprechen — und mit viel mehr Drive«,
fordert die Stimme aus dem »Off« und unterbricht Pfarrer
Christoph Wildfang jah bei seinen Ausfiihrungen. Was wéhrend
der Predigt in einem normalen Sonntagsgottesdienst wohl einem
Skandal gleichkdme, gehdrt im Studio des Hessischen Rundfunks
zum Alltag: Kritik am Pfarrer — und an dem, was er sagt.
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zur Verfligung, inhaltlich jedoch liegen die
Sendungen voll in kirchlicher Verantwortung.

»Radio ist ein ideales Medium fiir eine
Kirche des Wortes, wenn eine schéne Stimme
viel vom Menschen und seinem Engagement
transportiert«, beschreibt Heidrun Dérken ihre
Leidenschaft flir den Horfunk. Seit Juni 1996 ist
sie Pfarrerin fiir Rundfunkarbeit und seit Januar
1999 Rundfunkbeauftragte der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau.

Thr Ziel ist es, »Menschen fiir den christ-
lichen Glauben zu interessieren«. Vor allem liegen
ihr die Horerinnen und Horer am Herzen, die
»keine enge Bindung an die Kirche« haben. »Dienst
an den Menschen«, nennt sie das und will dabei
auch Trost spenden. Fir die 39-Jahrige kommt es
auf eine gute Mischung von Sprecherinnen und
Sprechern verschiedener Altersstufen an. Den
Stamm bilden im Moment 11 Frauen und 17
Miénner, die ein Gremium sorgfaltig ausgewahlt

hat, und die regelméfdig an Schulungen teil-

nehmen. Lohn fiir ihre Miihe ist lediglich ein

geringes Entgelt von 40 Euro, Arbeitszeit wird
nicht gutgeschrieben. Dennoch sind alle von der
Sache begeistert.

»Das prickelt irgendwie im Radio«, findet
Wildfang, der heute in »\Moment mal« auf HR 3
uber die Filmschauspielerin Audrey Hepburn
sprechen wird, denn um den Hollywood-Star
geht es auch in der Sendung um die Kurz-Andacht
herum. »Wichtig ist, dass sowohl das Thema als
auch die Art und Weise des Beitrags in das je-
weilige Programm passenc, erklart der 42-Jahrige

und ergdnzt: »Oft nimmt eine Andacht das auf,



was vorher in der Sendung Thema war, und
manchmal fithrt die Moderation auch das Thema
der Andacht weiter.«

Der Stil der Beitrdge orientiert sich an der
Zielgruppe der jeweiligen Welle: Die Sendung
»Ubrigens« auf HR 4 sei mehr auf das Harmonie-
bediirfnis der Horerinnen und Horer abgestimmt,
jedoch durchaus nachdenklich, erlautert Dorken,
»wie ein Wort von Nachbar zu Nachbar«. »\Moment
mal« dagegen diirfe durchaus provokativ sein,
wie manch anderes in HR 3 auch. Dass dabei auch
Flexibilitat gefragt ist, wissen die kirchlichen

Radiomacher nicht erst seit dem Beginn der

I F F

KIRCHLICHE SENDUNGEN IM HORFUNK

Hessischer Rundfunk

Zuspruch am Morgen (4 Min. 30):
HR 1, Mo - Sa 05:50 Uhr
HR 2, Mo - Sa 06:50 Uhr
Chronos, Mo - Fr 06:25 Uhr, Sa 06:20 Uhr

Morgenfeier (25 Min.):
HR 1 und Chronos, So 08:30 Uhr
HR 2, So 11:30 Uhr

Moment mal (1 Min. 30):
HR 3, Di + Do zwischen 09:00 und 12:00 Uhr

Ubrigens (2 Min. 30):
HR 4, Mo, Mi, Fr, ca. 17:45 Uhr

Hitradio FFH

Magazin Kreuz und Quer:
So 06:00 - 09:00 Uhr

Zwischenton (1 Min. 15):
Mi 22:00 Uhr

KlassikRadio

Zum Beispiel (2 Min.):
tdglich 07:15 Uhr

FAZ 97,1 Business Radio Frankfurt

Andacht (1 Min. 30) und ein Themenbeitrag (4 Min.):

So zwischen 10:00 und 12:00 Uhr

Zwei Wochenbeitrage (je 6 Min.):
im laufenden Programm

Siidwestrundfunk

Morgenfeier (15 Min.):
SWR 1, So und feiertags 07:45 Uhr

AnstoRe (3 Min.):
SWR 1, Mo - Sa 05:57 + 06:57 Uhr

Wort zum Sonntag/Feiertag (5 Min.):
SWR 2, So und feiertags 07:55 Uhr

Worte zum Tag (3 Min.):
SWR 2, Mo - Sa 07:57 Uhr

Worte (1 Min.):
SWR 3, tdglich zwischen 06:00 und 09:00 Uhr

Gedanken (2 Min.):
SWR 3, tdglich zwischen 09:00 und 12:00 Uhr

Sonntagsgedanken/Feiertagsgedanken (10 Min.):
SWR 4, So und feiertags um 08:50 Uhr

MorgengruB8 (3 Min.):
SWR 4, Mo - Sa 05:57 + 06:57 Uhr

Magazin Blickpunkt (25 Min.):
SWR 4, Mi 19:05 Uhr
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Anschldge vom 11. September. Wenn etwas
besonders Wichtiges oder Schlimmes passiert,
nehmen sie den vorproduzierten Zuspruch aus
dem Programm und gehen live ins Studio.
Sonntags haben die Kirchenleute dann
etwas mehr Zeit und Mufe, ihre Botschaft iiber
den Ather zu schicken, wenn HR 1 und 2 die
Evangelische Morgenfeier ausstrahlen. Niemals

hat die Welle so gute Einschaltquoten wie zu

dieser Zeit. Flir das Publikum dient die 25 Minuten

lange Sendung oftmals als Gottesdienstersatz.
Hohen Stellenwert genief3t hier die Musik,
jedoch nicht nur gewohnte »Kirchenkldnge,
sondern auch mal Flétenmusik, Blues oder gar
ein bekanntes Pop-Stiick der amerikanischen

»Titanic«-Sangerin Celine Dion.

An hohen kirchlichen Feiertagen iibertragt

der Hessische Rundfunk zudem Gottesdienste live

aus verschiedenen Gemeinden.

Im Horfunkstudio wird es ernst

Das Rotlicht leuchtet: »Gott hat sie gekiisst, sagte

Hollywoodregisseur Billy Wilder ...«, beginnt
Christoph Wildfang seinen Text iiber Audrey

Hepburn und schldgt damit ungezwungen eine

Briicke zum Thema Glauben. Obwohl es Horfunk

ist, unterstreicht er seine Worte mit ausladenden

Gesten, wenn er vom Engagement der Schau-

spielerin fiir Kinder in der Welt erzahlt. Dass er

Das Medienhaus in Frankfurt/Main, gegriindet 1996/97, ist das Zentrum fiir evangelische Publizistik
und Medienarbeit in Hessen und Nassau.

Unter einem Dach sind zu finden:

m Evangelische Kirchenzeitung - Das Sonntagsblatt fiir Hessen und Nassau: aktuelle Wochenzeitung
mit 24 Seiten iiber das evangelische Leben vor Ort und weltweit mit derzeit rund 15.000 Abonnenten

m Evangelischer Pressedienst fiir Hessen und Nassau (epd): Nachrichtenagentur fiir Tageszeitungs-
und Funk-Redaktionen, verbreitet aktuelle Meldungen iiber Satellit und Internet sowie in gedruckter
Form, zirka 1.000 Abdrucke in Zeitungen pro Jahr

m Privatfunkarbeitsstelle der EKHN: etwa 400 evangelische Radiosendungen pro Jahr fiir RPR,
KlassikRadio und andere, vor allem aber fiir Hit Radio FFH, je nach Sendeplatz mit bis zu
600.000 Horerinnen und Hérern

m Offentlich-rechtliche Rundfunkarbeit beim Hessischen Rundfunk: knapp 500 Verkiindigungs-
sendungen pro Jahr fiir die verschiedenen Wellen des Hessischen Rundfunks

m Arbeitsbereich Medienprojekte/Internet: initiiert Medienprojekte, bietet Fortbildung an,
koordiniert und steht fiir das Internet-Engagement der EKHN; derzeit gibt es 1.500 Abonnenten des
wochentlichen EKHN-Newsletter (Internet), die Zahl der Zugriffe auf www.ekhn.de liegt pro Jahr
bei etwa 160.000, Tendenz steigend

m Spener Verlag GmbH: verlegt und vertreibt Biicher, CDs und Materialien im Bereich evangelischer

Publizistik und Offentlichkeitsarbeit; bekanntestes Produkt ist das Evangelische Kircheng gbuch
Medienhaus gGmbH 2001
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 35

Zuschuss der EKHN 1,6 Mio. Euro

Medienhaus gémbH, Rechneigrabenstrae 10, 60311 Frankfurt/Main,
Geschaftsfiihrer: Pfarrer Helwig Wegner, Telefon (069) 92107210, Internet www.ev-medienhaus.de

Arbeitsgemeinschaft evangelischer Veranstaltungsradios
in der EKHN

Seit 1996 erlaubt das Hessische Privatfunkgesetz ortliche

Radioinitiativen. In der EKHN gibt es sechs evangelische

Veranstaltungsradios, die regelmdRig auf Sendung gehen:

m Radio ear

m UKW, die Uberwilder Kirchenwelle in Wald-Michelbach im
Odenwald

m B-Radio in Birkenau

m Radio Melibokus in Seeheim-Jugenheim

m Radio WeWeWe, die Welle West Wetterau in Butzbach

m Evangelisches Bienenmarktradio B 46 in Michelstadt

Die Telekom stellt eine UKW-Frequenz, Sender und Antenne zur
Verfiigung. Vom Evangelischen Medienhaus kommen die medien-
paddagogische Kompetenz, das Sendestudio und alle nétigen
Geradte. 40 bis 60 Jugendliche, bereiten das Programm vor.
Anlédsslich einer mehrtétigen Veranstaltung senden sie rund um
die Uhr. Werbung gibt es nicht, dafiir Biirgerndhe und kirchliche
Erkennbarkeit.

Neben den jahrlichen Sendewochen hat Radio UKW auch das erste
Internet-Radioprojekt in der EKHN durchgefiihrt. Seit Ende 2001
arbeiten die sechs Radio-Initiativen in der Arbeitsgemeinschaft
Evangelischer Veranstaltungsradios in der EKHN zusammen.

bereits nach wenigen Worten erneut von
Aufnahmeleiter Bohnenberger gestoppt wird,
weil seine Stimme zu belegt klingt, nimmt er
gelassen hin: »In der Gemeinde wéare das auch
mal wichtig, etwas Kritisches als Rlickmeldung
zu bekommen.«

Dann endlich ist’s im Kasten: »Gott kiisst
jeden Menschen« - mit Wildfangs Botschaft fiir
heute Morgen endet seine Andacht. Der Jingle
ertont und die Anspannung weicht sichtbar aus
seinem Gesicht, als er sich den Kopfhorer ab-
streift.

Auch Werner Bohnenberger ist nun zu-
frieden. »Ich bin der erste Horer«, beschreibt er
seine Aufgabe, »ich muss auf formelle Dinge wie
das Sprachliche achten und dabei sehen, dass es
nicht zu lahm wird.«

Der Pfarrer ist unterdessen in die Redaktions-
rdume entschwunden. Der Kuchen, den Wildfang
dorthin bringt, zeugt von dem guten Verhéltnis
zwischen Pfarrer und Redaktion, das jedoch
beiderseits erst wachsen musste. Denn die Radio-
macherinnen taten sich nicht immer leicht mit
den Kirchenleuten. Redakteurin Mariela Milkowa
erinnert sich: »Frither waren wir unzufrieden mit
vielen Beitrdgen der Pfarrer, weil sie vom Stil her
nicht ins Programm passten. Dann haben wir uns
mal zusammengesetzt und uns besser kennen
gelernt. Jetzt weif jeder, was der andere erwartet
- und das kommt letztendlich der Qualitédt zu
Gute.« |
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Christlich-islamischer Dialog im Kreis BergstraRe und in Oberhessen

Christen in der Moschee

Nach dem 11. September 2001 sind viele auf den religiosen Fanatismus
im Islam aufmerksam geworden. Aber wie leben Muslime ihren Glauben im Alltag
in Deutschland? Engagierte Christen in der EKHN setzen auf den Dialog.

Liebe liber Religionsgrenzen«. Die

Uberschrift einer vergréf3erten

Zeitungsnotiz, fein sduberlich auf

farbigen Pappkarton geklebt, fallt

sofort ins Auge, wenn Dirk Romer
die Tlr seines Arbeitszimmers schlief3t. Dort hangt
die Anklindigung einer Veranstaltung, in der es
um bireligiése Familien- und Paarbeziehungen
geht. Der Abend liegt schon langer zuriick. »Da
haben die Stiihle nicht ausgereicht«, erinnert sich
der Heppenheimer Pfarrer.

Drei bis vier Mal im Jahr organisiert der
57-Jahrige zusammen mit rund zehn Christen
und Muslimen Informationsveranstaltungen von
Waldmichelbach bis Biirstadt: Der christlich-
islamische Dialog im Kreis Bergstrafie hat
Tradition und die Arbeitsgemeinschaft existiert
seit fast zehn Jahren unter mafdgeblichem Anteil
der Ausldnderbeauftragten des Kreises.

Bewusst wechselt die Arbeitsgemeinschaft
jeweils die Orte, um mit ihren Vortrdgen und
Diskussionen immer wieder andere Menschen
anzusprechen. Referenten beider Religionen
erldutern dann etwa die Bedeutung des Gebets
fiir ihren Glauben oder die Rolle Jesu im Ver-
gleich zu Mohammed. Kommen 30 Personen zu
einer Veranstaltung, ist Dirk Romer zufrieden.

»Das ist schon viel fiir unseren Flachenkreis.«

Im Kreis Bergstrafde leben etwa 3.000 Muslime,
berichtet der Pfarrer. Und die Mehrheit davon sei
tiirkischer Herkunft. »Flir meine Gemeinde ist
das Gespriach mit den Muslimen selbstverstédnd-
lich und notwendig. Allerdings gibt es auch
Grenzen, an denen Einzelpersonen das Engage-
ment zu weit geht.« Als im vergangenen Jahr der
neue Imam der Bensheimer Moschee ein Gruf3-
wort im Gottesdienst zum 1. Advent sprach, war
das nicht auf ungeteilten Beifall der Christinnen

und Christen gestofden.

Sensible Themen

Ins Stocken gerdt der christlich-islamische Dialog
unter anderem beim Thema Religionsunterricht.
Uneins sei man sich dariiber, ob der Unterricht
in Deutsch oder Tiirkisch und freiwillig statt-
finden solle. Auch bei Fragen zur Tiirkeipolitik
reagierten Muslime eher sensibel, erklart der
Pfarrer. »Wir haben es hier mit tiirkisch-musli-
mischen Auslandsgemeinden zu tun und die
Nationalitdtenfrage spielt im Hintergrund immer
ein Rolle.«

Dass nach den Attentaten auf das World
Trade Center und das Pentagon kurzfristig in
Heppenheim ein ékumenischer Gottesdienst mit
muslimischen Gasten aus den Gemeinden in
Bensheim und Viernheim mdglich war, wertet
Dirk Romer als Zeichen fiir die Qualitéat der
mittlerweile erlangten Gesprachskultur.

Als einen Erfolg des langjahrigen Ein-
satzes der Arbeitsgemeinschaft sieht er auch ein
christlich-muslimisches Jugendprojekt: Seit ver-
gangenem Herbst beschaftigen sich 25 Konfir-
manden und Koranschiiler gemeinsam mit ihren
Glaubensvorstellungen, um eine Broschiire iiber
ihr Wissen von der je anderen Religion zu
schreiben. »Das ist mehr, als nur im Unterricht
nebeneinander zu sitzen«, sagt der Pfarrer. Gerade
Jugendliche hétten eine hohe Hemmschwelle,

mit religidsen Fragen aufeinander zuzugehen.



Auslidnderanteil

in Hessen

in Rheinland-Pfalz

im Kirchengebiet der EKHN

Gesamtzahl der Muslime
im Kirchengebiet der EKHN
entspricht

ca. 135.000
ca.3 %
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Eine »Massenbewegung« sei der christlich-

islamische Dialog freilich nicht, erklart Claus J.
Braun, interreligioser Beauftragter der EKHN.
Durchschnittlich 8 bis 20 Personen stark sind die
einzelnen Gruppen, die sich um ein Miteinander

bemiihen - ein Unterfangen mit Hirden.

Vertrauen muss wachsen

»Ein Treffen von Christen und Muslimen ist haufig
eine Begegnung von Menschen mit jeweils vollig
unterschiedlichen Erfahrungenc, sagt Braun.
»Vertreter von Moscheegemeinden sind oft
Maénner der ersten Generation in Deutschland,
wiahrend auf christlicher Seite vielfach Frauen
der biirgerlichen Mittelschicht gesprachsbereit
sind.« Letztere interessiert zum Beispiel, ob
beide Religionen an den gleichen Gott glauben.
»Muslimische Mdnner sind eher am Praktischen
orientiert: Sie suchen nach Antworten, wie sie
als Glaubige in der deutschen Gesellschaft leben
konnen.«

Hirden auf dem Weg zueinander sind:
fehlende Deutsch- oder Tiirkischkenntnisse,
Schwierigkeiten, den eigenen Glauben zu ver-
mitteln wie den anderen anzuerkennen. »Ein
angemessener Umgang mit dem jeweils eigenen
Absolutheitsanspruch fehlt bislang«, bestétigt
Braun. Seiner Erfahrung nach geht der Anstof3
zum Dialog hdufig von Christen aus. Aus Angst,
missioniert oder »verwestlicht« zu werden, reagiere
mancher Muslim zurilickhaltend darauf. Person-
liche Begegnungen wiirden jedoch helfen, diese
Skepsis zu verringern.

Das meint auch Ramazan Kuruyiiz, musli-
mischer Vorsitzender der Christlich-islamischen

Gesellschaft Gief3en (CIG). »Die Diskriminierung

Kopftuch tragender Frauen auf dem Arbeitsmarkt

nimmt zu, sogar hochqualifizierte Muslime
werden trotz Fachkraftemangels benachteiligt,
sagt er. »Wir brauchen gerade jetzt von der
Politik konkrete Zeichen fiir ein Integrations-
angebot: Integration bedeutet dabei Partizipation.«

Die CIG ist seit ihrer Grliindung 1996 in
Giefsen eine Institution geworden. Und eine Art
Serviceeinrichtung, berichtet Pfarrer Frank-Tilo
Becher, Vorsitzender der Gesellschaft. Sucht ein
Krankenhauspfarrer nach einem Seelsorger fiir
einen muslimischen Patienten, wird bei der CIG
nachgefragt. Will eine Schulklasse eine Moschee
besuchen, klingelt beim Vorsitzenden das
Telefon. Auch grundlegende Informationen iiber
den Islam und Positionen zu Themen wie der
Rolle der Frau stehen hoch im Kurs. »Geredet
wird miteinander, nicht ibereinander«, betont
der Pfarrer.

Die grundsatzliche Voraussetzung dazu
heift: personliches Vertrauen. Das braucht Zeit.
Manchmal miisse man viele Stunden mitein-
ander Tee trinken, um gegenseitig etwas zu
erfahren. Und Alltagsbegegnungen sind ent-
scheidend: »Nur dann kénnen auch religidse
Unterschiede thematisiert werden«, meint Frank-
Tilo Becher. Die Festgéste in Giefsen sind sich
jedenfalls einig: »Wenn wir zusammen leben

wollenc, ist hdufig zu horen, »miissen wir mit-

einander reden.« [ ]




Kirchenprdsident Prof. Dr. Peter Steinacker zum Dialog mit den Muslimen

Respekt vor den Unterschieden

Dialogfahigkeit setzt Pluralismus- Islam darum, das umzusetzen und im Leben des
fahigkeit voraus. Denn im Dialog Einzelnen und der Gesellschaft Wirklichkeit werden
geht es im letzten Sinn gerade nicht zu lassen, was im Koran (und in den anderen

um den bloBen Austausch und die autoritativen Schriften) steht.

Gegeniiberstellung von Bekennt- Dieser grundlegende theologische Unter-
nissen, bei denen es ja immer um ein absolutes schied hat flir das am 11. September aufgebrochene
Entweder-oder geht. Solche Bekenntnissituationen fundamentale Problem der Verschlingung von
sind gewiss notwendig fiir ganz entscheidende Religion und Gewalt eine immense Bedeutung.
Weichenstellungen des Lebens. Fiir die allgemeinen Denn wenn die eigene religidse Tradition dazu an-
Fragen des Zusammenlebens und der Herstellung leitet, auch das eigene Glauben und das eigene
von gemeinsamen Uberzeugungen — bei Akzeptanz Verhalten und die eigenen Basistexte kritisch zu
von Unterschieden — kann man mit diesen Total- tiberpriifen, stellt die Tradition selbst eine gewalt-
perspektiven nichts anfangen. Und von daher gilt die mindernde Qualitdt bereit. Geht es nicht um die
Frage nach der Gesprachsfahigkeit auch uns selber. unter allen Umstédnden féllige wortwdrtliche Um-

Aber: Gerade an diesem so wichtigen setzung von unveranderlichen Glaubensnormen und
Punkt wird iiberdeutlich, was uns vom Islam trennt: Verhaltensregeln aus friihen Zeiten, dann erst ent-
Der Stellenwert und die Bedeutung unserer Heiligen steht so etwas wie Dialog- und Pluralismusfahig-
Schrift unterscheidet sich total von der Bedeutung keit.« Aus dem Bericht der Kirchenleitung an die
und dem Stellenwert des Korans fiir die Muslime im Synode im April 2002 |

System ihrer Theologie. Die Bibel ist fiir uns die
wahre Urkunde unseres Glaubens. Ohne sie gibt es

kein Christentum. Aber das Evangelium, das Wort
Gottes, ist noch einmal etwas anderes. Es geschieht

In der EKHN gibt es 12 dauerhafte ortliche Arbeitskreise,

nicht ohne sie, sondern mit ihr und durch sie. die sich dem christlich-islamischen Dialog verpflichtet haben:
Die Arbeitskreise in Bad Homburg, Darmstadt (2),

Dietzenbach, GieBen, Langen, Mainz, Neu-Isenburg, Oberursel,

Evangelium in verschiedenen Situationen mit jeweils Reinheim und Frankfurt/Main filhren 6ffentliche Veranstaltungen

Schon innerhalb der Bibel wird das

durch und besuchen Einrichtungen der jeweils anderen Religion.
Die Besuche folgen oft Traditionen der Gastfreundschaft und
ist also nichts fiir alle Zeiten normativ formuliertes, finden bevorzugt wihrend des Ramadans und im Advent, wihrend

sondern hat selber eine Geschichte, muss immer der Friedenswoche oder in der Interkulturellen Woche statt.

eigenen Begriffen neu formuliert. Das Evangelium

neu fiir die jeweilige Zeit ausgelegt und auf die Behandelte Themen:
Welt bezogen werden. Weil das so ist, sind die 0 L3S0 ) e LT (A
m Sterben in der Fremde
Formulierungen des Evangeliums historischer Kritik m Umgang mit den Heiligen Schriften
m Die Bedeutung von Jesus Christus/Isa
m Das Verstandnis von Gott, dem Gebet und vom Fasten
der doppelten Aufgabe, unsere Schrift und unsere u Einfiihrung des islamischen Religionsunterrichts

Tradition zu kennen und sie in manchmal durchaus m Muslimische Kinder in evangelischen Kindergdrten
m Muslimische Schiilerinnen und Schiiler bei Klassenfahrten

zugdnglich ... Das aber heil3t, wir stehen immer vor

kontroversen Debatten evangeliumsgemaR, also sie u Benachteiligung islamischer Frauen (mit Kopftiichern)
veréindernd, in Kraft zu setzen und heute anzu- m Vermittlung bei Konflikten um Mnss:hee-Bauten

m Stellungnahme zu geplanten Muezzin-Rufen
wenden, ohne hinter sie zuriickzufallen. m Islamische Seelsorge in Krankenhdusern, Gefangnissen und

Abschiebehaftanstalten
] m Islamische Bestattungen in Hessen
und unveranderliche Wort Gottes in arabischer u Dialog iiber den Kosovo-Krieg

Sprache. Was fiir uns Jesus Christus ist, der Mittler

Der Koran ist fiir den Islam das absolute

Der zentrale Islam-Arbeitskreis der EKHN mit 40 Personen trifft
zwischen Gott und Mensch, das ist im Islam der sich alle sechs Wochen und organisiert Veranstaltungen sowie
Koran, der keinerlei Kritik ausgesetzt werden darf. Studl.enfahrten. D1e.M1tgl1eder der Arbel.tskre1se arbeiten fhren-

i k . . o . amtlich und tragen ihre Kosten selbst. Sie werden unterstiitzt vom
Erist die {iberzeitliche, ewige Wahrheit in seinem Islambeauftragen der EKHN, Pfarrer Dr. Jochem Braun.
vorliegenden Wortlaut. Geht es uns darum, die . A

Austauschprogramm mit der Universitdt in Kairo
evangeliumsgemdRe Beziehung des Evangeliums Gegenwirtig studieren im Auftrag der EKHN eine Pfarrerin und ein
fiir die heutige Welt in einem auf Gottes Geist Pfarr'er an der deutschspra.chige'n"u.lamw?ssen?chafthchen

Abteilung der Al-Azhar-Universitdt in Kairo. Dieses Austausch-
vertrauenden Prozess zu suchen - so geht es dem programm ist auf ein Jahr projektiert.
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nd wenn die alten Frauen und

Méanner aus Weifdrussland, die von

Deutschen der NS-Zeit entfiihrt, als

»Untermenschen« behandelt und zur

Arbeit gezwungen worden sind, heute
von Deutschen mit einem Lacheln, einer Um-
armung, einem festlichen Empfang begrifdt
werden, dann gibt ihnen das auch Wiirde. Des-
halb kommen die ehemaligen Zwangsarbeiter-
innen und -arbeiter.

Seit 1992 ladt eine Initiativgruppe um
Sozialpfarrer Christoph Geist aus Linden jedes
Jahr eine Woche lang eine Gruppe aus der
Gegend von Brest ein: Menschen, die im Krieg
nach Hessen verschleppt worden waren. Keine

andere deutsche Initiative kimmert sich mit so

»Wir kommen nach fast 60 Jahren wieder
und erleben ein ganz anderes Deutschland.
Der Weg war schwer, nicht nur, weil wir nicht
mehr die Jiingsten sind, sondern weil es ein
Schritt in ein diisteres Kapitel unserer
Vergangenheit ist. Aber ein lebensnot-
wendiger. Die Begegnungen, die wir hier
haben, sind sehr wichtig. Sie bringen
Erleichterung, dann Frieden fiir die Seele.
Zuletzt auch Trdnen — aber dieses Mal Tranen
der Freude. Ich mochte mich ganz herzlich
bedanken fiir die Medikamente, die wir
ehemaligen Zwangsarbeiterinnen und
-arbeiter und alle anderen Opfer des NS-
Regimes in den drei Apotheken vor Ort
bekommen kdonnen - kostenlos und zu-
verldssig. Sie sind fiir viele von uns lebens-
wichtig.«

Aus dem Gruf3wort von Ludmilla Romanenko,
Leiterin der weifSrussischen Vereinigung

der ehemaligen Zwangsarbeiterinnen und -arbeiter,
auf der Synode der EKHN im April 2002




Die EKHN und die Zwangsarbeiter

Vergangenheitsbewdltigung

Sie kommen nach langer Zeit zuriick. Sie gehen an den Ort ihrer
Plage. Sie wollen die Fabrik, die Scheune, den Stall noch einmal
sehen. Es ist, als konnte schon die Tatsache, dass der Ort ihrer
Pein sich gewandelt hat und Teil eines friedlichen, wohlhabenden
Staates geworden ist, ihrer Schufterei ein wenig Sinn geben.

grofdem Engagement und langem Atem um das
Schicksal einstiger Ostarbeiter.

Zu ihrer Arbeit gehort auch das Apotheken-
Projekt flir Opfer des Nationalsozialismus in
Belarus/Weifdrussland. In der Hauptstadt Minsk,
in der Chagall-Stadt Witebsk und in der Grenz-
stadt Brest wurden sie eingerichtet. So bilden sie
ein kleines Netz iiber das Land. »Wir mdchten
nicht mit einer einmaligen Geldleistung einen
Schlussstrich unter die Geschichte der Zwangs-
arbeit ziehen. Es ist vielmehr unsere Aufgabe,
den beschwerlichen Lebensabend der Menschen
mit Medikamenten und anderer Hilfe etwas zu
erleichtern«, sagt Initiator Fred Dorn von der
Arbeitsstelle fiir Erwachsenenbildung. Die Apo-
theken halten 50 lebenswichtige Medikamente
vor, die Opfer des NS-Regimes kostenlos be-
kommen kénnen. Ansonsten sind Medikamente
in diesem Umbruch-geschiittelten Land entweder

gar nicht oder nur gegen harte West-Devisen zu

bekommen. Schdtzungen zufolge leben allein in
Weifsrussland noch zirka 100.000 NS-Opfer.

»Wir brauchen fiir die Apotheken immer
noch Geld, sagt Christoph Geist. »Die EKHN
zahlt zwar die Personalkosten, das ist eine
wichtige Grundlage. Aber fiir die Medikamente
brauchen wir Spenden. Das Pharma-Unternehmen
Merck, Darmstadt, hat schon gespendet, auch
andere Firmen, aber wir sind darauf angewiesen,
dass die Medikamente in den Apotheken nicht

ausgehen.«

Jedes Schicksal wahrnehmen
Nach dem Uberfall auf die Sowjetunion depor-
tierten deutsche Besatzer jeden Monat 50.000
Méanner und Frauen nach Deutschland zur Arbeit.
Als der Krieg vorbei war, wurden sie in ihrer
Heimat als Kollaborateure beschimpft und noch
einmal in Lager verbannt: Sie litten wie sonst
kaum jemand unter zwei Diktaturen. »Selbst in
der Diskussion um Entschéddigung, die ohnehin
viel zu spat kam, spielte das Schicksal der
Zwangsarbeiter praktisch keine Rolle«, sagt
Christoph Geist. Er, seine Frau Brigitte, Ruth und
Joachim Reuschling, Pfarrer Reinhard Schnur von
»Kirche unterwegs« und Anne Schnur mochten
dagegen jedes Schicksal wahrnehmen.
Herzlichkeit, Gleichgiiltigkeit, Ablehnung -
von den ehemaligen Arbeitgebern erfahrt die
Gruppe unterschiedliche Reaktionen. Ein Unter-
nehmen in Fulda etwa wollte von seiner Ver-
gangenheit nichts wissen. »Ich wollte nur die
Halle sehen, wo ich so schwer gearbeitet habec,
sagt Pjotr Piskum, nachdem er im Sommer 2001
einen Vormittag lang vor den Werkstoren ge-
standen hat, »aber wir durften nicht hinein.
Das ist eine grofde Beleidigung fiir mich.« In

solchen Augenblicken kommen die schlimmen
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Erinnerungen hoch: Hunger, Krankheiten, der

Tod vieler Kameraden, Misshandlung, die ein
Mann schildert: »Mir ist die deutsche Sprache mit
der Schaufel eingepriigelt worden. Wenn ich
nicht wusste, wie ein Gegenstand heif3t, haben

sie mich damit geschlagen.«

Nicht vergessen

Dennoch treffen die alten Menschen im Geist der
Verséhnung ein. Maria Gontscharik zum Beispiel,
Béuerin, 76 Jahre alt. »Du musst unsere Familie
rettenc, hatte ihre Mutter 1942 gesagt. Sie war
ein 17-jahriges Mddchen, aufgewachsen in einem
Dorf im flachen, birkenreichen Land 6stlich von
Brest. Es ist das Land, in dem deutsche Soldaten
und SS-Leute im Laufe des Krieges ein Viertel der
Bevolkerung ausloschten. Maria und ihre Eltern
standen - wie viele einfache Bauernfamilien -
vor der Alternative, erschossen zu werden oder
die Tochter ins ferne Deutschland und in eine
ganz und gar ungewisse Zukunft zu schicken.
Maria fahrt. Sie glaubt, sie fiihre in den Tod. Des-
halb isst sie auch den Speck und das Brot nicht,
die sie bei sich hat. Lieber frither sterben als
spater.

Die Familie Strein aus Glittersbach bei
Erbach sucht Maria aus ihrem Transport aus. Sie
sind auch Bauern. Und ohne Worte - sie kennen
keine gemeinsame Sprache - verstidndigen sie
sich: Der einzige Sohn der Streins, Peter, kampft
in Russland. Maria bangt um ihre eigene Familie
dort. Und so verbindet Sorge die Bauern und die
Zwangsarbeiterin: »Da haben wir begonnen,
gemeinsam zu hoffen. Jeden Abend haben wir

zusammen geweint«, erzahlt Maria Gontscharik.

Und jetzt ist sie zurlickgekehrt. Auf einer be-
schwerlichen Reise mit dem Bus aus ihrer Heimat,
eingeladen dieses Mal. Sie hat den Hof der Streins
wiedergesehen, mit Verwandten gesprochen, sich
ernst fiir ein Foto zu ihnen gestellt, sie hat eine
Antwort bekommen auf die Frage, die sie ein
Leben lang beschiftigte: Ist Peter, um den sie
weinte, aus dem Krieg zuriickgekehrt? Ja, er hat
uberlebt. Maria Gontschariks Leben hat sich ge-
rundet. »Ich sehe die Blumen auf den deutschen
Straflen, sehe die strahlenden Gesichter unserer
Gastgeber und irgendwie habe ich jetzt meine
Seele gefunden. Ich weif3, dass dort, wo ich ge-
arbeitet habe, alles in Ordnung ist. Die Menschen
haben mich nicht vergessen. Wir haben so viel
Schlimmes erlebt und wenn ich bete, sage ich:
>Lieber Gott, mach es moglich, dass unsere
Kinder und Enkel nie etwas Boses miteinander
erleben und dass sie in guten Absichten lber die
Grenzen zueinander kommen!« Das, sagt Maria

Gontscharik, ist ihr ewiges Gebet.

Solange noch welche da sind
Die Initiative in Linden hat auch im Jahr 2002 im
Auftrag der EKHN Zwangsarbeiter eingeladen.
»Solange sie reisen kénnen und unsere Partner
in Belarus noch einige finden, die noch nicht hier
waren, werden wir sie empfangenc, sagt Brigitte
Geist.

Die Gruppe hat auch die Synode der EKHN
besucht, die gerade in Frankfurt tagte. Die alten,
vom Leben gezeichneten Menschen haben dort

einen tiefen Eindruck hinterlassen. |



Engagement der EKHN

fiir enemalige Zwangsarbeiterinnen und Zwangsarbeiter

Besuche in Deutschland

Die Besuche finden seit 1992 statt und werden in
Zusammenarbeit mit der weiRrussischen Organisation
der ehemaligen Zwangsarbeiter geplant. Bislang
sind elf Gruppen mit insgesamt 120 Personen zur
EKHN gekommen. Sie reisen mit einem Bus aus
Weilrussland an und werden im Haus der EKHN-
Campingseelsorge »Kirche unterwegs« in Linden
bei GieRen untergebracht.

Als Gastgeber fungieren neben Pfarrer Geist auch
der Leiter von »Kirche unterwegs«, Pfarrdiakon
Reinhard Schnur, und zehn Ehrenamtliche sowie bei
Bedarf weitere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der EKHN in der Region. Sie sorgen fiir Unterkunft
und Verpflegung, sie organisieren Fahrten zu den
ehemaligen Einsatzorten.

2001

Kosten pro Aufenthalt ca. 10.000 Euro

Apotheken in WeiRrussland

Die EKHN fordert in WeiRrussland drei Apotheken
fiir Opfer des NS-Regimes. Sie sind in Brest, Witebsk
und Minsk und damit in einem Umkreis von etwa
600 Kilometern iiber das Land verteilt. Die EKHN
bezahlt das Personal. Die Medikamente — ein Basis-
sortiment von 50 wichtigen Arzneien - finanzieren
Pharmaunternehmen und Privatpersonen mit

Geld- und Sachspenden. Besonders die Merck KGaA,
Darmstadt, ist hier engagiert.

2001
Kosten fiir Personal 10.000 Euro
Sachmittel 100.000 Euro
davon Merck-Medikamente (Verkaufswert) 50.000 Euro
Geldspenden 25.000 Euro
Diakonisches Werk 15.000 Euro
Katastrophenhilfe der EKHN 10.000 Euro

Recherche nach Zwangsarbeit in evangelischen
Einrichtungen

Im Auftrag der EKHN, der Evangelischen Kirche in
Kurhessen-Waldeck und deren Diakonischen Werken
forscht seit April 2001 ein Historiker, wie viele und
in welchen evangelischen Einrichtungen Zwangs-
arbeiter/-innen eingesetzt worden sind. Dabei
recherchiert er in allen verfiigbaren Archiven
Hessens und — soweit n6tig — der Bundesrepublik.
Ergebnisse kdnnten im April 2003 vorliegen und
publiziert werden.

ca. 150.000 Euro
50.000 Euro

Gesamtkosten

davon zu Lasten der EKHN

Beitrag zur Entschddigung iiber die Stiftung
»Erinnerung, Verantwortung und Zukunft«

Die EKHN ist iiber die EKD Mitglied in der bundes-
weiten Stiftung »Erinnerung, Verantwortung und
Zukunft«. Die EKD hat dort im Herbst 2000 einen
Betrag von knapp fiinf Millionen Euro eingezahlt.
Er wurde anteilig von den Gliedkirchen der EKD und
deren Diakonischen Werken aufgebracht. Die EKHN
und das DWHN haben einen Anteil von 11,5 Prozent,
also zirka 750.000 Euro getragen. [ |
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Jahresergebnis 2001

Ubersicht der Einnahmen und Ausgaben
der EKHN im Jahr 2001

Einnahmen 2000 2001 2001 2001 2002
Anteil an Verdnderung Planzahlen
den Gesamt- gegeniiber
einnahmen 2000
[1.000 Euro] [1.000 Euro] [%] [%] [1.000 Euro]
Laufende Einnahmen 448.399,00 445.283,57 96,9 -0,7 462.642,00
Kirchensteuer netto (nach Verwaltungskostenerstattung) 400.599,92 371.748,46 80,9 -72 398.800,00
Erlose, Kostenerstattungen 15.108,46 15.744,16 3,4 + 4,2 15.917,35
Staatsleistungen und -erstattungen 13.466,19 13.565,73 3,0 +0,7 13.813,60
Zins- und Vermogensertrage 5.550,28 28.223,91 6,1 + 408,5 20.042,41
Sonstige 13.674,14 16.001,33 3,5 + 17,0 14.068,63
Vermégenswirksame Einnahmen 8.994,76 14.450,70 3,1 + 60,7 22.912,60
Uberschuss aus Vorjahren 599,30 304,65 0,1 - 49,2 464,77
VerduRerungen 38,89 1.300,33 0,3 + 3.243,4 9,00
Schuldenaufnahmen 0,00 0,00 0,0 +0,0 0,00
Riicklagenentnahmen 8.341,39 12.833,91 2,8 +53,9 22.438,83
Sonstige 15,17 11,81 0,0 -22,2 0,00
Summe aller Einnahmen 457.393,76 459.734,27 100,0 +0,5 485.554,60
B
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50 Prozent der Kirchensteuer-
einnahmen werden direkt
an die Gemeinden und Dekanate

weitergegeben.
Ausgaben 2000 2001 2001 2001 2002
Anteil an Verdnderung Planzahlen
den Gesamt- gegeniiber
einnahmen 2000
[1.000 Euro] [1.000 Euro] [%] [%] [1.000 Euro]
I. Zuweisungen an Kirchengemeinden und Dekanate 200.786,13 187.839,93 40,9 -6,4 210.021,05
Kirchengemeinden 148.276,56 133.331,45 24,0 -10,1 140.499,46
davon Kindertagesstétten 37.137,18 35.960,57 7,8 =37 36.609,00
davon Diakoniestationen 2.096,30 2.064,24 0,4 -1,5 2.096,00
Gebdudeinvestitionen und -unterhaltung 35.065,30 36.631,60 8,0 + 4,5 37.716,62
Dekanate, regionale Verwaltung 12.893,31 14.568,67 3,2 + 13,0 29.244,97
Zufiihrungen an kirchengemeindliche Riickstellungen
und -lagen 4.550,96 3.308,21 0,7 - 27,3 2.560,00
II. Zuweisungen an kirchliche Einrichtungen 40.066,69 38.704,26 8,4 -3,4 39.797,39
z.B. Diakonisches Werk 16.276,87 14.295,05 3,1 = 12,72 15.536,89
z.B. kirchlicher Entwicklungsdienst/
»Bekdmpfung der Not in der Welt« 4.927,16 5.490,43 1,2 11,4 5.662,83
III. EKD-Umlagen 31.994,41 31.791,49 6,9 -0,6 32.716,00
davon allgemeine Umlage 7.414,09 7.659,00 1,7 + 3,3 7.888,00
davon Finanzausgleich an dstliche Landeskirchen 19.427,83 19.702,00 4,3 + 1,4 20.292,00
davon Ostpfarrerversorgung 3.564,85 3.538,07 0,8 -0,8 3.654,00
IV. Gesamtkirchliche Personalausgaben 149.494,83 152.038,38 33,1 +1,7 156.782,11
Pfarrdienst (inkl. Altersvorsorge und -versorgung) 114.405,42 114.621,81 24,9 +0,2 117.247,37
davon Schulpfarrer (das jeweilige Bundesland
tibernimmt 80 % der Personalkosten) 9.476,99 8.866,02 1,9 -6,4 9.333,00
davon Pfarrer im EKHN-Pfarrdienst 104.928,42 105.755,79 23,0 +0,8 107.914,37
Beamte 5.898,37 6.330,84 1,4 +7,3 6.795,98
Angestellte und Arbeiter 17.845,92 18.863,29 4,1 +5,7 20.032,07
nebenamtlich Beschiftigte 1.003,33 976,21 0,2 -2,7 1.082,09
Personalnebenkosten 10.341,79 11.246,23 2,4 + 8,7 11.624,60
V. Laufende Sachausgaben 12.348,08 14.086,14 3,1 + 14,1 21.892,37
Ausgaben fiir den laufenden Betrieb 12.342,35 13.993,84 3,0 + 13,4 21.886,59
Zinsaufwendungen, Tilgungen 5,73 92,30 0,0 +1.511,9 5,78
VI. Vermégenswirksame Ausgaben 22.238,85 35.274,07 YU + 58,6 24.345,69
Investitionen und Instandhaltung 3.673,30 10.987,40 2,4 +199,1 20.312,23
Erhohungen der Riicklagen der Gesamtkirche 18.565,55 24.286,67 5,3 +30,8 4.033,46
Summe aller Ausgaben (I. - VI.) 456.928,99 459.734,27 100,0 +0,6 485.554,60
Uberschuss/ Defizit (-) 464,77 0,00 0,0 = 0,00
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Verwendung des Haushalts 2001

Im Jahr 2001 standen im Haushalt der EKHN knapp 460 Millionen Euro

fiir die Bewdltigung der vielfdltigen kirchlichen Aufgaben zur Verfiigung.

Die Ubersicht auf den folgenden Seiten zeigt, wie sich diese Mittel auf einzelne
Aufgabenbereiche verteilten.
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aupteinnahmequelle der EKHN sind
die Kirchensteuern (81 Prozent), die
2001 371,75 Millionen Euro erreichten.
Mindestens 50 Prozent der Kirchen-
steuereinnahmen flief3en stets an die
Kirchengemeinden, an die Rentdmter als Ver-
waltungsstellen der Gemeinden und an die
Dekanate. Im Jahr 2001 waren dies etwa 187,84
Millionen Euro, darunter 35,96 Millionen Euro fiir
Kindertagesstédtten und 2,06 Millionen Euro fiir
Diakoniestationen. Zusammen mit den Kosten
fiir die Gemeindepfarrerinnen und -pfarrer, die
alle bei der EKHN angestellt sind, betreffen knapp
60 Prozent der 2001 benotigten Mittel direkt die
kirchliche Arbeit in den Kirchengemeinden.

Die Bereiche Verkiindigung und Seel-
sorge fallen bei der EKHN niedrig aus, da diese
kirchlichen Aufgaben iberwiegend auf der
Gemeindeebene sowohl durch die Gemeinde-
pfarrerinnen und -pfarrer als auch durch Ehren-
amtliche (Besuchsdienste, Telefonseelsorge u.a.)

wahrgenommen werden.
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Ausgaben im Haushalt 2001
fiir kirchliche Arbeit

Evangelische Kirche in Deutschland (EKD)

Die EKD, Dachverband der 24 evangelischen
Landeskirchen, erhielt von der EKHN 31,8 Millionen
Euro - fiir ihre vielfdltigen nationalen und inter-
nationalen Aufgaben, aber auch zur Unterstilitzung
der Ostlichen Landeskirchen. Synode, Kirchen-
leitung und -verwaltung haben im Jahr 2001
knapp 5 Prozent aller Ausgaben verursacht, etwa
9 Prozent wurden fiir Versorgungsbeziige der
Pfarrerinnen und Pfarrer, Versicherungen sowie
Rickstellungen (insbesondere fiir bauliche
Investitionen) aufgewandt. Uber die verbleibenden
rund 90,7 Millionen Euro und deren Verteilung
fiir die Handlungsfelder und Querschnittsbereiche

entscheiden Synode und Kirchenleitung.



Gesamt-
kirchliche
Aufgaben

Kirchengemeinden
und Dekanate
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Akzente
Im Handlungsfeld Verkiindigung ragt im Jahr 2001
der Kirchentag in Frankfurt/Main heraus. Er erhielt
3,3 Millionen Euro der Haushaltsmittel.
In der Uibergemeindlichen Seelsorge ist
der Hospizdienst auf- und ausgebaut worden.
Der Bildungsbereich ist mit ca. 7 Prozent
der Ausgaben das grofite ibergemeindliche
Handlungsfeld - hierunter fallen auch die kirch-
lichen Grundschulen in Freienseen und Weiten-
gesafd oder auch die evangelischen Studierenden-
gemeinden.
Die Wohnheime fiir Studierende belasten
2001 den Haushalt der EKHN nicht mehr, da sie
die Deckung der laufenden Kosten erreicht haben.
Der kirchliche Entwicklungsdienst im
Handlungsfeld Okumene erhielt von der EKHN
mit 5,5 Millionen Euro gut 11 Prozent mehr als im
Jahr 2000.
Im Bereich Offentlichkeitsarbeit entfallen
zirka 1,83 Millionen Euro auf die Mitgliederzeit-
schrift »Echt«.

Evangelische
Fachhochschule
Darmstadt

Besondere BaumaRnahmen
In den Jugendbildungsstdtten Héchst und Hohen-
solms wurden erste Abschnitte mehrjahriger Um-
bau- und Sanierungsmafinahmen angegangen.

Im Bereich Gesellschaftliche Verant-
wortung und Diakonie entsteht ein Zentrum in
Mainz, das aus den bisherigen Einrichtungen des
gleichnamigen Handlungsfeldes, Amt fiir Wirt-
schaft und Soziales, Dienst auf dem Lande und
der Arbeitsstelle fir Umwelt, hervorgeht. Zu-
sammen mit den gemeinsam bendtigten Mitteln
entstehen hierfiir insgesamt Ausgaben in Hohe
von 3,0 Millionen Euro.

Baumafinahmen im Theologischen Seminar

Herborn fiithren zu einer leichten Erhéhung der

Ausgaben im Bereich theologische Ausbildung. W
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2001 Anteil an
den Gesamt-
ausgaben
[1.000 Euro] [%]
Kirchliche Arbeit Kirchengemeinden Kirchengemeinden 133.331,45
auf Kirchengemeinde- und Dekanate davon Kindertagesstdtten 35.960,57
ebene davon Diakoniestationen 2.064,24
Gebdudeinvestitionen und -unterhaltung 36.631,60
Dekanate, regionale Verwaltung 14.568,67
Zufiihrungen an kirchengemeindliche
Riickstellungen und -lagen 3.308,21
187.839,93 40,9
Gemeindepfarrdienst Gemeindepfarrdienst 83.308,31
Pfarrerausschuss und sonstige Vertretungen 61,13
83.369,44 18,1
271.209,37 59,0
Unterstiitzungs- Verkiindigung Zentrum Verkiindigung 3.074,00
leistungen davon Amt fiir missionarische Dienste 1.253,99
der Gesamtkirche davon Amt fiir Kirchenmusik 1.296,98
fiir die Handlungsfelder davon Gottesdienstgestaltung,Kunst und Kirche 523,04
und Querschnitts- sonstige Kirchenmusik 183,16
bereiche Gottesdienst 226,88
Gemeindearbeit 201,43
Angebote geistlichen Lebens 0,00
Bibelgesellschaften 23,31
Mainzer Bachchor 21,40
Evangelische Kirchentage 3.697,82
7.428,01 1,6
Seelsorge Krankenhausseelsorge 4.100,98
Altenheimseelsorge 921,23
Gefangenenseelsorge 852,91
Gehorgeschddigten-, Gehdrlosenseelsorge 147,15
Zentrum Seelsorge und Beratung 696,82
Behindertenseelsorge 9,99
Polizei- und Zollgrenzdienstseelsorge 218,59
Flughafenseelsorge 153,55
Blindenseelsorge 665,78
Schaustellerseelsorge 89,12
Sonstige Seelsorge 207,64
Hospizarbeit 167,30
8.231,06 1,8
Bildung Zentrum Bildungsarbeit 4.606,85
davon Amt fiir Kinder- und Jugendarbeit 2.568,14
davon Evangelische Frauenhilfe 1.315,33
davon Erwachsenenbildung 723,38
Religionsunterricht 11.309,69
Laubach-Kolleg
(gymnasiale Oberstufe und Internat) 2.316,92
Evangelische Fachhochschule Darmstadt 2.487,25
Kirchliche Grundschulen 1.214,37
Religionspddagogisches Zentrum 1.601,40
Religionspidagogische Amter 1.479,15
Evangelische Studierendengemeinden 1.184,85
Evangelische Akademie Arnoldshain 768,56
Tagungsstdtte Martin-Niemdoller-Haus 516,00
Evangelische Jugendburg Hohensolms 1.801,29
Evangelische Jugendbildungsstatte
Kloster Hochst 1.167,82
Stadtjugendpfarrer 311,42
Evangelische Studierendenwohnheime 0,00
Freizeitheim (Ebernburg) 13,31
Konfirmandenunterricht 7,02
Sonstiges 616,32
31.402,22 6,8
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2001 Anteil an

den Gesamt- Verwendung des
[1.000 Euro] a"sgal[’l;’o'} Haushalts 2001 fiir
- — . kirchliche Arbeit
Gesellschaftliche Diakonisches Werk in Hessen und Nassau 16.309,20 3,5
Verantwortung und Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung 3.608,30
Diakonie Amt fiir Wirtschaft und Soziales im Zentrum 2.916,87
Dienst auf dem Lande 225,18
Arbeitsstelle Umwelt im Zentrum 201,41
Beratung fiir Arbeitslose 145,43
Diakonissenhaus 122,70
20.185,63 4,4
Okumene Zentrum Okumene 2.147,44
davon Amt fiir Mission und Okumene 1.567,24
davon Beratungsstelle fiir Zivildienstleistende,
Kriegsdienstverweigerer 580,19
Bekdmpfung der Not in der Welt
(Kirchlicher Entwicklungsdienst) 5.524,37
Missionswerke 3.968,23
Ausldandische Gemeinden 364,64
Friedensarbeit 36,51
Interkulturelle Fragen 27,87
Sonstiges 480,93
12.549,98 2,7
Theologische Ausbildung Vorbereitungsdienst der Vikarinnen und Vikare 2.392,82
Theologisches Seminar Herborn 1.965,12
Theologisches Konvikt 113,20
Kirchliche Hochschulen und Stiftungsprofessuren 163,60
4.634,74 1,0
Organisationsentwicklung Gemeindeberatung und Zentralstelle
und Supervision fir Supervision 678,06 0,1
Querschnittsbereich Regionale Offentlichkeitsarbeit, Presse,
Offentlichkeitsarbeit Medienhaus, Ton- und Bildstelle,
Horfunk und Fernsehen, Projekte 5.096,55
Wissenschaftliche Studien 517,49
5.614,03 1,2
90.723,73 19,7
Kirchenleitung/-verwaltung Kirchenverwaltung 17.421,43 Weitere gesamt-
Rechnungspriifung, sonstige Verwaltung 1.770,66 kirchliche
Leitendes Geistliches Amt 1.179,88 Dienstleistungen
Bibliotheken/Archiv, Denkmalpflege 887,51
Kirchenleitung 615,96
Synode 605,04
Arbeitsstelle Frauen 235,05
22.715,51 4,9
Vermégensverwaltung, Versorgungsleistungen Pfarrer 14.839,45
Altersversorgung Betriebsmittelriicklage 154,08
Immobilien- und Kirchensteuerverwaltung 3.479,62
Bauriickstellungen 1.705,64
Sammelversicherungen 2.182,65
Ausgleichsriicklage 20.779,33
Versorgungsstiftung 153,39
43.294,16 9,4
66.009,68 14,4
EKD 31.791,49 6,9
Summe 459.734,27 100,0
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Glossar

»Anfiihrungszeichen« verweisen
auf andere Stichworte des Glossars.

Apokalypse
Das letzte Buch in der Bibel. Es enthilt
visiondre Bilder vom Ende der Zeiten.

Arnoldshainer Konferenz

Ein Zusammenschluss von Leitungen
evangelischer Kirchen, die einander
theologisch so nahe stehen, dass sie volle
Kirchengemeinschaft praktizieren, also
gegenseitige Zulassung zum Abendmahl,
Anerkennung der Ordination ...

Augsburger Konfession

Lateinisch: »confessio augustanac. Eine von
Martin Luther und Philipp Melanchthon
formulierte Schrift, mit der sie auf dem
Reichstag in Augsburg 1530 die reformatorische
Theologie gegen katholische Kritik zu ver-
teidigen versuchten. Bis heute ist die
Augsburger Konfession zentrale Bekenntnis-
schrift lutherischer Kirchen.

Bachchor
Hoch qualifizierter evangelischer Chor in
Mainz.

Barmer Erkldrung

Als die sDeutschen Christen< wahrend der
NS-Zeit in der Evangelischen Kirche
nationalsozialistische und christliche Ideen
miteinander verkniipfen wollten, verfassten
Theologen 1934 diese Erkldrung, in der

sie beides fiir unvereinbar erklarten.

Der Text wurde eine wichtige Grundlage

der >Bekennenden Kirche«, die versuchte,
die evangelischen Kirchen vom National-
sozialismus frei zu halten.

Bibelgesellschaften

Einrichtungen, die sich besonders um die
Ubersetzung und weltweite Verbreitung der
Bibel bemiihen. In der Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau (EKHN) die Frankfurter
Bibelgesellschaft.

Dekan/-in
Eine Pfarrerin oder ein Pfarrer mit Leitungs-
aufgaben in der Region, dem »Dekanat«.

Dekanat

Gemeinden sind in der Region in Dekanate
zusammengefasst. Derzeit gibt es in der
EKHN 50 Dekanate mit jeweils 20.000 bis
100.000 Mitgliedern.

Dekanatsstrukturgesetz

Von der Kirchensynode der EKHN erlassenes
Kirchengesetz, das im Zuge der Struktur-
reform die neuen und erweiterten Aufgaben
der Dekanate festlegt.

Diakonie/Diakonisches Werk

Aus dem Griechischen: >Dienst¢. Der Begriff
steht fiir die sozialen Dienste der Kirche.

In den Urgemeinden die Armenpflege, heute
die professionelle Sozialarbeit der evangelischen
Kirche, entsprechend der katholischen Caritas.

Diakoniegesetz

Von der Kirchensynode der EKHN erlassenes
Kirchengesetz, mit der im Zuge der Struktur-
reform die Zusammenarbeit der diakonischen
Arbeitsstellen mit den kirchlichen Stellen
geregelt ist.

Diakonissen

Evangelische Ordensschwestern, die sich
sozialen Aufgaben, meist der Krankenpflege,
verpflichtet haben.

Evangelische Akademie Arnoldshain
Bildungseinrichtung in der EKHN fiir den
Dialog der Kirche mit wichtigen gesell-
schaftlichen Gruppen iiber aktuelle Themen.

Gesamtkirche

In der Ordnung der EKHN zundchst die Summe
aller ihrer Gemeinden. Reprasentiert wird

die Gesamtkirche von der Kirchen-»Synode,
der »Kirchenleitung« und dem »Leitenden
Geistlichen Amt«. In der Wahrnehmung
kirchlicher Gesamtverantwortung kann sie
auch zum Gegeniiber fiir Gemeinden und
Einrichtungen werden. Bestimmte Funktionen,
etwa Verhandlungen mit den Bundesldndern,
kann nur die Gesamtkirche wahrnehmen.

Gossner Mission

Missionsgesellschaft mit Sitz in Berlin und
Mainz. Neben traditioneller Missionstatigkeit
in Ubersee widmet sie sich dem Kontakt
zwischen Kirche und Arbeitswelt in Deutsch-
land. Ein Arbeitsschwerpunkt ist dabei die
Vermittlung von Industriepraktika fiir
Theologiestudierende. Dieser in Mainz ange-
siedelte Teil der Arbeit ist im Jahr 2001 von
der EKHN iibernommen und in das Zentrum
Gesellschaftliche Verantwortung einge-
gliedert worden.

Handlungsfelder

Die vielen Tatigkeiten und Angebote der EKHN
wurden in einem Umstrukturierungsprozess
in fiinf Handlungsfeldern gebiindelt. Fiir
jedes dieser Handlungsfelder gibt es ein
Zentrum.

Hospiz
Ein Haus, das darauf eingerichtet ist,
Sterbende zu begleiten.

Invokavit

Name des ersten Sonntags in der Passionszeit
(sieben Wochen vor Ostern). Der lateinische
Name der Sonntage geht zuriick auf den
jeweiligen lateinischen Psalm, der zu Beginn
des Gottesdienstes gebetet wird. Am sechsten
Sonntag vor Ostern ist Psalm 91,15 an der
Reihe. Er beginnt mit dem lateinischen Wort
»invocavite, er hat mich gerufen.

Kantate

Name des vierten Sonntags nach Ostern. Der
lateinische Name der Sonntage geht zuriick
auf den jeweiligen lateinischen Psalm, der
zu Beginn des Gottesdienstes gebetet wird.
In diesem Fall Psalm 98: >Singet dem Herrn
ein neues Lied<. Ein Sonntag mit besonderem
musikalischen Akzent.

Kantor/-in
Kirchenmusiker/-in.

Kirchenleitung

Stidndige Leitung der Kirche im Auftrag der
»Synode«. Entscheidet bei geistlichen Fragen
im Benehmen mit dem »Leitenden Geist-
lichen Amt«. Vorsitzender der Kirchenleitung
ist der »Kirchenprasident«. Mitglieder
auBRerdem: Stellvertreter des Kirchen-
prdsidenten, Leiter der Kirchenverwaltung,
eine »Propstin«/ein »Propst«, zwei
Mitglieder des Kirchensynodalvorstandes,
zwei Gemeindemitglieder.

Kirchenprasident

Geistliches Leitungsamt in der EKHN. Der
Kirchenprasident ist Vorsitzender der
»Kirchenleitung« und des »Leitenden Geist-
lichen Amtes«.

Kirchenrat/Kirchenréatin

Bezeichnung fiir leitende Verwaltungs-
angestellte der Kirche. Theologinnen bleiben
als Kirchenrdtin Pfarrerin, Juristinnen etc.
werden Kirchenbeamtinnen. Theologen
bleiben als Kirchenrat Pfarrer, Juristen etc.
werden Kirchenbeamte. Der staatlichen
Behordenstruktur nachempfunden.

Kirchensteuer

Haupteinnahmequelle der groBen Kirchen
in Deutschland. Eigentlich keine Steuer,
sondern ein nach Einkommen gestaffelter
Mitgliedsbeitrag, juristisch gesehen

eine Abgabe gemdR Steuerordnung. Um
Verwaltungskosten zu sparen, kooperieren
die Kirchen dabei mit den Finanzdamtern.
Diese ziehen als bezahlte Dienstleister
der Kirchen die Kirchensteuer mit der
Lohn- und Einkommensteuer ein. Die
Kirchensteuer betrdgt in der Regel neun
Prozent der Lohn- bzw. Einkommensteuer.

Kirchentag

Unabhédngige, kritische evangelische Laien-
bewegung mit gutem Kontakt zu den
evangelischen Landeskirchen, die alle zwei
Jahre an wechselnden Orten den Kirchentag
organisiert. Der Kirchentag findet um den
17. Juni jeweils fiinf Tage lang statt und
erreicht mit Tausenden von Einzelveran-
staltungen Hunderttausende von Besuchern/
-innen. Der Kirchentag erhebt den Anspruch,
eine >kritische Zeitansage fiir die ganze
Gesellschaft¢ zu sein.

Konfirmation/Konfirmand/-in

Traditionell werden Babys getauft und damit
nach dem Willen ihrer Eltern in die christ-
liche Tradition gestellt. Religionsmiindig
werden diese Kinder erst mit 14 Jahren. Der
Konfirmandenunterricht fiir die 14-Jadhrigen
ist der nachgeholte Taufunterricht. Am

Ende steht die Konfirmation, bei der die
Konfirmanden feierlich ihr persdnliches »Ja¢
zum christlichen Glauben sprechen.

Kiister/-innen, Kiisterverband

Auch Kirchendiener/-innen, Verwalter oder
Hausmeister/-innen einer Kirche. Die Kiister/
-innen der EKHN sind in einem Berufsverband
organisiert.



Landeskirche

Haufig synonym fiir »Gesamtkirche« ver-
wendet, aber sachlich nicht ganz richtig.
Landeskirchen sind historisch gewachsene
Kirchengebiete, analog zu katholischen
Didzesen. In der Reformationszeit haben die
einzelnen Landesfiirsten die Konfession ihrer
Untertanen bestimmt und dafiir eigene
Organisationen, die Landeskirchen, ein-
gerichtet. Aus ihnen sind die heutigen
evangelischen Kirchen hervorgegangen. Ihre
Grenzen entsprechen aber nur noch selten
den heutigen Landergrenzen. Aus diesen
historischen Griinden ist der Protestantismus
in Deutschland auch féderal strukturiert.

Laubach-Kolleg

Eine evangelische Oberstufenschule mit an-
geschlossenem Internat bei GieBen, das
einerseits Schiiler aus dem landlichen Raum
und andererseits Personen auf dem zweiten
Bildungsweg zum Abitur fiithrt.

Leitendes Geistliches Amt (LGA)

Eine Besonderheit der EKHN. Die stindige
geistliche Leitung der Kirche - also das
Bischofsamt - wird dabei einem Gremium
anvertraut, dem Leitenden Geistlichen Amt.
Ihm gehoéren neben dem »Kirchen-
prasidenten«, dessen Stellvertreter auch die
sechs »Propstinnen« und »Propste« an.

Martin-Nieméller-Haus

Das Haus der »Evangelischen Akademie
Arnoldshain« tragt den Namen des ersten
Kirchenprasidenten der EKHN, Martin Nie-
méller.

Migrationsarbeit

Kirchliche Angebote fiir die Zielgruppe der
Einwanderer, also fiir Ausldnder, die in
Deutschland bleiben méchten.

Mission

Zeugnis des Glaubens bei Nichtchristen. Die
Bibel fordert Christen auf, den christlichen
Glauben in allen Landern und bei allen
Menschen bekannt zu machen.

Nassau

Bei der Griindung der EKHN 1947 wurden die
Gebiete des ehemaligen GroBherzogtums
Nassau mit dem des GroRherzogtums Hessen
und bei Rhein sowie der ehemaligen freien
Reichsstadt Frankfurt zusammengelegt. Das
ehemalige GroRherzogtum Nassau, heute
aufgeteilt zwischen Hessen und Rheinland-
Pfalz, umfasste die Bereiche Taunus, Wester-
wald und Rheingau.

Okumene

Aus dem Griechischen: »die ganze bewohnte
Erdec. Heute steht der Begriff fiir den Dialog
und die Gemeinschaft verschiedener christ-
licher Kirchen. Im landldufigen Sprach-
gebrauch als evangelisch-katholischer Dialog.
Im weiteren Sinne als weltweiter Dialog der
Kirchen. Neuerdings falschlich auch als
Dialog der Weltreligionen verwendet.

Pastor/-in

Aus dem Lateinischen: >Hirte<. Norddeutsche
Bezeichnung fiir Pfarrer/-in. Im freikirch-
lichen Bereich wird der Geistliche generell
Pastor genannt.

Patientenverfiigung

Freiwilliges Dokument, in dem Menschen im
Voraus Anweisungen geben fiir ihre
medizinische Behandlung. Sie ist fiir den Fall
vorgesehen, dass der Patient nicht mehr in

der Lage ist, seine Wiinsche selbst zu duRern.

Zum Beispiel, weil er ins Koma gefallen ist.

Pfarrdiakon

Diakon (kirchlicher Sozialpadagoge), der
nach einer theologischen Ausbildung zusatz-
lich als Geistlicher ordiniert wurde.

Prises

Vorsitzender der »Synode« und des Kirchen-
synodalvorstandes. Das Amt wird ehrenamt-
lich ausgeiibt.

Propstin/Propst

Geistliches Leitungsamt in den sechs
Propsteien der EKHN. Zusammen mit dem
»Kirchenprdsidenten« und dessen Stell-
vertreter bilden die Propstinnen und Propste
das »Leitende Geistliche Amt«.

Psalm

Hymnisches Gebet zu Gott oder Lobpreis
Gottes nach jiidisch-christlicher Tradition.
Die Bibel enthilt ein eigenes Buch mit 150
Psalmen.

Reformation,

niederldandische, schweizer, Wittenberger
Reformation

Die Reformation geht auf verschiedene
Griinderpersonlichkeiten zuriick und hat in
den europdischen Landern einen unterschied-
lichen Verlauf genommen. Zentrum der
lutherischen Tradition war Wittenberg.

Dort haben Martin Luther und Philipp
Melanchthon versucht, in die katholische
Kirche behutsame Reformen einzubringen.
Ihre Tradition hat sich insbesondere in Ost-
und Norddeutschland verbreitet.

Die Schweizer Reformatoren Ulrich Zwingli
und Johannes Calvin waren starker vom
Humanismus beeinfluRt und grenzten ihre
reformierte Tradition starker von der
katholischen Kirche ihrer Zeit ab. Ihr EinfluB
erfaBte groRe Teile von Siiddeutschland und
iiber Frankreich auch die Niederlande und
Nordwestdeutschland.

Die lutherische und die reformierte Tradition
standen jahrhundertelang unvermittelt
nebeneinander. Erst im 19. Jahrhundert
wurden sie mit den Kirchenunionen einander
angendhert. Die EKHN ist heute eine unierte
Kirche, zu der Gemeinden unterschiedlicher
Traditionen gehdren. Die verschiedenen
innerprotestantischen Traditionen sind heute
noch zum Beispiel in der Liturgie und im
Kirchenbau zu finden. Einzelne Gemeinden
pflegen sie bis heute sehr bewusst.

Rentamt
Bezeichnung fiir die regionalen kirchlichen
Verwaltungsamter.

Sakropop
Moderne geistliche Lieder im Stil der Pop-
musik

Stadtjugendpfarramt

In den groBeren Stddten hat die EKHN eigene
Jugendzentren eingerichtet, um speziell fiir
Jugendliche Angebote machen zu kénnen.
Sie werden von Stadtjugendpfarrerinnen und
-pfarrern geleitet.

Synode

Aus dem Griechischen: >Zusammenkunft<.

Die Synode ist das parlamentsdhnlich
organisierte >mafRgebende Organ geistlicher
Leitung und kirchlicher Ordnung<. Die Synode
beschlieRt Gesetze und die jahrlichen
Haushalte und besetzt durch Wahl wichtige
Leitungsdamter. Synoden gibt es auf der Ebene
der »Dekanate« und der »Gesamtkirche«.

Theologisches Konvikt
Studentenwohnheim in Frankfurt, das
Studierenden der Theologie besondere
studienbegleitende Angebote macht.

Theologisches Seminar

Nach dem ersten Theologischen Examen
absolvieren angehende Pfarrerinnen und
Pfarrer im Theologischen die zweite,
praktisch orientierte Ausbildungsphase, das
Vikariat.

Vespertreff/Vesperkirche

Der Begriff ist besonders im siiddeutschen
Raum gebrduchlich und meint eine kirchliche
Armenspeisung. Sie findet hdufig in der
Kirche statt und verkniipft so die spirituelle
Dimension des Glaubens mit handfester
Lebenshilfe.

Vikar/-in
Theologe/-in in der zweiten, der praktischen
Ausbildungsphase zur Pfarrerin/zum Pfarrer.

Zentralstelle fiir Supervision

Einrichtung der EKHN, die deren Mitarbeiter/
-innen professionelle arbeitshegleitende
Beratung anbietet.
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Wir freuen uns

iiber Ihre Fragen,
Anregungen, Kritiken
oder Kommentare

Kirchenprasident

Prof. Dr. Peter Steinacker
Paulusplatz 1

64285 Darmstadt

Telefon (06151) 405-291
kirchenpraesident@ekhn.de

Stellvertretender Kirchenprésident
Oberkirchenrat Hans-Helmut Koke
Paulusplatz 1

64285 Darmstadt

Telefon (06151) 405-298
hans-helmut.koeke@ekhn-kv.de

Der Propst fiir Oberhessen
Pfarrer Klaus Eibach
LonystraRBe 13

35390 GieRen

Telefon (0641) 73102
propstei.oberhessen@ekhn.de

Die Propstin fiir Starkenburg
Pfarrerin Karin Held
Starkenburg

OhlystraRe 71

64285 Darmstadt

Telefon (06151) 41151
propstei.starkenburg@ekhn.de

Der Propst fiir Nord-Nassau
Pfarrer Michael Karg
Friedrich-Birkendahl-StraRe 31
35745 Herborn

Telefon (02772) 3304
propstei.nn@t-online.de

Der Propst fiir Rheinhessen
Pfarrer Dr. Klaus-Volker Schiitz
Jakob-Steffan-StraRe 1

55122 Mainz

Telefon (06131) 31027
kvschuetz@t-online.de

Die Propstin fiir Rhein-Main
Pfarrerin Helga Trosken
Saalgasse 17

60311 Frankfurt/Main
Telefon (069) 287388
propstei.rhein-main.woyt
@t-online.de

Der Propst fiir Stidnassau

Pfarrer Dr. Sigurd Rink
Humperdinckstralle 7A

65193 Wiesbaden

Telefon (0611) 522475
propstei.sued-nassau@t-online.de

Prases der Kirchensynode
Direktor beim Rechnungshof
Dr. Karl Heinrich Schafer
Paulusplatz 1

64285 Darmstadt

Telefon (06151) 405-308
Karl-Heinrich.Schaefer.ekhn
@t-online.de

Leiterin der Kirchenverwaltung
Oberkirchenrdtin

Sigrid Bernhardt-Miiller
Paulusplatz 1

64285 Darmstadt

Telefon (06151) 405-296
sigrid.bernhardt-mueller
@ekhn-kv.de

Leiter der Finanzabteilung
Oberkirchenrat

Heinz Thomas Striegler
Paulusplatz 1

64285 Darmstadt

Telefon (06151) 32-4538
heinz-thomas.striegler@ekhn-kv.de

Leiter der Offentlichkeitsarbeit
Oberkirchenrat

Dr. Joachim Schmidt
Paulusplatz 1

64285 Darmstadt

Telefon (06151) 405-289
joachim.schmidt@ekhn-kv.de
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